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Corso di Laurea Magistrale in

Progettazione e coordinamento dei servizi educativi LM-50
Attivita coordinative di supervisione del tirocinio

Linee guida essenziali

Durata del Tirocinio: 175 ore (per 7 cfu) oppure 200 ore (per 8 cfu), in base ai crediti indicati dal piano
di studi

Il tirocinio nell’ambito di questo insegnamento deve privilegiare tutti gli aspetti legati alla professione
di pedagogista e di coordinamento di équipe di lavoro, di progetti, di servizi educativi e sociali.

Il tirocinante, attraverso il supporto diretto ai coordinatori dei servizi educativi e sociali, avra
I'opportunita di acquisire competenze pratiche nella gestione, nella supervisione di progetti educativi
e sociali, nelle attivita di individuazione, analisi e gestione delle dinamiche di gruppo.

Gli obiettivi principali del tirocinio sono:

- accrescimento di competenze organizzative;

- consolidamento di abilita comunicative e relazionali;

- conoscenza dei processi amministrativi e burocratici: (aspetti normativi, gestione delle risorse,
documentazione e rendicontazione);

- osservazione e analisi delle dinamiche di gruppo

Passaggi di attivazione

e Scelta della struttura
e Colloquio con il/la docente referente delle “Attivita coordinative di supervisione del tirocinio”
e Adesione alla procedura su Gomp

Strumenti utili

e Griglia di osservazione. E scaricabile da Formonline, nella pagina dell'insegnamento; va
compilata durante I'esperienza, seguendo i passaggi suggeriti. Alla sezione della valutazione va
dedicata particolare attenzione.

e Lezioni in aula. Le lezioni avranno anche lo scopo di accompagnare I'esperienza di tirocinio
supervisionandone aspetti ed elementi che vengono evidenziati come “urgenti”.
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e Colloqui individuali. E possibile richiedere dei colloqui individuali durante il percorso di tirocinio
inviando una mail all’indirizzo di posta elettronica del/della docente, per concordare un
appuntamento.

Tirocinio lavorativo

Il riconoscimento del tirocinio lavorativo puo avvenire solo tramite colloquio con il/la docente, che
dovra verificare la congruita del percorso professionale con gli obiettivi dell'insegnamento. Non
occorre alcuna procedura su GOMP. E necessario il colloquio.

Nota bene: tutti i problemi di natura “tecnica” (convenzioni, autorizzazioni, malfunzionamenti della piattaforma) sono da
verificare con 'ufficio del tirocinio.



