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Il giorno 20 settembre 2017, alle ore 11.00, presso l’Aula Volpi di Via del Castro Pretorio 20, si è riunito il Consiglio 

del Dipartimento di Scienze della Formazione per discutere il seguente O.d.G.: 

 
1. Comunicazioni. 

2. Approvazioneverbali sedute precedenti. 

3. Richiesta dei proff. C.F. Casula e C. Tornar per il titolo di docente senior: deliberazione. 

4. Congedi e nulla osta. 

 
Area Amministrativa: 

1. Variazioni Budget. 

2. Contratti e Convenzioni conto terzi. 

 
Area Ricerca: 

1. Richieste incarichi esterni. 

2. Assegni di Ricerca: deliberazioni. 

 
Area Didattica: 

1. Programmazione Offerta Formativaper l’a.a. 2017-18: deliberazioni. 

2. Partecipazione al Bando Corsi di perfezionamentoed aggiornamento INPS “Valore PA 2017”. 

3. Corsi Post Lauream 2017/2018: deliberazioni. 

4. Borse collaborazionestudenti 

 
Varie ed eventuali. 

 
1. Comunicazioni 

 

….OMISSIS….. 

2. Approvazioneverbali sedute precedenti. 

La Direttrice pone in approvazione il verbale relativo alla seduta del Consiglio di Dipartimentodel 19 luglio 2017. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

 
3. Richiesta dei proff. C.F. Casula e C. Tornar per il titolo di docente senior: deliberazione. 

La Direttrice, rende noto che il prof. Carlo Felice Casula, in data 13 settembre 2017, e la prof.ssa Clara Tornar, in data 

5 settembre 2017, hanno presentato domanda per il conferimento del titolo di Professore senior. I due docenti cesseranno 

dal servizio in data 1° novembre 2017. 
La Direttrice dà lettura dell'art. 41 dell'apposito Regolamento qui di seguito riportato: 

 
REGOLAMENTO DI ATENEO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI INSEGNAMENTO E DI 
DIDATTICA INTEGRATIVAAI SENSI DELLA LEGGE 3011212010 N. 240 

 
TITOLO IV 

Norme generali, transitoriee finali 

 
Art. 41 

Professorie Ricercatori Seniores e Accademicidell'Università Roma Tre 

l) Ai Professori ed ai Ricercatori a tempo indeterminato, già appartenenti ai ruoli dell'Ateneo e successivamente alla 

loro collocazione in quiescenza, può essere conferita la qualifica di "Professore e Ricercatore Senior dell'Università 

Roma Tre", a seguito di domanda presentata dagli interessati al Dipartimento di appartenenza. Il titolo non può 

essere conferito a chi usufruisca o abbia usufruito di un contratto per professore straordinario a tempo determinato 

presso Università pubbliche o private, ai sensi dell'art. l, comma 12, della L. 230/2005. 

 
2) Può essere conferito il titolo di "Accademicodell'Università Roma Tre" a illustri personalità artistiche, scientifiche e 

del mondo culturale, che non appartengono e non sono appartenute a ruoli dell'Ateneo e che, per le loro opere, 

pubblicazioni e attività artistico-culturali, hanno assunto speciale competenza nelle discipline di riferimento 
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universitarie e meritata fama a livello nazionale e internazionale. 
 

3) Nel caso di conferimento del titolo di Professore e Ricercatore Senior, la qualifica è conferita con provvedimento del 
Rettore, su richiesta del Consiglio del Dipartimento competente, da avanzare entro il 31 dicembre successivo alla 
collocazione in quiescenza dell'interessato. Il Consiglio, nel formulare la propria richiesta, verifica che il richiedente 
sia in possessodi almeno due dei tre requisiti seguenti: 

a) avere svolto attività didattica continuativa in corsi curricolari nei cinque anni precedenti il collocamento a 

riposo; 

b) avere conferito nell'Anagrafe della Ricerca tre pubblicazioni relative ai tre anni accademici precedenti il 

collocamento in quiescenza; 

c) avere ricoperto nei dieci anni precedenti il collocamento in quiescenzauno dei seguenti incarichi istituzionali: 

Rettore, Prorettore Vicario, Senatore Accademico, Consigliere di Amministrazione, Direttore di Dipartimento, 

Presidente di scuola, Preside di Facoltà, Direttore di Centro di Ateneo, Coordinatore del Collegio dei docenti dei 

corsi di dottoratodi ricerca. 

Nel caso di conferimento del titolo di "Accademico dell'Università Roma Tre" la qualifica è conferita con 

provvedimento del Rettore, previa delibera assunta dal Senato Accademico, nella quale viene dato atto dell'alta 

qualificazione o del particolare valore assunto dal candidato nel mondo scientifico per le opere compiute e/o per le 

pubblicazioni prodotte. La qualifica ha carattere onorifico e dà diritto all'utilizzo della posta elettronica e dei servizi 

informatici dell'Ateneo, all'accesso alle Biblioteche e a tutte le convenzioni attivate dall'Università degli Studi Roma 

Tre. 

 
4) La qualifica di Professore o Ricercatore Senior ha validità per un triennio accademico e non è rinnovabile. 

 
5) Il conferimento del titolo di Professore e Ricercatore Senior consente al beneficiario lo svolgimento, previa delibera 

dipartimentale di affidamento diretto, una sola volta, a titolo gratuito e per il solo primo anno accademico di 

conferimento della qualifica, di incarichi di insegnamento non coperti da docenti di ruolo, nonché la partecipazione 

agli esami di laurea. Negli stessi limiti e condizioni indicati nel comma precedente, i Professori e Ricercatori 

Seniores mantengonola titolarità dei fondi di Ateneo per la ricerca precedentementeloro assegnati, la conduzione di 

attività di ricerca con l 'utilizzo delle risorse strumentali e dei servizi necessari al loro assolvimento, l'utilizzo della 

posta elettronica e dei servizi informatici dell'Ateneo, l'accesso a tutte le convenzioni attivate dall'Ateneo, l'accesso 

alle Biblioteche e lo svolgimento di attività didattiche nei corsi di dottorato di ricerca, nei corsi di Master, di 

Perfezionamentoe di Specializzazione, percependo il compenso, laddove previsto, per tali attività. 

I Professori e Ricercatori Seniores, affidatari di attività di docenza ai sensi del presente comma, possono partecipare 

alle riunionidegli organi collegiali del Dipartimento senza diritto di voto. 

 
6) I Dipartimenti, compatibilmente con le risorse disponibili e senza aggravio per l'Ateneo, possono attrezzare idonei 

spazi, con opportune risorse condivise, anche informatiche, riservati ai Professori e Ricercatori Seniores e agli 

Accademicidell'Ateneo. 

 
7) Le disposizioni di cui ai precedenti commi si applicano anche alle qualifiche di Professore e Ricercatore Senior già 

conferite, le quali conservano valore fino al compimento del triennio successivo al conferimento o al suo rinnovo, 

ove già avvenutoalla data di entrata in vigore del presente regolamento.” 

 
La Direttrice dichiara che la domanda del prof. Carlo Felice Casula soddisfa i requisiti previsti dalle norme vigenti 

richiamate sopra. 

Si apre il dibattito. 

La Direttrice mette ai voti la proposta. 

Il Consiglio approva seduta stante all’unanimità degli aventi diritto il conferimento del titolo di Professore senior al 

prof. Carlo Felice Casula. 

 
La Direttrice dichiara che la domanda della prof.ssa Clara Tornar soddisfa i requisiti previsti dalle norme vigenti 
richiamate sopra. 

Si apre il dibattito. 

La Direttrice mette ai voti la proposta. 

Il Consiglio approva seduta stante all’unanimità degli aventi diritto il conferimento del titolo di Professore senior alla 
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prof.ssa Clara Tornar. 

 
La Direttrice comunica che il prof. Carlo Felice Casula e la prof.ssa Clara Tornar hanno espresso la disponibilità, a 

proseguire l’attività didattica a titolo gratuito come previsto dell'art. 41, comma 5 del Regolamento di Ateneo per il 

conferimentodi incarichi di insegnamento e di didattica integrativa ai sensi della legge 30/12/2010 n. 240. 

Il C.d.D. approva, sotto condizione dell’assegnazione del titolo di docente senior, il conferimento di incarico di 
affidamento diretto, una sola volta, a titolo gratuito e per il solo primo annoaccademicodiconferimentodella qualifica, al 
prof. Casula e alla prof.ssa Tornar, relativamente agli incarichi di insegnamento non coperti da docenti di ruolo, secondo 
quanto deliberato per l’Offerta Formativa- a.a. 2017-18 nel C.d.D. del 22/3/2017. 

Per il prof Casula gli insegnamentidi: 

a) Storia contemporanea, 

b) Storia della pace, 

c) Storia sociale, 

d) Laboratorio Storia del lavoro. 

Per la prof.ssa Clara Tornar gli insegnamenti di: 

a) Pedagogia sperimentale 

b) Sperimentalismo, innovazionedidattica e pedagogia montessoriana 

Letto e approvatoseduta stante. 

4. Congedi e nulla osta. 

 
PROF. CARRUS GIUSEPPE: RICHIESTA DI AUTORIZZAZIONE A SVOLGERE INCARICO RETRIBUITO ESTERNO AL 

DIPARTIMENTO 

La Direttrice comunicache il prof. Giuseppe Carrus hachiestol’autorizzaz ion e ad assumere un incaricodi Insegnamento in 

“Psicologia sociale” presso l’Università LUMSA di Roma. 

Durata dell’incarico: dal 1° ottobre 2017 al 31 marzo 2019. 

Il prof. Carrus ha dichiarato che tale attività non interferiràcon l’attività istituzionale. 

Il C.d.D., constatato che l’ulteriore incarico non interferirà con i compiti istituzionali del richiedente, approva seduta 

stante all’unanimità degli aventi diritto, sotto condizione dell’accertamento dell’avvenuta convenzione tra l’Università 

LUMSA di Roma ed il nostro Dipartimento. 

 
PROF. CATARCI MARC O: RICHIESTA DI AUTOR IZZ A ZIO NE A SVOL GE R E INCARICO RETRIBU ITO ESTERNO AL 

DIPARTIMENTO 

La Direttrice comunica che il prof. Marco Catarci ha chiesto l’autorizzazione ad assumere l’incarico di 

Insegnamento “La ricerca educativa internazionale in ambito interculturale (in inglese)” presso il Dipartimento 

di Scienze Umane dell’Università degli Studi de L’Aquila. 
Durata dell’incarico: dal 1° marzo al 31 maggio 2018. 

Il prof. Catarci ha dichiarato che tale attività non interferirà con l’attività istituzionale. 

Il C.d.D., constatato che l’ulteriore incarico non interferirà con i compiti istituzionali del richiedente, approva 

seduta stante all’unanimità degli aventi diritto. 

 
PROF. COCOZZA ANTONIO: RICHIESTA DI AUTORIZZAZIONE A SVOLGERE INCARICO RETRIBUITO ESTERNO AL 

DIPARTIMENTO 

La Direttrice comunica che il prof. Antonio Cocozza ha chiesto l’autorizzazione ad assumere un incarico di 

Insegnamento in “Comunicazione d’impresa e gestione delle risorse umane” presso l’Università LUISS “Guido Carli” di 

Roma. 
Durata dell’incarico: dal 12 febbraio al 12 maggio 2018. 

Il prof. Cocozza ha dichiarato che tale attività non interferiràcon l’attività istituzionale. 

Il C.d.D., constatato che l’ulteriore incarico non interferirà con i compiti istituzionali del richiedente, approva seduta 

stante all’unanimità degli aventi diritto, sotto condizione dell’accertamento dell’avvenuta convenzione tra l’Università 

LUISS “Guido Carli” di Roma ed il nostro Dipartimento. 
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PROF.SSA RUSSO MARIA TERESA: RICHIESTA DI AUTORIZZAZIONE A SVOLGERE INCARICO RETRIBUITO ESTERNO 

AL DIPARTIMENTO 

La Direttrice comunica che la prof.ssa Maria Teresa Russo ha chiesto l’autorizzazione ad assumere un incarico di 

docenza in “Antropologia ed etica” presso l’Università Campus Biomedicodi Roma. 

Durata dell’incarico: dal 2 ottobre 2017 al 30 maggio 2018. 

La prof.ssa Russo ha dichiarato che tale attività non interferirà con l’attività istituzionale. 

Il C.d.D., constatato che l’ulteriore incarico non interferirà con i compiti istituzionali della richiedente, approva seduta 

stante all’unanimità degli aventi diritto, sotto condizione dell’accertamento dell’avvenuta convenzione tra l’Università 

Campus Biomedico di Roma ed il nostro Dipartimento. 

 
DOTT.SSA LEPRI CHIARA: RICHIESTA DI AUTORIZZAZIONE A SVOLGERE INCARICO RETRIBUITO ESTERNO AL 

DIPARTIMENTO 

La Direttrice comunica che la dott.ssa Chiara Lepri ha chiesto l’autorizzazione ad assumere l’incarico di docenza 
“Laboratorio sulla lettura dei linguaggi iconografici, artistici e massmediologici” presso l’Università di Firenze. Durata 
dell’incarico: dal 1° ottobre 2017 al 30 aprile 2019. 

La dott.ssa Lepri ha dichiarato che tale attività non interferirà con l’attività istituzionale. 

Il C.d.D., constatato che l’ulteriore incarico non interferirà con i compiti istituzionali della richiedente, approva seduta 

stante all’unanimità degliaventi diritto, sottocondizione dell’accerta me n to dell’avvenuta convenzione tral’Università di 

Firenze ed il nostro Dipartimento. 

 
DOTT.SSA MARELLA DANIELA: RICHIESTA DI AUTORIZZAZIONE A SVOLGERE INCARICO RETRIBUITO ESTERNO AL 

DIPARTIMENTO 

La Direttrice comunica che la dott.ssa Daniela Marella ha chiesto l’autorizzazione ad assumere un incarico di 

somministrazione di esercitazioni all’interno dell’Insegnamento “Mathematical statistics” presso l’Università LUISS 

“Guido Carli” di Roma. 
Durata dell’incarico: dal 1° ottobre al 15 dicembre 2017. 

La dott.ssa Marella ha dichiarato che tale attività non interferiràcon l’attività istituzionale. 

Il C.d.D., constatato che l’ulteriore incarico non interferirà con i compiti istituzionali della richiedente, approva seduta 

stante all’unanimità degli aventi diritto, sotto condizione dell’accertamento dell’avvenuta convenzione tra l’Università 

LUISS “Guido Carli” di Roma ed il nostro Dipartimento. 

 
Area Amministrativa: 

1. Variazioni Budget. 

La Direttrice pone in approvazione del Consiglio le seguenti variazioni di budget 
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PROGETTO "FUTURO SEMPLICE" 

FONDI  FAMI - PROF. FIORUCCI  €                      -    €                       -    €            6.152,40  €            6.152,40  €            6.152,40 A.R.08.22.07.01

CONVENZIONE CON IL 

CONSORZIO ELIS PER PROGETTO 

SFERA - PROF. COCOZZA
 €                      -    €                       -    €            5.500,00  €            5.500,00  €            5.500,00 A.R.08.21.02.01

VOUCHER REGIONE LAZIO PER 

MASTER IN STANDARDS FOR 

MUSEUM - PROF.SSA NARDI/POCE  €                      -    €                       -    €          10.079,24  €          10.079,24  €          10.079,24 A.R.08.25.02.01

PROGETTO ICCS - PROF. LOSITO

 €                      -    €          15.000,00  €          15.000,00  €          30.000,00  €          15.000,00 A.R.08.22.05.02

PROGETTO ERASMUS+ 

"INTEGRATE" - PROF. FIORUCCI

 €                      -    €                       -    €            2.000,00  €            2.000,00  €            2.000,00 A.R.08.22.09.01

PROGETTO STRONG KIDS - 

PROF.SSA CHISTOLINI

 €                      -    €                       -    €               817,40  €               817,40  €               817,40 A.R.08.22.05.02

SALDO PROGETTO GLAMURS - 

PROF. CARRUS  €                      -    €                       -    €          43.229,07  €          43.229,07  €          43.229,07 A.R.08.22.05.01

MASTER IN STANDARD FOR 

MUSEUM 2016/2017 - PROF.SSA 

POCE

 €         10.000,00  €            5.600,00  €          13.113,60  €          28.713,60  €          11.474,40  €            1.639,20 A.R.08.21.01.02.03

MASTER IN HR SPECIALIST 

2016/2017 - PROF.SSA 

ALESSANDRINI

 €         27.000,00  €          15.000,00  €          40.600,00  €          82.600,00  €          35.525,00  €            5.075,00 A.R.08.21.01.02.03

MASTER IN PEDAGOGIA 

DELL'ESPRESSIONE 2016/2017 - 

PROF. SCARAMUZZO

 €           8.000,00  €          14.800,00  €          22.800,00  €          45.600,00  €          19.950,00  €            2.850,00 A.R.08.21.01.02.03

MASTER IN ESPERTO 

ACCOMPAGNAMENTO E RIC. 

DELLE COMP. VALIDAZIONE 

DEGLI APP. PREGR. 2016/2017 - 

PROF. DI RIENZO

 €           7.000,00  €          11.400,00  €            5.950,00  €          24.350,00  €            5.250,00  €               700,00 A.R.08.21.01.02.03

MASTER IN EDUCAZIONE 

AFFETTIVA...   2016/2017 - PROF. 

VILLANOVA

 €                      -    €          14.400,00  €          10.800,00  €          25.200,00  €            9.450,00  €            1.350,00 A.R.08.21.01.02.03

MASTER IN SOCIOLOGIA... 

2016/2017 - PROF.SSA COSTA
 €                      -    €            3.800,00  €            3.800,00  €            7.600,00  €            3.325,00  €               475,00 A.R.08.21.01.02.03

MASTER IN CONSULENZA 

PEDAGOGICA: SCOLASTICA… 

2016/2017 - PROF.SSA ALUFFI 

PENTINI

 €                      -    €          22.880,00  €          18.240,00  €          41.120,00  €          15.960,00  €            2.280,00 A.R.08.21.01.02.03

CORSO DI PERFEZIONAMENTO IN 

ANALISI QUALITATIVA (NVIVO) -  

PROF. QUAGLIATA

 €                      -    €            3.400,00  €            3.800,00  €            7.200,00  €            3.325,00  €               475,00 A.R.08.21.01.02.03

MASTER IN LE ARTITERAPIE 

METODI E TECNICHE DI 

INTERVENTO 2016/2017 - 

PROF.SSA GRASSELLI 27.000,00€       23.560,00€        20.055,00€        43.615,00€        16.615,00€        2.865,00€          

A.R.08.21.01.02.03

MASTER IN MEDIAZIONE 

CULTURALE E DEI MUSEI 

2016/2017 - PROF.SSA NARDI 27.000,00€       20.240,00€        16.253,60€        36.493,60€        9.493,60€          2.031,70€          

A.R.08.21.01.02.03

MASTER IN METODOLOGIE E 

TECNICHE ... E L'HANDICAP 

2016/2017 - DOTT. FARES 10.000,00€       7.490,00€          6.600,00€          14.090,00€        4.090,00€          875,00€              

A.R.08.21.01.02.03

MASTER IN LEADERSHIP E 

MANAGEMENT IN EDUCAZIONE 

2016/2017 - PROF. MORETTI 23.000,00€       17.840,00€        7.600,00€          25.440,00€        2.440,00€          950,00€              

A.R.08.21.01.02.03

MASTER IN EDUCAZIONE 

INTERCULTURALE 2016/2017 - 

PROF. FIORUCCI 8.000,00€          5.760,00€          4.480,00€          10.240,00€        2.240,00€          560,00€              

A.R.08.21.01.02.03

MASTER IN POLITICHE E 

STRUMENTI ...RISORSE UMANE 

2016/2017 - PROF. COCOZZA 19.000,00€       11.600,00€        2.400,00€          14.000,00€        5.000,00-€          300,00€              

A.R.08.21.01.02.03

814000-2017-GM-MASTER_001

814000-2017-GS-MASTER_001

814000-2017-MF-MASTER_001

MASTER CHE HANNO AVUTO L'ASSEGNAZIONE DELLA PRIMA E SECONDA RATA INFERIORE ALLA PREVISIONE 

814000-2017-BG-MASTER_001

814000-2017-EN-MASTER_001

Diff. in 

diminuzione
voce di ricavo

814000-2017-SC-ERASMUS__001

VARIAZIONI

814000-2014-EN-MASTER_003

814000-2014-GC-FP7.COOP_001

Diff. in 

aumento 

(10% 

dipartiment

o)

814000-2013-BL-A.P.INT._001

voce di ricavocodice progetto 

Diff. in 

aumento 

(Master)

Diff. in 

diminuzione

Descrizione 

814000-2017-AC-MASTER_001

814000-2017-AP-MASTER_001

814000-2017-MF-ERASMUS-001

814000-2017-AA-MASTER_001

814000-2017-CC-MASTER_001

814000-2017-MF-RIC.NAZ.G_001

814000-2016--ATT.FORM._002

814000-2017-PD-MASTER_001

Consiglio del Dipartimento di Scienze della Formazione del 20 settembre 2017

Variazioni di Bilancio n. 6

Rivisto
Diff. in 

aumento 

Diff. in 

diminuzione
voce di ricavocodice progetto 

Variazioni 

già 

deliberate

Variazioni  

da 

deliberare

Previsione 

Iniz.

814000-2017-MV-MASTER_001

Descrizione 
Previsione 

Iniz.

Variazioni 

già 

deliberate

Variazioni  

da 

deliberare

Rivisto

MASTER CHE HANNO AVUTO L'ASSEGNAZIONE DELLA PRIMA E SECONDA RATA MAGGIORE DELLA PREVISIONE

814000-2017-GA-MASTER_001

Diff. in 

aumento 

(Master)

Diff. in 

aumento 

(10% 

814000-2017-AQ-C.PERF._001

codice progetto Descrizione 
Previsione 

Iniz.

Variazioni 

già 

deliberate

Variazioni  

da 

deliberare

Rivisto

814000-2017-EZ-MASTER_001
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Il Consiglio approva all’unanimità. 

 
2. Contratti e Convenzioni conto terzi. 

 
La Direttrice pone in approvazione del Consiglio le seguenti convenzioni conto terzi 

 

CONVENZIONE CONTO TERZI A RATIFICA 

ENTE OGGETTO CONTRATTO: IMPORTO DURATA Responsabile 

Scientifico 

 

Consorzio Elis 
 

PIANO FORMATIVO A.C.Ti.On. LAZIO: AZIONI 
PER LA COMPETITIVITA' ATTRAVERSO IL 
TRAINING NELLE ORGANIZZAZIONI DEL 

LAZIO per • Monitoraggio delle procedure che si 
attiveranno per la verificadellecompetenze 

• Supervisione scientifica sugli esiti del processo di 
verifica delle competenze 

• Individuazionepunti di forza e di miglioramento 
del processo di verifica delle competenze che sarà 
realizzato al fine di un suo miglioramento in itinere 

qualora se ne rilevasse la necessità. 

 

€ 8.000,00+iva 
 
dal 07/07/2017 al 
08/08/2018 

Prof. Antonio 

Cocozza 

 

 

 
Prof. Marco Catarci Universitàde L’Aquila 

Dipartimento di Scienze Umane 
Insegnamento all’interno di un 
Master 

“La ricerca educativa internazionale 
in ambito interculturale (in inglese)” 

a.a.2017-2018 

Periodo di svolgimento dell’Insegnamento: 

dal 1° marzo al 31 maggio 2018 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

 
La Direttrice pone in approvazionedel Consiglio i seguenti protocolli d’intesa 

 

PROTOCOLLI D’INTESA 

ENTE CON CUI SI STIPULA 

 
Ist. Scolastico Regionale per il Lazio _ 

Ist. Comprensivo Via N. M. Nicolai 

OGGETTO CONTRATTO: 

 
Adesione al progetto di “Biblioteche scolastiche 

innovate centri di informazione e documentazione 

anche in ambito digitale” 

DURATA Responsa bile Scientifico 

 
Prof. G. Moretti 

 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONVENZIONE PER INSEGNAMENTI ESTERNI 
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La Direttrice pone in approvazionedel Consiglio le seguenti partecipazioni a progetti 

 
ENTE PROPONENTE 

(capofila) 

PROGETTO RUOLO Responsabile 

Scientifico 

Politehnica University of Timisoara ERASMUS+ 2017 KA2. Titolo del progetto: DigiCulture - Improving the 

Digital skills and Competences of Adults in the Culture and Heritage sector 

partner Prof.ssa A. Poce 

 

OMISSIS 

 

 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

 

Nell’ambito del progetto del progetto BRIC INAIL ID 31 dal titolo “Proposte metodologiche e indagine pilota finalizzata 

alla creazione di un modello per la valutazione d’impatto degli incentivi economici alle PMI e delle attuali norme in materia 

di salute e sicurezza del lavoro” di cui è responsabile scientifico la prof.ssa Marina D’Amato, occorre pubblicare una gara 

(per un importo di circa 140.000,00€), per selezionare una società di indagini statistiche e ricerche di mercato che metta a 

punto un modello per la valutazione dell’impatto degli incentivi economici alle PMI e per la valutazione di impatto delle 

norme in materia di salute e sicurezza del lavoro, con particolare riferimento ad un massimo di tre regioni italiane. Si 

propongono i seguenti docenti come membri della commissione che dovrà valutare le offerte tecniche ed economiche 

pervenute: 

Prof.ssa Marina D’Amato 

Prof. Marco Burgalassi 
Prof.ssa Milena Gammaitoni 

il dott. Roberto Palma in qualità di Segretario Amministrativo. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

Area Ricerca: 

1. Richieste incarichi esterni 

 

 
RICHIESTE INCARICHI ESTERNI 

DELIBERA DI DIPARTIMENTO DEL 20/09/2017 NON A BANDO 

 
Si ricorda che per tutte le richieste di incarichi di prestazione d’opera occasionale, che prevedono un compenso 

PARTECIPAZIONE A PROGETTI A RATIFICA 
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equiparabile ad un mero rimborso spese e quindi l’esclusione della procedura comparativa, occorrerà verificare da 

parte del Direttore e dai Segretari delle Aree di Ricerca e Amministrativa, così come più volte si è ribadito e 

deciso nel Consiglio di Dipartimento del 14/04/2015, se sono in linea con quanto previsto dalla circolare della 

Funzione pubblica dell’11/03/2008 n. 2. 
 

 

 
 

RESPO N S AB I L E 

SCIE NT IF IC O 

(RESP. DEL 

FONDO ) 

 

 
PRESTAZIONE 

RICHIESTA 

 

 
TIPOLOGIA D’INCARICO 

 

 

DURATA 

IMPO RT O 

LORDO ENTE 

LORDO 
BENEF IC IA RI O 

 

 
BENEFICIARIO 

 

ANTONELLA 

POCE 

 

PRESTAZIONE 

OCCASIONALE 

Attività di redazione report di valutazione per 

costruzione unità didattiche nell’ambio del Master 

biennale di II livello “Studi avanzati di educazione 

musea le ” 

 

 
2 GIORNI 

 

250 LORDO 

ENTE 

 

 
ROMINA LATINI 

 
 

 

 
EMMA NARDI 

 

PRESTAZIONE 

OCCASIONALE 

 
Ricerca bibliografica sullecaratteristiche dei musei della 

Scienza e delle Tecniche 

 

 
5 GIORNI 

 

350 LORDO 

BENEFICIARIO 

NADER AHMAD 

MOH AM M A D 

HARB 

 

MATTEO 

VILLANOVA 

 

PRESTAZIONE 

PROFESSIONALE 

 

 
Attività seminariale nell’ambito di “La Grafologia” 

 

1 

GIORN O 

 

250 LORDO 

BENEFICIARIO 

 

VINCENZO 

TARANTINO 

 

 

MATTEO 

VILLANOVA 

 

 

PRESTAZIONE 

OCCASIONALE 

Attività seminariale nell’ambito di “Il trattamento 

multimodale nei disturbi da comportamento dirompente . 

Tratto 

calloso anemozionalee dissocialit à” . 

 

 

1 

GIORN O 

 

 

350 LORDO 

BENEFICIARIO 

 

 

 
LORENZO TONI 

 

MATTEO 

VILLANOVA 

 

PRESTAZIONE 

OCCASIONALE 

 
Attività seminariale nell’ambito di “La stesura della 

Consulenza pedagogica”. 

 

1 

GIORN O 

 

350 LORDO 

BENEFICIARIO 

 

MARIA PIA 

CROCIVERA 

 

MATTEO 

VILLANOVA 

 

PRESTAZIONE 

OCCASIONALE 

 
Attività seminariale nell’ambito di “Le strategiedella 

famiglia” 

 

1 

GIORN O 

 

350 LORDO 

BENEFICIARIO 

 

CLAUDIO 

PIRILLO 

 

MATTEO 

VILLANOVA 

 

PRESTAZIONE 

OCCASIONALE 

Attività Seminariale nell’ambito di “ I figli contesi: 

l’apporto della Pedagogia Familiare all’interno del 

sistema delle 
Consulenze Tecniche” . 

 

1 

GIORN O 

 

350 LORDO 

BENEFICIARIO 

 

LOREDANA 

SANNA 

 

MATTEO 

VILLANOVA 

 

PRESTAZIONE 

OCCASIONALE 

 
attività seminariale nell’ambito di: “il coordinatore 

genitoriale nelle alteconflittualità” 

 

1 

GIORN O 

 

300 LORDO 

BENEFICIARIO 

 

MADDALENA 

CIALDELLA 

 

MATTEO 

VILLANOVA 

 

PRESTAZIONE 

OCCASIONALE 

Attività seminariale nell’ambito di : “L’affettività e 

sessualità nelle disabilità. Interventi psicoeducativi in 

ambito sessuale :”.  

 

1 

GIORN O 

 

250 LORDO 

BENEFICIARIO 

 

ANGELA 

MAGNANINI 

 
 

MATTEO 

VILLANOVA 

 
 

PRESTAZIONE 

OCCASIONALE 

Attività Seminariale nell’ambito di: La classific az ion e 

internazionale delle sindromi e dei disturbi psichici e 

comport a me n ta li 

 
 

1 

GIORN O 

 
 

300 LORDO 

BENEFICIARIO 

 
 

RENATO 

DONFRANCESCO 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

 

RICHIESTE INCARICHI A BANDO 
 

Richieste d'incarico per le quali l’Ufficio Ricerca di Dipartimento effettuerà la ricognizione interna, come previsto dalla 

circolare prot. N°69249 del 21/07/2014, volta a verificare l’eventuale possibilità di utilizzare, a titolo gratuito, risorse 
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interne all’Ateneo per svolgere le attività richieste. Qualora tale ricognizione dovesse avere esito negativo, si procederà ad 

aprire i bandi agli esterni per tutte le richieste di incarichi. Per tutte le richieste di incarichi di natura coordinata e 

continuativa, si procederà ad inviare tutta la documentazione alla segreteria del Collegio dei Revisori dei Conti di Ateneo 

affinché ne verifichi la rispondenza dell’incarico alle finalità proprie delle risorse di finanziamento utilizzate che non 

devono in alcun modo gravare sul fondo di finanziamento ordinario di Dipartimento. L’Ufficio Ricerca di Dipartimento 

specificache gli eventuali bandi aperti agli esterni potrebbero essere considerati nulli qualora nonvenisse rilasciato il visto 

diregolarità dal Collegio dei Revisori dei Conti di Ateneo. Vengonoillustrate le richieste pervenute con i relativi nominativi 

dei sostituti della Commissione di valutazione (di norma composta dal Direttore, dal Responsabile Scientificorichiedente 

e dal Segretario della Ricerca o Amministrativo)ove previsti: 

 
 

RESPO N S AB I L E 

SCIE NT IF IC O 

(RESP. DEL FONDO ) 

 

PRESTAZIONE 

RICHIESTA 

 

 
TIPOLOGIA D’INCARICO 

 

 
DURATA 

IMPO RT O 

LORDO ENTE 

LORO 
BENEF IC IA RI O 

 
SOSTITUTO 

COMPONENTE 

COMMISSIONE 

 

 
 

 

 
ANTONELLA POCE 

 

PRESTAZIONE 

OCCASIONALE 

Supporto alle attività di didattica e di stage 

presso enti nazionali e internazionali all’interno 

del Master biennale di II livello “Studi avanzati 

di educazione museale” 

 

 
30 giorni 

 

2000 LORDO 

ENTE 

 

 

GILBERTO 

SCARAMUZZO 

 

PRESTAZIONE 

OCCASIONALE 

 
Coordinamento dei simposi dinamici del 

Mime sisL a b 

 

 
8 giorni 

 

800 LORDO 

ENTE 

 

MILENA 

GAMMAITONI 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

 

BANDI PER INCARICHI DI 

INSEGN AM E NTO  

Corso di Formazioneper il conseguimento della specializzazione per le attività di sostegno didatticoagli alunni 

con disabilità – AA. 2016-2017,ai sensi del DM 948/2016 e dei DDMM 141/2017,226/2017 
 
 

DENOMINAZIONE INSEGNAMENTO DURATA 

ORE 

N. 

POSTI 

A 
BANDO 

IMPORTO LORDO 

ENTE 

LORO 
BENEFICIARIO 

M-PED/03 - Didattica speciale e apprendimento per le disabilità sensoriali - TUTTI 

gli ordini e gradi scolastici (INF/PRIM/SEC I –II g) 

30 (15 

ore 
ciascuno) 

2 1200 LORDO ENTE 

(ciascuno) 

M-PED/03 - Pedagogia e didattica speciale della Disabilità Intellettiva e dei 

disturbi generalizzati dello sviluppo – TUTTI gli ordini e gradi scolastici 
(INF/PRIM/SEC I –II g) 

30 1 2400 LORDO ENTE 

M‐PSI/04 -Modelli integrati di intervento psico-educativi per la disabilità 

intellettiva e dei disturbi generalizzati dello sviluppo – TUTTI gli ordini e gradi 

scolastici (INF/PRIM/SEC I –II g) 

30 1 2400 LORDO ENTE 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

 
Viene Proposta la seguente commissione: 

 
Prof.ssa Lucia Chiappetta Cajola 

Prof. Fabio Bocci 

Supplente: Prof.ssa B. De Angelis 

Segretario della Ricerca o Amministrativo. 
Il Consiglio approva seduta stante all’unanimità. 
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BANDI PER INCARICHI DI LABO RAT ORIO 

Corso di Formazioneper il conseguimento della specializzazione per le attività di sostegno didatticoagli alunni 

con disabilità – AA. 2016-2017,ai sensi del DM 948/2016 e dei DDMM 141/2017,226/2017 
 
 

DENOMINAZIONE LABORATORIO DURATA 

ORE 

N. POSTI 

A 
BANDO 

IMPORTO LORDO ENTE 

LORO BENEFICIARIO 

M-PED/03 Didattica dell’area antropologica - INFANZIA E 
PRIMARIA 

20 2 1000 LORDO ENTE (ciascuno) 

M-PED/03 Didattica speciale: codici comunicativi della 
educazione linguistica - INFANZIA E PRIMARIA 

20 2 1000 LORDO ENTE (ciascuno) 

M-PSI/04 Interventi psico-educativi e didattici con disturbi 
comportamentali- INFANZIA E PRIMARIA 

20 2 1000 LORDO ENTE (ciascuno) 

M-PED/03 Didattica delle Educazioni - INFANZIA E PRIMARIA 20 2 1000 LORDO ENTE 

M-PED/03 Didattica speciale: codici del linguaggio logico e 
matematico- INFANZIA E PRIMARIA 

20 2 1000 LORDO ENTE (ciascuno) 

M-PSI/04 Interventi psico-educativi e didattici con disturbi 
relazionali - INFANZIA E PRIMARIA 

20 2 1000 LORDO ENTE (ciascuno) 

M-PED/04 Didattica per le disabilità sensoriali - INFANZIA E 
PRIMARIA 

20 2 1000 LORDO ENTE (ciascuno) 

M-PSI/07 Linguaggi e tecniche comunicative non verbali - 
INFANZIA E PRIMARIA 

20 2 1000 LORDO ENTE (ciascuno) 

 
 

M-EDF/01 Metodi e didattiche delle attività motorie - INFANZIA 
E PRIMARIA 

20 2 1000 LORDO ENTE (ciascuno) 

M-PED/03 Didattica delle Educazioni e dell’area antropologica - 
SECONDARIA I e II GRADO 

20 2 1000 LORDO ENTE (ciascuno) 

M-PED/03 Didattica speciale: codici comunicativi della 
educazione linguistica -SECONDARIA I e II GRADO 

20 2 1000 LORDO ENTE (ciascuno) 

M-PSI/04 Interventi psico-educativi e didattici con disturbi 
comportamentali -SECONDARIA I e II GRADO 

20 2 1000 LORDO ENTE (ciascuno) 

M-PED/03 Orientamento e Progetto di Vita / e alternanza scuola 
lavoro -SECONDARIA I e II GRADO 

20 2 1000 LORDO ENTE 

M-PED/03 Didattica speciale: codici del linguaggio logico e 
matematico -SECONDARIA I e II GRADO 

20 2 1000 LORDO ENTE (ciascuno) 

M-PSI/04 Interventi psico-educativi e didattici con disturbi 
relazionali -SECONDARIA I e II GRADO 

20 2 1000 LORDO ENTE (ciascuno) 

M-PED/04 Didattica per le disabilità sensoriali -SECONDARIA I 
e II GRADO 

20 2 1000 LORDO ENTE (ciascuno) 

M-PSI/07 Linguaggi e tecniche comunicative non verbali - 
SECONDARIA I e II GRADO 

20 2 1000 LORDO ENTE (ciascuno) 

M-EDF/01 e M-EDF/02 Metodi e didattiche delle attività motorie e 
sportive-SECONDARIA I e II GRADO 

20 2 1000 LORDO ENTE (ciascuno) 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

 
Viene Proposta la seguente commissione: 

 
Prof.ssa Lucia Chiappetta Cajola 

Prof. Fabio Bocci 

Supplente: Prof.ssa B. De Angelis 

Segretario della Ricerca o Amministrativo. 
Il Consiglio approva seduta stante all’unanimità. 
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BANDI PER INCARICHI DI TIROCINIO 

Corso di Formazioneper il conseguimento della specializzazione per le attività di sostegno didatticoagli alunni con 

disabilità – AA. 2016-2017, ai sensi del DM 948/2016 e dei DDMM 141/2017, 226/2017 

 
DENOMINAZIONE INSEGNAMENTO DURATA 

ORE 

N. POSTI 

A 

BANDO 

IMPORTO LORDO 

ENTE 

LORO 
BENEFICIARIO 

Tutor/esperto per le nuove tecnologie per l’apprendimento (T.I.C.) 3 CFU – 

TUTTI gli ordini e gradi (INF/PRIM/SEC I –II g) 

75 2 3750 LORDO ENTE 

(ciascuno) 

Tutor coordinatore per le attività didattiche nell’ambito dei corsi di 

specializzazione per le attività di sostegno didattico degli alunni con disabilità 

per 3 CFU pari a 75 ore per ciascun incarico – TUTTI gli ordini e gradi 

(INF/PRIM/SEC I –II g) 

50 4 3750 LORDO ENTE 

(ciascuno) 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

 
Viene Proposta la seguente commissione: 

 
Prof.ssa Lucia Chiappetta Cajola 

Prof. Fabio Bocci 

Supplente: Prof.ssa B. De Angelis 

Segretario della Ricerca o Amministrativo. 
Il Consiglio approva seduta stante all’unanimità. 

 
AFFIDAMENTI DIRETTI INCARICHI A PERSONALE INTERNO 

Corso di Formazioneper il conseguimento della specializzazione per le attività di sostegno didatticoagli alunni con 

disabilità – AA. 2016-2017, ai sensi del DM 948/2016 e dei DDMM 141/2017, 226/2017 

AFFIDAMENTI DIRETTI INCARICHI INSEGNAMENTO, TIROCINIO 

 

 
INSEGN AM E NT I 

DOCENTE DENOMINAZIONE INSEGNAMENTO CFU/ORE ORDINE/GRADO 
SCOLASTICO 

BARBARA DE ANGELIS M-PED/03 - Pedagogia speciale della gestione integrata del gruppo classe 4/30 TUTTI 

LUCIA CHIAPPETTA 
CAJOLA 

M-PED/03 - Progettazione del PDF e del PEI-Progetto di Vita e modelli 
di Qualità della Vita: dalla programmazione alla valutazione 

4/30 TUTTI 

FABIO BOCCI M-PED/03 - Didattica speciale: approccio metacognitivo e cooperativo 4/30 TUTTI 

ELENA ZIZIOLI M-PED/01 - Pedagogia della relazione d’aiuto 1/7,5 TUTTI 

PAOLA PERUCCHINI - 

GIOVANNI MARIA 

VECCHIO 

M‐PSI/04 - Psicologia dello sviluppo, dell’educazione e dell’istruzione: 

modelli di apprendimento 

4/30 TUTTI 

MATTEO VILLANOVA MED/39 - Neuropsichiatria infantile 4/30 TUTTI 

GUERINO FARES - 
CARLO COLAPIETRO 

IUS/09 - Legislazione primaria e secondaria riferita all’integrazione 
scolastica 

3/22,5 TUTTI 

 
TIROCIN IO 

DOCENTE DENOMINAZIONE LABORATORIO CFU/ORE ORDINE/GRADO SCOLASTICO 

MARIO 
PIREDDU 

Tutor/esperto per le nuove tecnologie per l’apprendimento 
(T.I.C.) 

3/75 TUTTI 

FILIPPO 
SAPUPPO 

Tutor/esperto per le nuove tecnologie per l’apprendimento 
(T.I.C.) 

3/75 TUTTI 

 
Il Consiglio approva all’unanimità. 
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2. Assegni di Ricerca: deliberazioni 

 
RICHIESTA NUOVA ATTIVAZIONE 

La Direttrice pone in approvazione la propria richiesta di apertura di un bando per un assegno di ricerca annuale, di cui 

sarà responsabile scientifico, dal titolo “Comprensione del testo e strategie di studio ad alto potenziale inclusivo per gli 

allievi con DSA”, S.S.D. M-PED/03. Il costo relativo all’assegno di ricerca sarà a totale carico del docente richiedente. 

Viene proposta la composizione della Commissione giudicatrice dell’assegno di ricerca: Membri effettivi i proff.: Lucia 

Chiappetta Cajola, Fabio Bocci, Anna Maria Ciraci. Membri supplenti prof.ssa: Barbara De Angelis. 
Il Consiglio approva seduta stante all’unanimità. 

 
RICHIESTE NULLA OSTA. 

- La dott.ssa Amalia Rizzo ha presentato  richiesta di n.2 nulla osta per due incarichi di insegnamento presso  istituti 
scolastici AMBITO 9 di Roma e presso Istituto comprensivo Corradini-Frezzotti CTS di Latina, per i periodi 
dal 03/10/2017 al 31/03/2018 e dal 14/10/2017 al 25/11/2017. 

Il Consiglio approva seduta stante all’unanimità. 

 
- Il dott. Umberto Zonaha presentatorichiesta di n.1 nulla osta per un incaricodi insegnamentopresso AMBITO 

4 e 5 di Terni (I.C. di Terni, Orvieto e Narni), per il periodo dal 05/09/2017 al 28/09/2017. Il 
Consiglio approva seduta stante all’unanimità. 

 
Area Didattica: 

1. Programmazione Offerta Formativa per l’a.a. 2017-18: deliberazioni. 

Carico didatticodel dott. Ilario Alvino 
La Direttrice propone che, in relazione alla presa di servizio avvenuta in data 1° ottobre 2017 del dott. Ilario Alvino , che 

fa seguito all’attivazione delleprocedureconnesse all’esecuzionedella Convenzione con l’Università degli Studi di Milano 

Bicocca, ai sensi dell’art. 6 comma 11 della Legge 30 Dicembre 2010, n.240, e al fine dell’utilizz az io ne al 100% del dott. 

Ilario Alvino, Ricercatoreconfermato, per lo svolgimento di attività didatticae di ricercanell’ambito del s.s.d. IUS/07 per 

l’a.a. 2017/2018. (C.d.D. 22-3-2017), vengano affidati come carico didattico gli insegnamenti di: 
- Diritto del lavoro (primo semestre), 6 CFU C.d.L. FSRU 

- Diritto del lavoro e sviluppo delle risorse umane (secondosemestre) 6 CFU C.d.L. SPE-SEAFC. 
Il dott. Alvino ha già dato il suo assenso. 

Sarà cura della Direttrice darne comunicazione agli Uffici Centrali di Ateneoe alla prof.ssa Ciucciovino, decaduta dai 

suddetti incarichi di docenza per la sopravvenuta afferenzadel dott. Ilario Alvino. 
Il Consiglio approva all’unanimità. 

 

Affidamento diretto incarichi insegnamento, a.a. 2017-18, prof. Bruna Grasselli 

 
La Direttrice comunica che la prof.ssa B. Grasselli, che ha ricevuto il titolo di docente senior, per il triennio 2017- 

2020, ha espresso la disponibilità a proseguirel’attività didattica a titolo gratuitocome previsto dell'art. 41, comma 5 

Regolamento di Ateneo per il conferimento di incarichi di insegnamento e di didattica integrativa ai sensi della legge 

30/12/2010 n. 240. 

Il C.d.D. approva il conferimento di incarico di affidamentodiretto, una sola volta, a titolo gratuito e per il solo primo 

anno accademico di conferimento della qualifica, relativamente ai seguenti incarichi di insegnamento non coperti da 

docenti di ruolo: a) Pedagogia speciale; b) Modulo integrativo all’interno dell’insegnamento di Pedagogia e didattica 

speciale per l’integrazione – L. Chiappetta Cajola, secondoquantodeliberatoper l’Offerta Formativa - a.a. 2017-18 nel 

C.d.D. del 22/3/2017. 
Letto e approvato 

 
2. Partecipazioneal Bando Corsi di perfezionamentoed aggiornamento INPS "Valore PA 20 l 7". 

La Direttrice porta a ratifica quanto inviato il 12 settembre 2017 al Senato Accademico e al Consiglio di 

Amministrazione 

 
OGGETTO: Corsi di perfezionamento ed aggiornamento INPS"Valore PA2017" 

 
Si intende approvata intenzionedi partecipare al Bando INPS in oggetto con due Corsi interdipartimentali 
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che coinvolgono sia il Dipartimento di Giurisprudenza, sia quello di Scienze della Formazionee sono i seguenti: 

- I bilanci degli enti territoriali 

- La riforma del bilanciodello Stato 

 
L'attivazione dei Corsi di cui sopra sarà sottoposta per la Ratificaal Consiglio di Dipartimentodi Scienze della 

Formazione nella prima seduta utile del Consiglio. 

 
La Direttrice esplicita al Consiglio la proposta, avanzata dal Dott. Guerino Massimo Oscar Fares, di integrazione 

dell’Offerta formativa post Lauream del Dipartimento di Scienze della Formazione per l’a.a. 2017/2018 con i seguenti 

due Corsi di aggiornamento professionale interdipartimentali (Dipartimento di Giurisprudenza e Dipartimento di Scienze 

della Formazione): 

 
1) I bilanci degli enti territoriali 

2) La riforma del bilancio dello Stato. 

 
La Direttrice precisa al riguardo che i suddetti corsi saranno attivati solo se verranno accreditati dall’INPS 

nell’ambito del progetto “Valore P.A. 2017”, e che essi sono proposti congiuntamente dai due Dipartimenti di 

Giurisprudenza e di Scienze della Formazione nel solco di una consolidata collaborazione interdipartimentale e interdisc 

ip lina re che si è già tradotta in varie iniziativedidattichee di ricerca di comune interessescientificoe formativo. La 

Direttrice evidenzia altresì che nel Consiglio dei suddetti Corsi è prevista la presenza del Dott. Fares, in qualità di 

direttore vicario, in ragione della sua specifica competenza disciplinare ed esperienza didattica in materia di contabilità 

pubblica, nonché del raccordo dallo stesso promosso con autorevoli esponenti della magistratura contabile invitati a far 

parte della Faculty dei Corsi medesimi. 

 
Il Consiglio approva all’unanimità. 

 

 
3. Corsi Post Lauream 2017/18: deliberazioni. 

 
La Direttrice porta a ratifica quanto inviato al Senato Accademico e al Consiglio di Amministrazione 

 

 
Approvazione delle Modifiche al Regolamento Didattico del Master di IIlivello in Formazione, nuovilinguaggi musicali e 

tecnologie dellacomunicazione sonora per l’a.a. 2017-2018 

 
Si intendono approvate le modifiche, di seguito indicate, al Regolamento Didattico del Master universitario di 

II livello in Formazione, nuovi linguaggimusicalie tecnologiedella comunicazionesonora per l’a.a. 2017-2018. 
- posticipo della scadenzadelle domande di ammissione al 30 novembre (attualmenteprevista al 15 settembre) 

- posticipo della scadenzadelle domande di iscrizione al 10 dicembre (attualmente prevista al 25 settembre) 

- posticipo delle date di inizio e fine Corso al 1 febbraio 2018 – 1 febbraio 2019 (attualmente previste per 15 ottobre 
2017 – 15 ottobre 2018) 

- per il Consiglio di Corso: sostituzione della Professoressa Clara Tornar con il Professor Luca Tedesco (afferente al 

Dipartimentodi Scienze della Formazione) 

- per i docentiimpegnatinell'attività didattica: sostituzionedella Professoressa Clara Tornarcon il Professor Massimo 

Margottini(afferente al Dipartimento di Scienze della Formazione) 
- variazionedei recapiti della Segreteria del Master. 

La presente approvazione sarà sottoposta per la Ratifica al primo Consiglio utile del Dipartimento di Scienze 

della Formazione. 
Roma, 18 settembre 2017 

 
Il Consiglio approva all’unanimità. 

 

 
Approvazione delle Modifiche al Regolamento Didattico del Master di II livello in Leadership e Management in 
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Educazione. Dirigenza Scolastica e Governo della Scuola nel Contesto italiano” per l’a.a.2017-2018 

 
Si intende approvato il Regolamento Didattico del Master universitario di secondo livello in “Leadership e 

Management in Educazione. Dirigenza Scolastica e Governo della Scuola nel Contesto italiano” per l’a.a. 2017- 

2018. 

Il Corso, che sarà svolto in modalità Teledidattica, prevede l’acquisizione di 90 CFU e una durata di 14 mesi 

con date presunte di inizio e fine corso: 15 febbraio 2018 - 15 aprile 2019. 

La tassa di iscrizione del percorso formativo è stabilita in € 3.400,00 (importo ridotto a € 2.100,00, per gli 

studenti che certifichino lo stato di lavoratori). 

La data di scadenza per la presentazione delle domande di ammissione è fissata al 31 dicembre 2017; la data 
di scadenza per le iscrizioni è fissata al 15 gennaio 2018. 

 
La presente approvazione sarà sottoposta per la Ratifica al primo Consiglio utile del Dipartimento di Scienze 

della Formazione. 

 
Roma, 12 settembre 2017 

 
Il Consiglio approva all’unanimità. 

 
4. Borse collaborazione studenti. 

 
La Direttrice porta in approvazione il seguente bando. 

BANDO PER L’ASSEGNAZIONEDI BORSE A FINE FORMATIVO 

PER STUDENTI ISCRITTI AL DIPARTIM ENT O 

PER LO SVOLGIMENTO DI UN SERVIZIODI TUTORA TO 

 
Il Dipartimento di Scienze della Formazione bandisce n. 12 borse a fine formativo per iscritti alle lauree triennali e 
magistrali per lo svolgimento di un Servizio di Tutorato per gli studenti immatricolati (STUM) nei CdL triennali di 
Dipartimento. 

Possono presentare domanda gli studenti iscritti ai Corsi di Laureain Scienze dell’Educazione, Educatore Professionale di 

Comunità, Formazione e Sviluppo Risorse Umane; al Corso di Laurea Interclasse in Servizio Sociale e Sociologia; al 

Corso di Laurea Magistrale Interclasse in Scienze Pedagogiche e Scienze dell’Educazione degli Adulti e Formazione 

Continua e al Corso di Laurea Magistrale Interclasse in Coordinatore dei Servizi Educativi e dei Servizi Sociali. 

 
Le borse, dell'importo di 1.000 euro cadauna, comporteranno un’attività di 150 ore complessive, da ripartirsi secondo 
le esigenze del Servizio STUM, anche in collaborazione con le segreterie didattichedei CdL. 

Le attività connesse alla borsasarannosvolte a partiredal mese disettembre 2017 e si concluderanno il 31 maggio 2018. 

Sono richiesti i requisiti di seguito descritti: 

• Essere iscritti al Dipartimentoda almenotre anni ad un corsodi laurea triennaleovveroessereiscritti ad un corso di 

laurea magistrale; 
• Aver riportato nelle votazioni di esame una media pari ad almeno 27/30; 

• Aver acquisito almeno 120 crediti formativi(per gli studenti della triennale). 

 
A parità di punteggio in graduatoria sarà data precedenzaagli studenti di laurea triennale. 

La selezione dei candidati avverràsulla base della valutazione: 

1. curriculum vitae et studiorum redatto secondo il formato europeo. Gli studenti dovranno indicare tutti gli esami 

sostenuti, i voti riportati e la media complessiva; 

2. di un colloquio conoscitivo (al quale saranno ammessi solo gli studenti ritenuti idonei sulla base della 
valutazione comparativa dei curricula), in cui verranno accertate le motivazioni allo svolgimento dell’attività e le 
competenzerelative alla capacità di stabilire relazionicomunicative efficaci. 

Si ritiene utile evidenziare che, ai sensi delle norme vigenti, tale borsa è incompatibile con: 

• La borsa di dottoratodi ricerca; 

• Qualsiasi altra borsa di collaborazione (ad eccezione degli assegni di tutoraggio); 

• Qualsiasi rapporto di lavoro autonomo o subordinato. 

La procedura di valutazionesarà effettuata dalla Commissione Tutorato STUM del Dipartimento. 

Le domande di ammissionedovrannopervenire entro le ore 13,00 di Giovedì 14 Settembre 2017 presso la stanza 2.17 
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secondo piano della sede di Via Milazzo 11B. 

Le domande prive di curriculum degli studi (compilato secondo quanto indicato al precedente punto 1) non verranno 

prese in considerazione. 
Il colloquio conoscitivoavrà luogo Venerdì 15 Settembre 2017 in Aula Volpi, Via Milazzo 11 B, piano terra, dalle ore 

11,00. 

Roma, 05/09/2017 

 
Il Consiglio approva all’unanimità. 

 
La Direttrice porta in approvazione il seguente bando. 

BANDO PER L’ASSEGNAZIONEDI BORSE A FINE FORMATIVO 

PER STUDENTI ISCRITTI AL DIPARTIM ENT O 

PER LO SVOLGIMENTO DI UN SERVIZIODI TUTORA TO 

 
Il Dipartimento di Scienze della Formazione bandisce n. 4 borse a fine formativo per lo svolgimento di un Servizio di 

Tutorato per gli studenti immatricolati (STUM) per il CdL magistrale in Scienze della Formazione Primaria. 

Possono presentare domanda gli studenti iscritti al Corso di Laurea in Scienze della Formazione Primaria v.o. e gli 

studenti iscritti al Corso di Laurea Magistrale in Scienze della Formazione Primaria (LM85bis). 
Le borse, dell'importo di 1.000 euro cadauna, comporteranno un’attività di 150 ore complessive, da ripartirsi secondo le 

esigenze del Servizio STUM, anche in collaborazione con la segreteria didattica del CdL in Scienze della Formazione 

Primaria. 

Le attività connesse alla borsasarannosvolte a partiredal mese disettembre 2017 e si concluderanno il 31 maggio 2018. 

Sono richiesti i requisiti di seguito descritti: 
• Essere iscritti al Dipartimentoda almeno 1 anno per gli studenti del nuovo ordinamento; 
• Essere iscritti al Dipartimentoda almeno 3 anni per gli studenti del vecchio ordinamento; 
• Aver riportato nelle votazioni di esame una media pari ad almeno 26/30. 

 
La selezione dei candidati avverràsulla base della valutazione: 

3. curriculum vitae et studiorum redatto secondo il formato europeo. Gli studenti dovranno indicare tutti gli esami 

sostenuti, i voti riportati e la media complessiva; 

4. di un colloquio conoscitivo (al quale saranno ammessi solo gli studenti ritenuti idonei sulla base della 

valutazione comparativa dei curricula), in cui verranno accertate le motivazioni allo svolgimento dell’attività e le 

competenzerelative alla capacità di stabilire relazionicomunicative efficaci. 

Si ritiene utile evidenziare che, ai sensi delle norme vigenti, tale borsa è incompatibile con: 

• La borsa di dottoratodi ricerca; 

• Qualsiasi altra borsa di collaborazione (ad eccezione degli assegni di tutoraggio); 

• Qualsiasi rapporto di lavoro autonomo o subordinato. 

 
La procedura di valutazionesarà effettuata dalla Commissione Tutorato STUM del Dipartimento. 

Le domande di ammissione dovranno pervenire entro le ore 12,00 di Lunedì 18 settembre 2017 presso la stanza 2.17 

secondo piano della sede di Via Milazzo 11B. 

Le domande prive di curriculum degli studi (compilato secondo quanto indicato al precedente punto 1) non verranno 

prese in considerazione. 

Il colloquioconoscitivo avrà luogo Martedì 19 settembre 2017 in Sala Archivio, Via Milazzo 11 B, dalle ore 10,00. 

Roma, 05 settembre 2017 

 
Il Consiglio approva all’unanimità. 

 
La Direttrice porta in approvazione il seguente bando. 

BANDO PER L’ASSEGNAZIONEDI BORSE A FINE FORMATIVO 

PER STUDENTI ISCRITTI AL DIPARTIM ENT O 

PER LO SVOLGIMENTO DI UN SERVIZIODI TUTORA TO 

PER LE ATTIVITA’ FORMATIVEON-LINE 2017/18 
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Il Dipartimento di Scienze della Formazione bandisce n. 10 borse a fine formativo per studenti iscritti al Dipartimento 

per lo svolgimento di un Servizio di Tutorato per le attività formative on-line previste nei modelli di metodologia didattica 

approvati nel CdF del 14 luglio 2008 (Servizio Tutor Esperti Formazione On Line: STEFOL). 
Possono presentare domanda gli studenti iscritti ai corsi di Laurea triennale e magistrale del Dipartimento. 

Le borse, dell'importo di 1.000 euro cadauna, comporteranno un’attività di 150 ore complessive, da ripartirsi secondo le 

esigenze del Servizio STEFOL. 

Le attività connesse alla borsa saranno svolte a partire da lunedì 9 ottobre 2017 e si concluderanno venerdì 30 marzo 

2018. 

 
Sono richiesti i requisiti di seguito descritti: 

▪ essere studenti iscritti a uno dei CdL triennali del Dipartimento ed aver conseguitoalmeno 100 CFU; 

▪ oppure essere iscritti ad uno dei CdL magistrali del Dipartimento; 

▪ aver frequentatoalmeno un corso universitario in cui sono previste attività da svolgersi on line; 

▪ avere familiaritàd’uso della rete. 

 
La selezione dei candidati avverràsulla base della valutazione 

5. del curriculum vitae et studiorum, redatto secondo il formato europeo, in cui vengano evidenziate le esperienze 

sulla formazione on line e, in particolare, eventuali competenze sulla piattaformaper l’e-learning Moodle; 

6. di un colloquio (al quale saranno ammessi solo gli studenti ritenuti idonei sulla base della valutazione 
comparativa dei curricula), in cui verranno accertate le conoscenze e le competenze dei candidati sugli aspetti 
operativi del Web. 

 
Si ritiene utile evidenziare che, ai sensi delle norme vigenti, tale borsa è incompatibile con: 

• Il dottorato di ricerca; 

• Qualsiasi altra borsa di collaborazione (ad eccezione degli assegni di tutoraggio); 

• Qualsiasi rapporto di lavoro autonomo o subordinato. 

 
La procedura di valutazionesarà effettuata dalla Commissione Tutorato STEFOL del Dipartimento. 

 
Le domande di ammissione dovranno pervenire entro le ore 12.00 di venerdì 29/09/2017 presso il Dipartimento di 

Scienze della Formazione (Via Milazzo, 11B, II piano stanza 2.17). 
Le domande prive di curriculum degli studi (compilato secondo quanto indicato al precedente punto 1) non verranno 

prese in considerazione. 

 

La graduatoria di idoneità al colloquio conoscitivo verrà pubblicata, all’indirizzo www.formazione.uniroma3.it, dopo le 

ore 15,00 dello stesso giorno. Il colloquio conoscitivo avrà luogo lunedì 2 ottobre 2017 alle ore 11,00 in Aula Volpi, Via 

Milazzo 11. 
Roma, 20/09/2017 

 
Il Consiglio approva all’unanimità. 

 
La Direttrice porta in approvazione il seguente bando. 

BANDO PER L’ASSEGNAZIONEDI BORSE A FINE FORMATIVO 

PER STUDENTI ISCRITTI ALLE LAUREE TRIENNALI E MAGISTRALI PER LO SVOLGIME N TO 

DEI SERVIZI DI TUTORATOPRESSO LE AULE DIDATTICHE, LA CINETECA E IL SERVIZIO 

PRESTITO PORTATILI DEL DIPARTIM E NT O 

 
Il Dipartimento di Scienze della Formazione bandisce n. 15 borse a fine formativo per studenti iscritti alle lauree 

triennali e magistrali per lo svolgimento relativoal “Servizio di tutoratoalla Cineteca e aule didattiche di Dipartimento e 

di prestito portatili” 

La borsa, dell'importo di € 1000,00, comporterà un’attività di 150 ore complessive, da ripartirsi secondo le esigenze 
del “Servizio di tutorato alla cineteca e aule didattichedi Dipartimento e di prestito portatili”. 

Le attività connesse alla borsa saranno svolte a partire dal mese di ottobre 2017 e si concluderanno entro sabato 14 

aprile 2018. 

Possono presentare domanda tutti gli studenti iscritti alle Lauree Triennali e Magistrali del Dipartimento in grado di 

soddisfarei requisiti di seguito descritti: 

http://www.formazione.uniroma3.it/


17 

Dipartimento di Scienze della Formazione 

Department of Education 
Verbale CdD 20 settembre 2017 

 

 

 
 

 

• Aver riportatonelle votazioni di esame una media pari ad almeno 26/30; 

• Aver acquisito almeno 80 CFU per gli studenti della Triennaleovvero 40 CFU per gli studenti della Magistrale; 

• Avere una conoscenza di base dei principali Sistemi Operativi (in particolare Windows XP e/o Windows 7) e 

dell’hardware di un PC. 

Sarà ritenuto requisito preferenziale il possesso della patente Europea del Computer (ECDL) 

Si ritiene utile evidenziare che, ai sensi delle norme vigenti, tale borsa è incompatibile con: 
 

• La borsa di dottoratodi ricerca; 

• Le borse di mobilità internazionaleper studio e/o ricerca conferite dall’Ateneo e/o dai singoli Dipartimenti; 

• Qualsiasi altra borsa di collaborazione (ad eccezione degli Assegni di Tutoraggio); 

• Qualsiasi rapportodi lavoro autonomo o subordinato. 

 
La selezione dei candidati avverràsulla base della valutazione 

1. del curriculum vitae et studiorum redatto secondo il formato europeo. Gli studenti dovranno indicare tutti gli 

esami sostenuti, i voti riportati, il numerodei crediti acquisiti e la media complessiva; 

2. di un colloquio conoscitivo (al quale saranno ammessi solo gli studenti ritenuti idonei sulla base della 

valutazione comparativa dei curricula), in cui verranno accertate le motivazioni allo svolgimento dell’attività e 

le competenzerelative alla capacità di stabilire relazioni comunicativeefficaci. 

 
La valutazione delle domande sarà effettuata dalla Commissione per il “Servizio di tutorato alla cineteca e aule 

didattiche di Dipartimentoe di prestito portatili”. 

 
La domanda di ammissione, debitamente sottoscritta dai candidati e redatta in carta semplice, come da schema 

esemplificativo allegato, dovrà essere presentata con consegna a mano entro le ore 12,00 del giorno lunedì 02 ottobre 

2017 presso la stanza 2.17 al secondo piano, Università degli Studi Roma Tre, Dipartimento di Scienze della 

Formazione, Via Milazzo, 11B. 
Le domande prive di curriculum in formato europeonon verrannoprese in considerazione. 

L’idoneità per il colloquio, con data e luogo del colloquio stesso, sarà comunicatasuccessivamente. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

La Direttrice comunicache a breve verrà emanato un bando per borse di collaborazionestudenti per il Servizio di 

Tutorato agli studenti con disabilità al fine di non interrompere la continuità necessaria all’efficacia del servizio 

stesso. 

 
Varie ed eventuali 

Tace. 

 

 
Esauriti i punti all’o.d.g. la seduta è tolta alle ore 12,35. 

F.to i Segretari F.to il Direttore 

Dott. Roberto Palma Prof.ssa Lucia Chiappetta Cajola 

Sig.ra Patrizia Massucci 


