Dipartimento di Scienze della Formazione
ROMA Department of Education

TRE CdD 23 gennaio 2019

INIVERSITA DEGLI STUDI

Il giorno 23 gennaio 2019, alle ore 9.45, presso I'Aula Volpi, Via Milazzo 11 b, € convocato il Consiglio del
Dipartimento di Scienze della Formazione per discutere il seguente 0.d.G:

1. Comunicazioni.

2. Approvazione verbale seduta precedente.

3. Proposta di chiamata del prof. Giuseppe Carrus per la copertura di n. 1 posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia, ai sensi dell'Art. 24, c. 6, Settore Concorsuale 11/E3, S.S.D. M-PSI/05: deliberazioni.

4. Proposta di chiamata della dott.ssa Sabrina Fagioli per la copertura di n.1 posto di ricercatore a tempo determinato,
sensi dell'Art.24, c.3 lettera b) legge 240/2010, Settore Concorsuale 11/E1, S.S.D. M-PSI/01 (Ric. T.D.- B), Dipartimento
di Scienze della Formazione: deliberazione.

5. Proposta di chiamata della dott.ssa Amalia Rizzo per la copertura di n.1 posto di ricercatore a tempo determinato,
ai sensi dell'’Art.24, c.3 lettera b) legge 240/2010, Settore Concorsuale 11/D2, S.S.D. M-PED/03 (Ric. T.D.- B),
Dipartimento di Scienze della Formazione: deliberazione.

6. Proposta di chiamata della dott.ssa Marialuisa Lucia Sergio per la copertura di n.1 posto di ricercatore a tempo
determinato, ai sensi dell'Art.24, c.3 lettera b) della L.240/2010, Dipartimento di Scienze della Formazione, S.C. 11/A3,
ssd M-STO/04.

7. Assicurazione della Qualita.

8. Compagnia teatrale di Dipartimento.

9. Relazioni triennali.

10. Congedi e nullaosta.

Area Didattica:

1. Programmazione Offerta Formativa per I'a.a. 2018-19.

2. Programmazione Offerta Formativa per I'a.a. 2019-20.

3. Corsi post lauream a.a. 2018-19: richiesta proroga dei termini di preiscrizione ed iscrizione.
4. Pratiche studenti.

Area Ricerca:

1. Richieste incarichi esterni.

2. Assegni di Ricerca: deliberazione.

3. Dottorato di ricerca: deliberazione.

4, Commissione Ricerca e Laboratori: deliberazione.

Area Amministrativa:
1. Variazioni Budget.
2. Contratti e Convenzioni conto terzi.

Varie ed eventuali.

Presiede il Direttore, prof. Massimiliano Fiorucci; svolgono funzioni di Segretari il dott. Roberto Palma, la dott.ssa
Fabiana Lucente la Sig.ra Patrizia Massucci.

Il Direttore, verificato il raggiungimento del numero legale dichiara aperta la seduta.

11 Direttore propone un’integrazione all’o.d.g. con il seguente punto:

7. Proposta relativa alla modalita di nomina delle Commissioni per le procedure di chiamata deliberate nel
Consiglio di Dipartimento del 12 dicembre 2018.

Il Consiglio approva la modifica dell’o.d.g. all’unanimita. L’o0.d.g pertanto ¢ cosi riformulato:
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Comunicazioni.

Approvazione verbale seduta precedente.

Proposta di chiamata del prof. Giuseppe Carrus per la copertura di n. 1 posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia, ai sensi dell'Art. 24, c. 6, Settore Concorsuale 11/E3, S.S.D. M-PSI/05: deliberazioni.

4. Proposta di chiamata della dott.ssa Sabrina Fagioli per la copertura di n.1 posto di ricercatore a tempo determinato,
sensi dell'Art.24, c.3 lettera b) legge 240/2010, Settore Concorsuale 11/E1, S.S.D. M-PSI/01 (Ric. T.D.- B), Dipartimento
di Scienze della Formazione: deliberazione.

5. Proposta di chiamata della dott.ssa Amalia Rizzo per la copertura di n.1 posto di ricercatore a tempo determinato,
ai sensi dell'’Art.24, c.3 lettera b) legge 240/2010, Settore Concorsuale 11/D2, S.S.D. M-PED/03 (Ric. T.D.- B),
Dipartimento di Scienze della Formazione: deliberazione.

6. Proposta di chiamata della dott.ssa Marialuisa Lucia Sergio per la copertura di n.1 posto di ricercatore a tempo
determinato, ai sensi dell'Art.24, c.3 lettera b) della L.240/2010, Dipartimento di Scienze della Formazione, S.C. 11/A3,
ssd M-STO/04.

7. Proposta relativa alla modalita di nomina delle Commissioni per le procedure di chiamata deliberate nel Consiglio
di Dipartimento del 12 dicembre 2018.

8. Assicurazione della Qualita.

9. Compagnia teatrale di Dipartimento.

10. Relazioni triennali.

11. Congedi e nullaosta.
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Area Didattica:
1. Programmazione Offerta Formativa per I'a.a. 2018-19.

2. Programmazione Offerta Formativa per I'a.a. 2019-20.
3. Corsi post lauream a.a. 2018-19: richiesta proroga dei termini di preiscrizione ed iscrizione.
4. Pratiche studenti.

Area Ricerca:

1. Richieste incarichi esterni.

2. Assegni di Ricerca: deliberazione.

3. Dottorato di ricerca: deliberazione.

4, Commissione Ricerca e Laboratori: deliberazione.

Area Amministrativa:
1. Variazioni Budget.
2. Contratti e Convenzioni conto terzi.

Varie ed eventuali.
1. Comunicazioni.
OMISSIS

2. Approvazione verbale seduta precedente.

Il Direttore comunica che ci sono state delle piccole omissioni, legge quindi le parti da inserire nel verbale, compresa la
graduatoria dei progetti di ricerca finanziati al punto 4 dell’Area della Ricerca.

Il Direttore mette in approvazione il verbale della seduta del 12/12/2018 con le integrazioni proposte.

11 Consiglio approva all’unanimita.

3. Proposta di chiamata del prof. Giuseppe Carrus per la copertura di n. | posto di professore universitario di
ruolo di prima fascia, ai sensi dell'Art. 24, c.6, Settore Concorsuale 11/E3, S.S.D. M-PSI/05, Dipartimento di
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Scienze della Formazione: deliberazione.

Il prof. Giuseppe Carrus € invitato ad uscire dall’aula.

Il Direttore comunica che € presente il quorum dei docenti aventi diritto al voto e che si pud procedere alla discussione

del punto all'o.d.g.

Il Direttore, in relazione alla delibera del C.d.D. del 3 maggio 2018, con la quale veniva approvata la Programmazione di

disponibilita assunzionali comunica che, in base al Decreto rettorale n. 2221-2018 del 19/12/2018 il prof. Giuseppe

Carrus é risultato vincitore della procedura di chiamata per la copertura di n. 1 posto di professore universitario di ruolo

di prima fascia, riservata ai professori associati in servizio nell'Ateneo, ai sensi dell'art. 24, ¢.6 L. 240/2010, presso il

Dipartimento di Scienze della Formazione, SSD M-PSI/05, settore concorsuale 11/E3, indetta presso 1’Universitd Roma

Tre, i cui verbali redatti della commissione giudicatrice in data 11/12/2018 sono stati pubblicati nell’Albo Pretorio

d’Ateneo.

Il Direttore, sulla base dei giudizi espressi nella relazione della commissione giudicatrice, propone la chiamata del prof.

Giuseppe Carrus candidato risultato vincitore.

Il Consiglio di Dipartimento delibera di proporre la chiamata sul posto di professore di prima fascia, M-PSI/05, settore

concorsuale 11/E3, il prof. Giuseppe Carrus.

Il C.d.D approva all’unanimita degli aventi diritto.

Letto e approvato seduta stante.

Il prof. Giuseppe Carrus € invitato a rientrare in aula.

OMISSIS

4. Proposta di chiamata della dott.ssa Sabrina Fagioli per la copertura di n.l posto di ricercatore a tempo
determinato, ai sensi dell'Art.24, c.3.lettera b) legge 240/2010, Settore Concorsuale 11/E1, S.S.D. M-PSI/01 (Ric.
T.D.- B), Dipartimento di Scienze della Formazione: deliberazione.

Il Direttore comunica che é presente il quorum dei docenti aventi diritto al voto e che si pud procedere alla discussione
del punto all'o.d.g.

Il Direttore, in relazione alla delibera del C.d.D. del 3 maggio 2018, con la quale veniva approvata la Programmazione
di disponibilita assunzionali, comunica che, in base al Decreto rettorale n. 2227/2018 del 19/12/2018 , la dott.ssa
Sabrina Fagioli € risultata vincitrice della procedura di chiamata per la copertura di n. 1 posto di ricercatore a tempo
determinato, art. 24 c.3 lettera b) legge 240/2010, presso il Dipartimento di Scienze della Formazione, settore
concorsuale: 11/E1, SSD M-PSI/01 indetta presso I’Universita Roma Tre, i cui verbali redatti della commissione
giudicatrice in data 13/12/2018 sono stati pubblicati nell’ Albo Pretorio d’ Ateneo.

Il Direttore, sulla base dei giudizi espressi nella relazione della commissione giudicatrice, propone la chiamata della
dott.ssa Sabrina Fagioli candidata risultata vincitrice.

Il Consiglio di Dipartimento delibera di proporre la chiamata sul posto di ricercatore a tempo determinato, art. 24 ¢.3
lettera b) legge 240/2010, la dott.ssa Sabrina Fagioli.

11 C.d.D approva all’unanimita degli aventi diritto.

Letto e approvato seduta stante.

5. Proposta di chiamata della dott.ssa Amalia Rizzo per la copertura di n.l posto di ricercatore a tempo
determinato, ai sensi dell'Art.24, ¢.3 lettera b) legge 240/2010, Settore Concorsuale 11/D2, S.S.D. M-PED/03
(Ric. T.D.- B), Dipartimento di Scienze della Formazione: deliberazione.

Il Direttore comunica che é presente il quorum dei docenti aventi diritto al voto e che si pud procedere alla discussione
del punto all'o.d.g.

Il Direttore, in relazione alla delibera del C.d.D. del 3 maggio 2018, con la quale veniva approvata la Programmazione
di disponibilita assunzionali, comunica che, in base al Decreto rettorale n. 2228/2018 del 19/12/2018 , la dott.ssa
Amalia Rizzo ¢ risultata vincitrice della procedura di chiamata per la copertura di n. 1 posto di ricercatore a tempo
determinato, art. 24 c.3 lettera b) legge 240/2010, presso il Dipartimento di Scienze della Formazione, settore
concorsuale: 11/D2, SSD M-PED/03 indetta presso I’Universita Roma Tre, i cui verbali redatti della commissione
giudicatrice in data 13/12/2018 sono stati pubblicati nell’ Albo Pretorio d’ Ateneo.

Il Direttore, sulla base dei giudizi espressi nella relazione della commissione giudicatrice, propone la chiamata della
dott.ssa Amalia Rizzo candidata risultata vincitrice.

Il Consiglio di Dipartimento delibera di proporre la chiamata sul posto di ricercatore a tempo determinato, art. 24 ¢.3
lettera b) legge 240/2010, la dott.ssa Amalia Rizzo.

11 C.d.D approva all’unanimita degli aventi diritto.
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Letto e approvato seduta stante.
OMISSIS

6. Proposta di chiamata della dott.ssa Marialuisa Lucia Sergio per la copertura di n.l posto di ricercatore a
tempo determinato, ai sensi dell'Art.24, c.3lettera b) dellaL..240/2010, Settore Concorsuale 11/A3, S.S.D. M-
ST0/04 (Ric. T.D. B), Dipartimento di Scienze della Formazione: deliberazione.

Il Direttore comunica che e presente il quorum dei docenti aventi diritto al voto e che si pud procedere alla discussione
del punto all'o.d.g.

Il Direttore, in relazione alla delibera del C.d.D. del 3 maggio 2018, con la quale veniva approvata la Programmazione
di disponibilita assunzionali, comunica che, in base al Decreto rettorale n. 56/2019 del 15/01/2019 , la dott.ssa
Marialuisa Lucia Sergio é risultata vincitrice della procedura di chiamata per la copertura di n. 1 posto di ricercatore a
tempo determinato, art. 24 c.3 lettera b) legge 240/2010, presso il Dipartimento di Scienze della Formazione, settore
concorsuale: 11/A3, SSD M-ST0/04 indetta presso 1’Universita Roma Tre, i cui verbali redatti della commissione
giudicatrice in data 19/12/2018 sono stati pubblicati nell’ Albo Pretorio d’ Ateneo.

Il Direttore, sulla base dei giudizi espressi nella relazione della commissione giudicatrice, propone la chiamata della
dott.ssa Marialuisa Lucia Sergio candidata risultata vincitrice.

Il Consiglio di Dipartimento delibera di proporre la chiamata sul posto di ricercatore a tempo determinato, art. 24 ¢.3
lettera b) legge 240/2010, la dott.ssa Marialuisa Lucia Sergio.

11 C.d.D approva all’unanimita degli aventi diritto.

Letto e approvato seduta stante.

7. Proposta relativa alla modalita di nomina delle Commissioni per le procedure di chiamata deliberate
nel Consiglio di Dipartimento del 12 dicembre 2018

Il Direttore ricorda per quanto riguarda le procedure concorsuali deliberate nel Consiglio di Dipartimento del 12
dicembre 2018 e chiede al C.d.D. di poter fare uno specifico C.d.D. telematico in relazione alla composizione delle
proposte di commissione per le procedure di chiamata di seguito elencate e per le quali non & ancora uscito il bando:

Settore S.S.D. n. posti Ruolo Tipologia
concorsua
le
11/E2 M-PS1/04 Psicologia dello sviluppo e 1 PO Interno
psicologia dell’educazione e (Art. 24 comma 6 L. 240/2010)
11/D1 M-PED/01 Pedagogia generale e 1 PA Interno
sociale o (Art. 24 comma 6 L. 240/2010)
11/D1 M-PED/01 Pedagogia generale e 1 PA Interno
sociale o (Art. 24 comma 6 L. 240/2010)
14/C2 SSD SPS/08 Sociologia dei processi 1 PA Interno
culturali e comunicativi o (Art. 24 comma 6 L. 240/2010)
Settore S.S.D. n. posti Ruolo Tipologia
concorsuale
11/E2 M-PS1/04 Psicologia dello sviluppo e Tenure track (Art. 24
. . , . 1 P.A. comma 3, lettera b) L.
psicologia dell’educazione 240/2010
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procedure Tipolo
gia

1 procedura per ricercatore a tempo determinato di tipo A SSD L-LIN/12 - Lingua e traduzione - Lingua RTDB
inglese, SC 10/L1 - Lingue, letterature e culture inglese e angloamericana

1 procedura per ricercatore a tempo determinato di tipo A SSD M-FIL/06 — Storia della filosofia, SC RTDB
11/C5 — Storia della filosofia

1 procedura per ricercatore a tempo determinato di tipo A SSD M-EDF/01 - Metodi e didattiche delle RTDB
attivita motorie, SC 11/D2 — Didattica, pedagogia speciale e ricerca educativa

1 procedura per ricercatore a tempo determinato di tipo A SSD M-DEA/01 — Discipline RTDB

demoetnoantropologiche, SC 11/A5 — Scienze demoetnoantropologiche

Il C.d.D approva seduta stante all’unanimita

8. Assicurazione della Qualita.
OMISSIS

9. Compagnia teatrale di Dipartimento.

Il Direttore presenta la proposta del prof. Gilberto Scaramuzzo di costituire una compagnia teatrale di dipartimento a tal
fine chiede di poter aprire un bando una selezione per la formazione della prima Compagnia teatrale di Dipartimento. Il
bando sara rivolto alle studentesse e agli studenti, ai docenti e personale T.A del DSF che abbiano gia maturato esperienze
nei campi del Teatro, della Danza, del Canto

L’itero iter sara seguito dal MimesisLab - Laboratorio di Pedagogia dell’Espressione.

Il Direttore mette in votazione la proposta.

11 C.d.D. approva seduta stante all’unanimita

10. Relazioni triennali.
OMISSIS

11. Congedi e nullaosta.

PROF. GIUSEPPE BOVE: RICHIESTA DI AUTORIZZAZIONE A SVOLGERE INCARICO RETRIBUITO ESTERNO AL
DIPARTIMENTO

Il Direttore comunica che il Prof. Giuseppe Bove ha chiesto 1’autorizzazione svolgere quattro lezioni
nell’ambito del Corso di Formazione per somministratori, realizzatori e valutatori della valutazione
certificatoria L2, presso il Centro Linguistico di Ateneo dell’Universita Roma Tre.

Durata dell’incarico: dal 26 gennaio al 16 febbraio 2019.

I1 Prof. Bove ha dichiarato che tale attivita non interferira con I’attivita istituzionale.

I1 C.d.D., constatato che 1’ulteriore incarico non interferira con i compiti istituzionali del richiedente, approva
all’unanimita degli aventi diritto.

Area Didattica:
I. Programmazione Offerta Formativa per I'a.a. 2018-19.

OMISSIS

CARICO DIDATTICO DOCENTI

DANIELA MARELLA

Il Direttore comunica che a seguito della presa di servizio della prof. Daniela Marella come prof. associato, la stessa
decade come titolare dell’affidamento a titolo retribuito relativo a 54 ore di Statistica per Sdeonline, insegnamento che
fara parte del suo carico didattico.

I1 C.d.D. approva seduta stante all’unanimita.
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OMISSIS

2. Programmazione Offerta Formativa per I'a.a. 2019-20.
OMISSIS

3. Corsi post lauream a.a. 2018-19: richiesta proroga dei termini di preiscrizione ed iscrizione.

Il Direttore porta a ratifica quanto trasmesso all’Ufficio Corsi Post Lauream

In merito ai Corsi Post Lauream 2018-2019 del Dipartimento di Scienze della Formazione, é stata richiesta e concessa
la Proroga delle Scadenze come di seguito riportato:

Proroga Scadenza delle Domande di Ammissione: venerdi 25 gennaio

Proroga Scadenza delle Iscrizioni (scadenza pagamento | rata): giovedi 07 febbraio

I Corsi per i quali é stata concessa la proroga sono:

Master di | livello — Le Artiterapie (musicoterapia, danzamovimentoterapia, arti grafiche e plastiche, teatroterapia e
comicoterapia): Teorie, Metodi, Tecniche (direttrice, professoressa Gabriella Aleandri)

Master di | livello - Consulenza pedagogica: scolastica, familiare e forense (direttrice, professoressa Anna Aluffi Pentini)
Master di | livello - Educazione Affettiva e Sessuale, clinica e forense, per ['infanzia, [’adolescenza e la genitorialita
(direttore, professor Matteo Villanova)

Master in di | livello — Educazione Interculturale (direttore, professor Massimiliano Fiorucci)

Master di Il livello — Leadership e Management in Educazione, Dirigenza Scolastica e Governo della Scuola 60 CFU
(direttore, professor Giovanni Moretti)

Master di 11 livello — Leadership e Management in Educazione, Dirigenza Scolastica e Governo della Scuola nel Contesto
Italiano 90 CFU (direttore, professor Giovanni Moretti)

Master di | livello - Metodologie e tecniche nell’educazione professionale per I’aiuto, il sostegno, lo svantaggio e
I"handicap (direttore, professor Oscar Guerino Fares)

Master di | livello — Mediazione Linguistica, Cinema e Media: Linguaggi, Tecniche, Articolazioni per ['interculturalita
e l'integrazione (direttrice, professoressa Raffaella Leproni)

Master di | livello - Pedagogia dell Espressione. Teatro Danza Musica Arte Sport: Educazione (direttore, professor
Gilberto Scaramuzzo)

Master di | livello - Pedagogia della Scrittura, Apprendimento e didattica della scrittura a mano (direttrice, professoressa
Cinzia Angelini)

Master di Il livello - Sociologia: Teoria, Metodologia, Ricerca (direttore, professor Claudio Tognonato)

Master di | livello - Storytelling: contesti e tecniche delle narrazioni (direttrice, professoressa Barbara De Angelis)
Corso di Perfezionamento: - Pedagogia oltreconfine. Dal sé all’altro, incontri tra buone pratiche di apprendimento
outdoor e formazione alla cittadinanza globale (direttrice, professoressa Sandra Chistolini)

Corso di Perfezionamento - Differenza di genere, pari opportunita, sostenibilita e modelli educativi per una nuova
cittadinanza (direttrice, professoressa Maria Teresa Russo)

La richiesta si intende motivata dal fatto che, per ognuno dei suddetti Corsi, non & ancora stato raggiunto un numero
sufficiente di Domande di Ammissione tale da garantire il numero minimo di 10 Iscrizioni (numero minimo necessario
per consentire I'attivazione del Corso).

11 C.d.D approva all’unanimita.

Il Direttore ricorda la scadenza per le richieste di attivazione/istituzione dei CPL a.a. 2019-2020.
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Area Ricerca:
1. Richieste incarichi esterni.

RICHIESTE INCARICHI ESTERNI
(NON A BANDO)
Si ricorda che per tutte le richieste di incarichi di prestazione d’opera occasionale, che prevedono un compenso
equiparabile ad un mero rimborso spese e quindi 1’esclusione della procedura comparativa, occorrera verificare
da parte del Direttore e dai Segretari delle Aree di Ricerca e Amministrativa, cosi come piu volte si € ribadito e
deciso nel Consiglio di Dipartimento del 14/04/2015, se sono in linea con quanto previsto dalla circolare della
Funzione pubblica dell’11/03/2008 n. 2.

RESPONSABILE IMPORTO
SCIENTIFICO TIPOLOGIA LORDO ENTE
(RESP. DEL P';'fg;’?‘EZSI_?ZE D’INCARICO DURATA LORDO BENEFICIARIO
FONDO) BENEFICIARIO
MAURA DI PRESTAZIONE gi‘(‘ﬁt‘;?; Aaﬁe?tnt;ﬁztg 10 giom 600 LORDO ERIKA
GIACINTO PROFESSIONALE 9 ENTE CUSCUSA
Scuola-Lavoro
Supervisione elaborati
finale dei corsisti del
PRESTAZIONE . . L. 600 LORDO MAURO
MARCO CATARCI OCCASIONALE _Maste_r in Ac_co_gllgnza e_ 15 giorni ENTE CAMPALTO
inclusione dei richiedenti
asilo e rifugiati
Supervisione elaborati
finale dei corsisti del
PRESTAZIONE . . . 600 LORDO FRANCESCA
MARCO CATARCI OCCASIONALE Master in Accoglienza e 15 giorni ENTE SCORZONI

inclusione dei richiedenti
asilo e rifugiati

Supervisione elaborati
finale dei corsisti del 600 LORDO ENRICO

PRESTAZIONE

MARCO CATARCI OCCASIONALE _Maste_r in Ac_co_glu_enza e 15 giorni ENTE BROGLIA
inclusione dei richiedenti
asilo e rifugiati
Supervisione elaborati
finale dei corsisti del
PRESTAZIONE . . - 600 LORDO ELIANA
MARCO CATARCI OCCASIONALE Master in Accoglienza e 15 giorni ENTE IACOVAZZI

inclusione dei richiedenti
asilo e rifugiati
Supervisione elaborati
flnale_del corsisti del o 600 LORDO
Master in Accoglienza e 15 giorni
. : AR . ENTE
inclusione dei richiedenti
asilo e rifugiati
Supervisione elaborati

PRESTAZIONE finale dei corsisti del 600 LORDO GIORDANA

OCCASIONALE | Masterin Accoglienzae |15 giorni ENTE FRANCIA
inclusione dei richiedenti

asilo e rifugiati
Attivita di editing di un
progetto editoriale in
volume che raccoglie gli
PRESTAZIONE Atti del Seminario di 4 giomni 350 LORDO CLAUDIO
OCCASIONALE Studio “Attualita del BENEFICIARIO PIGNALBERI
Capability Approach in
Europa e sviluppo della
Sostenibilita”

Il Consiglio approva all’unanimita seduta stante.

PRESTAZIONE

OCCASIONALE CHIARA RAGNI

MARCO CATARCI

MARCO CATARCI

PAOLO DI RIENZO
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Il Direttore fa presente che il Dipartimento di Scienze della Formazione fa parte del consorzio internazionale
cui I'EA (International Association for the Evaluation of Educational Achievement) ha affidato la conduzione
dell' International Civic and Citizenship Education Study (ICCS 2022). promosso dall'lEA. Considerato che
il progetto si avvale dell'attivita di direzione di un comitato di coordinamento (Joint Management
Committee - JMC), di cui € membro la dott.ssa Valeria Damiani, che ha collaborato alla stesura del rapporto
europeo del progetto ICCS 2016 del progetto di cui risulta coautrice, il Direttore chiede I’approvazione di un
incarico di collaborazione coordinata e continuativa a titolo gratuito come di seguito riportato:

VALERIA

. . dal 1 DAMIANI
BRUNO C0.C0.CO S%fg:ﬁf’f‘l’gﬁi'greg'eegg':’étz febbraio | ATITOLO |(Membro comitato
LOSITO 0L, oS ;’02% 2019 al GRATUITO |di coordinamento
31/12/2019 (Joint Management
Committee - IMC)

11 Consiglio approva all’unanimita seduta stante.

RICHIESTE INCARICHI
A BANDO

Richieste d'incarico per le quali I’Ufficio Ricerca di Dipartimento effettuera la ricognizione interna, come
previsto dalla circolare prot. N°69249 del 21/07/2014, volta a verificare 1’eventuale possibilita di utilizzare, a
titolo gratuito, risorse interne all’Ateneo per svolgere le attivita richieste. Qualora tale ricognizione dovesse
avere esito negativo, si procedera ad aprire i bandi agli esterni per tutte le richieste di incarichi. Vengono
illustrate le richieste pervenute con i relativi nominativi dei sostituti della Commissione di valutazione (di
norma composta dal Direttore, dal Responsabile Scientifico richiedente e dal Segretario della Ricerca o
Amministrativo) ove previsti:

RESPONSABILE IMPORTO

SCIENTIFICO PRESTAZIONE TIPOLOGIA DURATA LORDO ENTE CCS)?/ISF-’I—CI)-II\—IlI.ErI{I?'E
(RESP. DEL RICHIESTA D’INCARICO LORDO COMMISSIONE
FONDO) BENEFICIARIO

Sviluppo della Survey di
valutazione di sintesi degli
apprendimenti relativa al
master HR Specialist
2017/2018 e redazione del
Report Annuale (primo e
secondo semestre).
Valutazione per le attivita 30 giorni
didattico-formative e
gestionali-organizzative
della V edizione del Master
HR SPECIALIST
“Professionisti per le

Risorse Umane” (a.a.
2017/2018).

3000 LORDO
BENEFICIARIO

PAOLO DI PRESTAZIONE
RIENZO OCCASIONALE

Supporto all’attivita di
ricerca nell’ambito della
costruzione,

implementazione e 30 giorni
valutazione di materiali
OERs e MOOC finalizzati
alla valutazione delle

1500 LORDO FRANCESCO
ENTE AGRUSTI

ANTONELLA PRESTAZIONE
POCE OCCASIONALE
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competenze di pensiero
critico in piattaforme
dedicate all’apprendimento
a distanza.

Supporto all’attivita di
ricerca nell’ambito della
costruzione,
implementazione e
valutazione di percorsi

didattici in ambito di 30 giorni
fruizione e valorizzazione
del patrimonio artistico e
culturale archeologico in
contesti di istruzione
formale europei.

11 Consiglio approva all’unanimita seduta stante.

1500 LORDO FRANCESCO
ENTE AGRUSTI

ANTONELLA PRESTAZIONE
POCE OCCASIONALE

2. Assegni di Ricerca: deliberazione.

Il Direttore pone in approvazione la prosecuzione dell’assegno di ricerca triennale della Dott.ssa Arianna
Lodovica Morini, nell’ambito del progetto di assegno di ricerca triennale che rientra nel Piano strategico di
sviluppo della Ricerca: Azione 1 Inserimento dei giovani nel tessuto della ricerca di Ateneo dal
titolo “Qualificare e innovare i processi di insegnamento-apprendimento mediante / ‘utilizzo integrato di diversi
formati di testo e di nuove pratiche di lettura”, di cui e responsabile scientifico il Prof. Giovanni Moretti. La
Commissione Ricerca e Laboratori ha visionato la relazione scientifica relativa al primo anno di attivita ed ha
espresso parere favorevole. La copertura dell’assegno di ricerca ¢ da imputare sui fondi di Ateneo per il Piano
Strategico per la ricerca, azione 1.

11 Consiglio approva all’unanimita.

3. Dottorato di ricerca: deliberazione

Il Direttore ricorda che in base all'art 5, comma 4, del regolamento di Ateneo dei corsi di Dottorato di Ricerca
“il Collegio e nominato con Decreto del Direttore del Dipartimento sede amministrativa del corso, previa
delibera del Consiglio di Dipartimento. Il suddetto Direttore, previa delibera del Consiglio di Dipartimento,
adottata su proposta del Collegio dei Docenti pud, con proprio decreto, provvedere all’integrazione o alla
modifica dei componenti del Collegio, fermo restando il rispetto dei requisiti previsti dall’art.4 del D.M.
N.45/2013”. Pertanto a seguito della proposta di integrazione, del prof. Luca Diotallevi nel collegio del dottorato
di Ricerca in “Teoria e Ricerca Educativa e Sociale”, approvata nel collegio del dottorato in data 21/11/2018,
per il suo meritevole profilo scientifico nello svolgimento della didattica dottorale e per la sua manifestazione
a volersi proporre per assumere impegni piu consistenti nell’organizzazione delle attivita del dottorato, il
Direttore pone in approvazione tale integrazione.

Il Consiglio approva seduta stante, a maggioranza degli aventi diritto, con [’unica astensione da parte del
prof. Luca Diotallevi.

4. Commissione Ricerca e Laboratori

Il Direttore da la parola alla prof.ssa Paola Perucchini, coordinatore della Commissione Ricerca e Laboratori
che presenta i lavori della Commissione riguardo 1’assegnazione dei co-finanziamenti per assegni di ricerca.
Sono pervenute n°9 domande, si riporta di seguito la graduatoria in base al punteggio finale:
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Media criteri | criteri | criteri
N. Responsabile valutatori od oe of Punteggio finale
1 VECCHIO 5,39 0,5 1 0 6,89
2 DI RIENZO 4,91 0,5 1 0 6,41
3 IMPAGLIAZZO 4,68 0,5 1 0 6,18
4 POCE 4,65 0,5 1 0 6,15
5 MORETTI 4,59 0,5 0 0,5 5,59
6 SCARAMUZZO 4,50 0,5 0 0,5 5,50
7 PERUCCHINI 5,45 0 0 0 5,45
8 ANGELINI 4,82 0,5 0 0 5,32
9 MARGOTTINI 4,77 0 0 0,5 5,27

La prof.ssa Perucchini segnala I’alta qualita dei n°9 progetti presentati, la vicinanza dei punteggi finali e il ruolo
determinate dei criteri d, e ed f, che sono criteri obiettivi che seguono logiche di rafforzamento delle
collaborazioni di ricerca (inserimento progetti piu ampi) e di rotazione del finanziamento. Poi illustra la proposta
della Commissione Ricerca e Laboratori, di approvare la graduatoria finale finanziando i primi 8 assegni, e di
considerare la graduatoria valida affinché, nel caso in cui durante 1’anno si rendessero disponibili dei
finanziamenti ulteriori per la ricerca, colui che si é classificato al 9° posto possa usufruirne.

La prof.ssa Perucchini comunica anche che, come ha annunciato in Commissione, rinuncia alla sua posizione
in graduatoria per porsi al 9° posto, Motiva tale scelta, da una parte, per il ruolo che ricopre in Commissione,
dall’altra, perché ha intenzione di attivare 1’assegno dopo I’estate mentre c’¢ chi deve rinnovare 1’assegno nei
primi mesi dell’anno; ritiene pertanto giusto adottare un atteggiamento di solidarieta nei confronti dei colleghi.

Il Direttore apre la discussione e, non essendoci interventi, pone in approvazione le richieste presentate.
I1 Consiglio approva all’unanimita.

Il Direttore in riferimento alle richieste suindicate deliberate, pone in approvazione I’apertura dei relativi bandi
di ricerca annuali:

= Bando per I’assegno di ricerca annuale richiesto dal prof. Paolo Di Rienzo, responsabile scientifico, dal
titolo “L’approccio Work-Based Learning (WBL) nell’ambito delle policies per il lifelong learning
(buone pratiche, processi di transizione tra formazione e lavoro, long-term employability”.

* Bando per I’assegno di ricerca annuale richiesto dal prof. Marco Impagliazzo, responsabile scientifico,
dal titolo “Il fenomeno migratorio in Italia dal 1989 a oggi. Le questioni dell’integrazione dei
migranti e il modello dei Corridoi Umanitari”.

» Bando per I’assegno di ricerca annuale richiesto dal prof. Giovanni Maria Vecchio, responsabile
scientifico, dal titolo “Lo sviluppo dei comportamenti prosociali nell’infanzia: il ruolo specifico
della capacita di perdonare”.

I1 Consiglio approva all’unanimita seduta stante tutte le richieste.
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1. Variazioni Budget.
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Consiglio del Dipartimento di Scienze della Formazione del 23/01/2019

Variazioni di Bilancion. 1

Variazioni da

codice progetto Descrizione ' voce di ricavo
deliberare
VARIAZIONI a ratifica effettuate nel 2018
814000-2018-SC- PROGETTO LIBERA IL FUTURO - PROF.SSA CHISTOLINI - €5.412,33 A.R. 08.22.09.01.01
RIC.NAZ.G_001 VARIAZIONE 13284/2018
814000-2017-PP- PROGETTO ACCOMPLISSH H2020 - PROF.SSA PERUCCHINI - €3.994.,46 AR. 08.21.03.02.07
H2020_01 VARIAZIONE 13281/2018
814000-2016-GC- H2020_001 PROGETTO ECHOES - HORIZON 2020 - PROF. CARRUS - € 48.538,34 A.R. 08.22.05.01.01
VARIAZIONE 13349/2018
814000-2013-BL- PROGETTO CON STG IEA SECR NEDERLAND - € AR.
A.P.INT._001 PROF. LOSITO - VARIAZIONE 13282/2018 21.496,00 08.22.05.02.01
814000-2018-GS- ERSMUS_001 PROGETTO ERASMUS+ DEMOCRACY - PROF. SCARAMUZZO € 12.593,00 A.R. 08.22.05.01.01
VARIAZIONI DA EFFETTUARE NEL 2019
ALTERNANZA SCUOLA LAVORO
ALTERNANZA SCUOLA LAVORO - FONDI GIA' ASSEGNATI AL | €15.841,67 A.C.02.04.01.0 2.04
DIPARTIMENTO SU DELIBERA DEL CDA DEL 23/07/2018 - "ALTRI
INTERVENTI A FAVORE DEGLI STUDENTI"
ALTERNANZA SCUOLA LAVORO - FONDI GIA' ASSEGNATI AL € 1.050,00 A.C.02.04.02.0 1.01

DIPARTIMENTO SU DELIBERA
DEL CDA DEL 23/07/2018 - "ATTIVITA' PART- TIME"

11 Consiglio approva all’unanimita seduta stante.

Il Direttore mette in approvazione tutti gli storni effettuati dal 01/01/2018 al 31/12/2018. (All.1- Area Amministrativa)
11 Consiglio approva all’unanimita.

2. Contratti e Convenzioni conto terzi.

'ENTE CON CUI Sl OGGETTO CONTRATTO

' STIPULA

CONVENZIONE CONTO TERZI

élstituto Comprensivoécorso di aggiornamento/formazione : 1.601,08

' “Emma Castelnuovo” professionale per docenti a tempo
- indeterminato degli Istituti

di Latina

sente iva

11

MPORTO DURATA

5 mesi

Responsabile
- Scientifico

- Massimiliano
- Fiorucci
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Comprensivi e degli Istituti di
Istruzione Superiore dell’ Ambito
Latina 22 — USR Lazio,
da svolgersi presso un Istituto
dell’ Ambito Latina 22, all’interno
del Piano Nazionale Formazione
Docenti 2016-2019
Ente Forum Terzo corso di aggiornamento/formazione - 32.000 9 mesi Paolo Di
Settore professionale per gli associati al esente iva Rienzo
Forum partecipanti al progetto FQTS
da titolo “Individuazione, messa in
trasparenza e convalida delle
competenze nei contesti
organizzativi e formativi del Forum”
CNA Confederazione “un  progetto formativo e di 21.000 Dalla Antonio
Nazionale orientamento sul tema: “Formazione . esente iva . sottoscrizione . Cocozza
dell’ Artigianato e orientamento al lavoro per giovani fino a
e adulti” febbraio 2020
11 Consiglio approva all’unanimita seduta stante.
CONVENZIONE
ENTE CON CUI |OGGETTO CONTRATTO: Durata Responsabile
SI STIPULA Scientifico
Fondazione Collaborazione per la realizzazione, attraverso le competenze | dalla data  [Prof. Massimo
Universita degli | tecnico-scientifiche della Fondazione nella gestione delle | di Margottini
Studi Roma Tre- | attivita di e-learning, dell’amministrazione e gestione della | SOttoscrizio
Education piattaforma, dell’elaborazione e dell’editing del materiale | ne fino al
didattico-multimediale, del supporto tecnologico e alla 31
gestione degli esami: dicembre
2020

e al Corsodi Laurea in Scienze dell’educazione, erogato
in modalita prevalentemente a distanza su piattaforma
MOODLE.

e al Corso intensivo per la qualifica di Educatore
professionale socio-pedagogico (60 cfu), erogato in
modalita prevalentemente a distanza su piattaforma

MOODLE.

Il Consiglio approva all’unanimita seduta stante.
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OMISSIS

Il Direttore illustra Accordo di cooperazione culturale da approvare a ratifica:

ACCORDO DI COOPERAZIONE CULTURALE

ENTE CON CUI SI OGGETTO CONTRATTO: Responsabile
STIPULA Scientifico
Smithsonian Center for Collaborazione per le relazioni culturali e|Prof.ssa A. Poce

Learning and Digital Access |scientifiche tra le universita come strumento
fondamentale per la comprensione reciproca della
cultura e per I’arricchimento e la diffusione delle
conoscenze attraverso un ciclo di lezioni che si
svolgeranno nel mese di marzo 2019 (prof. Giuseppe
Monaco).

Il Consiglio approva all’unanimita seduta stante.

Il Direttore illustra gli accordi di collaborazione:

ACCORDO DI COLLABORAZIONE

ENTE CON OGGETTO CONTRATTO: Durata Responsabi
CUl SI le
STIPULA Scientifico
Parco Collaborazione tra il Dipartimento ed il Parco € la|2 anni Prof. S.
Archeologico di | profilazione dell’utenza, allo scopo di modulare le Mastandrea
Ostia Antica politiche di valorizzazione, promozione e didattica. In

particolare si propone di indagare le criticita presenti nella
visita del Parco, gia emerse sporadicamente con
precedenti rilevazioni. La collaborazione tra il Parco e il
Dipartimento é fondamentale per il raggiungimento dello
scopo; il Dipartimento mettera a disposizione il know-how
e il personale per le attivita di profilazione, ottenendo in
cambio dati utili per questa e per future ricerche.

Le parti restano comunque libere di condurre autonomamente
e indipendentemente le loro attivita istituzionali al di fuori
delle suddette iniziative assunte in reciproca collaborazione.
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L'Istituto centrale | Collaborazione per I'organizzazione congiunta di eventi; per la| 3 anni Prof. L.
per il catalogo disseminazione dei risultati attraverso i propri canali Cantatore
unico delle informativi cartacei, web e social; per la partecipazione a
biblioteche progetti inerenti I"'oggetto della convenzione.
italiane e per le
informazioni
Bibliografiche
(ICCU)
Accademia Stabilire relazioni scientifiche, pedagogiche, artistiche e di 3 anni Prof.
Nazionale d’Arte | ricerca. G.Scaramuzzo
Drammatica
“Silvio d’Amico”
Via Vincenzo
Bellini, 16
Il Consiglio approva all’unanimita seduta stante.
OMISSIS
Il Direttore illustra il Protocollo d’intesa:
PROTOCOLLO D’INTESA
ENTE CON CUI OGGETTO CONTRATTO: Durata |Responsabile
SI STIPULA Scientifico
Civita Cultura Collaborazione finalizzato alla costituzione, a livello|3 anni  |Prof.ssa L.Azara
Holding s.r.1. nazionale, di un Comitato Tecnico che sia espressione
delle istituzioni coinvolte e che agisca quale organo di
coordinamento intorno ai temi della learning city e della
sostenibilita e diversita culturale;

11 Consiglio approva all’unanimita seduta stante.

LETTERA D’INTENTI
ENTE CON CUI SI OGGETTO CONTRATTO: Responsabile
STIPULA Scientifico
Azienda Speciale Palaexpo | Adesione al progetto Punti di Vista che studia e sperimenta | Prof. E. Zizioli
percorsi e strumenti inclusivi per I’accesso di tutti i soggetti
pubblici all’arte ¢ alla lettura.
Asinitas ONLUS Adesione al progetto di servizio civile Parlo dunque sono | Prof. M.
2019: una ricerca-azione sulla lingua seconda come spazio | Fiorucci
di accoglienza per donne migranti, rifugiati e richiedenti (CREIFOS)
asilo.
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Fondazione Internazionale | Adesione al progetto di servizio civile denominato Salute | Prof.ssa A. M.
Don Luigi Di Liegro ETS- | mentale e territorio. Accogliere le sfide e costruire Ciraci

ONLUS

soluzion.i

Il Consiglio approva all’unanimita seduta stante.

Il Direttore illustra le partecipazioni a progetti.

PARTECIPAZIONE A PROGETTI

Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per l’apprendimento” 2014-2020 Asse | -
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE)
Obiettivo Specifico 10.1 — Azione 10.1.6. Titolo
del progetto “Camminando nella scienza”.

ENTE PROGETTO RUOLO Responsabile
PROPONENTE Scientifico
(capofila)
Universitat Konstanz | ERASMUS+ 2019 Key Action 2 EAC/A03/2018. partner Prof. P. Di
[UKON] Titolo del progetto New mechanisms of Rienzo
partnership-based governance and standardization
of vocational teacher education in Ukraine",
Acronym — PAGOSTE.
Liceo Scientifico Awviso pubblico Prot. 2999 del 13 marzo 2017 partner Prof. P. Di
Stanislao Cannizzaro |Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Rienzo

11 Consiglio approva all’unanimita seduta stante.

Varie ed eventuali.

OMISSIS

Esauriti i punti all’o.d.g. la seduta ¢ tolta alle ore 12,35.

F.to i Segretari
Dott. Roberto Palma
Sig.ra Patrizia Massucci

Dott.ssa Fabiana Lucente

F.to Il Direttore
Prof. Massimiliano Fiorucci

1l presente documento, conforme all originale, é conservato negli archivi dell’Area Amministrativa del Dipartimento di

Scienze della Formazione

Il presente documento é stato pubblicato on line in data 09/12/2019 ai sensi dell ‘art 23 d.Lgs. 33/2013
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