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= A ETRE Dipartimento di Scienze della Formazione
UNIVERSITA DEGLI STUDI _
Department of Education

VERBALE DEL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO DI SCIENZE DE LLA FORMAZIONE DEL 20
MAGGIO 2015

Il giorno 20 maggio 2015, alle ore 10.45, presgwla Volpi, Via Milazzo 11b, il Consiglio del
Dipartimento di Scienze della Formazione si riuaiper discutere il seguente ordine del giorno:

1. Comunicazioni.

2. Nuovo sito Dipartimento: presentazione (la papazione ai lavori del consiglio relativa a questo
punto e allargata a tutto il personale del DSF).

3. Approvazione verbale seduta precedente.

4. Relazioni triennali.

5. Congedi e nulla osta.

Area Amministrativa:

1. Variazioni Budget.
2. Contratti e Convenzioni conto terzi.

Area Didattica:

. Ricognizione composizione dei Collegi didattiei Corsi di Studio a.a. 2015-16: deliberazioni.
Programmazione offerta formativa per I'a. a. 2004£ deliberazioni.

Programmazione offerta formativa per I'a. a. 2003& deliberazioni.

Bando per il reclutamento per tutor coordinatoreempo parziale per il C.d.L.M. a ciclo unico
quinquennale in Scienze della Formazione Primaonanina commissione.

Convenzioni per la didattica.

Borse di collaborazione studenti.
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Area Ricerca:

Richieste incarichi esterni.

Commissione Ricerca e Laboratori: deliberazioni.

Assegni di Ricerca: deliberazioni.

PRID (Progetto di Ricerca Interdisciplinare di Difimento): deliberazioni.

PobnE

Varie ed eventuali
1. Comunicazioni.

OMISSIS

2. Nuovo sito Dipartimento: presentazione (la partegiazione ai lavori del consiglio relativa a
questo punto e allargata a tutto il personale del BF).

OMISSIS



3. Approvazione verbale seduta precedente.

Il Direttore mette in approvazione il verbale dedéduta del Consiglio del 14 aprile 2015.
Il Consiglio approva seduta stante all’'unanimita.

4. Relazioni triennali.

ATTI CONFERMA IN RUOLO RICERCATORE DOTT. MARIA GIOVANNI VECCHIO

Il Direttore legge la relazione (All.1 parte intagte del presente verbale), sull'attivita scierdife didattica,
formulata dal dott. Giovanni Maria Vecchio, cheeeg@all’aula, per il triennio 2013-2014-2015, aii fitel

giudizio di conferma in ruolo, come Ricercatores@tvizio presso il Dipartimento.

Il C.d.D., considerati il livello e la qualita delttivita didattica e scientifica svolta dal do&iovanni Maria
Vecchio, esprime all’'unanimita degli aventi diritta giudizio pienamente positivo in relazione alle per

la sua conferma nel ruolo di Ricercatore.

Si approva all'unanimita seduta stante per gli &wdiritto.

5. Congedi e nulla osta.

PROF. LUCA DIOTALLEVI : RICHIESTA DI AUTORIZZAZIONE A SVOLGERE MISSIONE DI RICERC A

Il Direttore comunica che il prof. Luca Diotallelia chiesto I'autorizzazione per lo svolgimento dau
missione di ricerca, presso la Howard Universityar@ridge MA USA) della durata di 31 giorni dal

9/07/2015 all'8 agosto 2015, che non interferwa Eattivita istituzionale.

Il C.d.D. approva seduta stante all’'unanimita dagénti diritto.

Area Amministrativa:

1. Variazioni Budget.
Il Direttore illustra ai Membri del Consiglio le geenti proposte di variazione del budget:

Variazioni di Bilancio n. 4

Previsione Variazioni Variazioni da Diff. in
codice progetto Descrizione USCITE ; gia - Rivisto Diff. in aumento |diminuzi | voce di ricavo
Iniz. ; deliberare
deliberate one
FATTURA Il TRANCHE E
814000-2014-AQ- | SALDO CONVENZIONE € | e € 800000 € 8.00000 € 8.000{00 B&21.02.01
RNCT_001 EDURESERCH - PROF. A.
QUALGLIATA
814000-2014-BV- [PROGETTO LLP "LIBE" - PROH
DGS.LLP_001 B. VERTECCHI € -l € € 1899,60| € 159.759,6p € 159.759]60 AR. 282.01
CORSO DI PERFEZIONAMENT
"SUPERVISIONE E RESP. PROH.
NELLA MEDIAZIONE
8120;)2;;?123\2% FAMIGLIARE, MINORILE € - € € 5.600,000 € 5.600,00 € 5.600{00 AR31.01.01
' - PENALE E SCOLASTICA" -
DOTT. M. VILLANOVA
PROGETTO ERASMUS
81/;12,0?,\]?156?[" COMP_CERT - RESP. DOTT. DJ € e € 6.35483 € 6.354,88 € 6.354(83 AR22.05.01
o - RIENZO
814000-2011-G-A- |PROGETTO CREAM - SALDO- | ¢ - € € 812800 € 8.1280D € 8.128/00 AR22.09.01
LEON._001 PROF. G. ALESSANDRINI

Il Consiglio le approva seduta stante all’'unanimita

2. Contratti e Convenzioni conto terzi.

PROPOSTA CONVENZIONE CONTO TERZI




ENTE CON CUI SI OGGETTO CONTRATTO: | IMPORTO DURATA Responsabile
STIPULA Scientifico
ASSOCIAZIONE Corso di 70% della quota di: 1 Dott. G.
CULTURALE “LA aggiornamento/formazione | iscrizione, minimo. settimana  Scaramuzzo
MaMa Umbria professionale per docenti,  garantito per lo
International” artisti ed educatori svolgimento del
corso 1.000 euro
Il Consiglio approva seduta stante all’'unanimita.
PROPOSTA CONVENZIONE CONTO TERZI A CARICO DIPARTIME NTO
Associazione Prote®ervizi di supporto per Master13.850,00 8 mesi Prof. G.
Fare Sapere in “Leadership e Managment Moretti
in Educazione. Dirigenza
scolastica e governo della
Scuola” — 2014-2015
Infonet Ente EducativoServizi di supporto per Masterl7.900,00 8 mesi Prof. G.
srl (Grecia) in “Leadership e Managment Moretti
in Educazione. Dirigenza
scolastica e governo della
Scuola” — 2014-2015
Il Consiglio approva seduta stante all’'unanimita.
PROPOSTA CONVENZIONE
Trinity School SAS Formazione linguistica per Il personale 1 anno Direttore
docenti dell’Ateneo potra
usufruire di sconti
secondo le tabelle
allegate
Il Consiglio approva seduta stante all’'unanimita.
Il Direttore illustra ai Membri del Consiglio lageente lettera d’intenti:
LETTERA D’INTENTI
Fondazione ArchivipPartecipazione come partner alla call HORIZON 20P@of. Carlo
Audiovisivo del Movimento Reflective 2/2015 Emergence and trasmission |&kelice Casula
Operaio e Democratig&european cultural heritage and europeanisitatioztn il

(AAMOD) con sede a Roma e
L'Universita degli studi Rom
Tre- Dipartimento di Scienz
della Formazione

progetto“European societies at a crossroad: violen
acreativity, potitics, and the imaginary after th€©6B

@ecolution — Europe 1969-1989'La durata dei serviz

richiesti & prevista per tutto il periodo del prtigeper un
import pari ad euro 50.000,00.

ce,
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Il Consiglio approva all’'unanimita.

Area Didattica:

1. RICOGNIZIONE COMPOSIZIONE DEI COLLEGI DIDATTICI DEI CORSI DI STUDIO A.A.
2015-16: DELIBERAZIONI.

Il Direttore ricorda che tanto alcuni articoli dellL.382/80 quanto le leggi attuali rappresentanguadro
normativo cui bisogna considerare nel fare riferitoealle afferenze.

Il Direttore ricorda che era stata inviata a ciamsdocente una lettera in cui si chiedeva di invlarpropria
richiesta di nuova o prima afferenza, e si comwacahe la non richiesta doveva considerarsi come
conferma dell'afferenza compiuta lo scorso anno.

Il Direttore comunica le richieste di nuova affezarai Collegi didattici dei Corsi di Studio per.8a2015-
16:

il prof. Marco Catarci chiede di afferire al ColiegDidattico del Corso di Laurea in Scienze
del’Educazione

i dott. Fares Guerino Massimo Oscar e Milena Gammaitoreddrio di afferire al Collegio del Corso di
Laurea per Educatori di Comunita.

Il Direttore legge la composizione dei Collegi Diita:

Collegio Didattico del Corso di Laurea in Scienze @l’'Educazione (Classe 19)

Aluffi Pentini Anna

Amann Merete, andra in quiescenza 1/11/2015
Biasci Valeria

Borruso Francesca

Catarci Marco

Chiappetta Lucia

Ciraci Anna Maria

Covato Carmela

Domenici Gaetano

10. Fiorucci Massimiliano

11. Geat Marina

12. Grasselli Bruna, andra in quiescenza 1/11/2015
13. La Rocca Concetta

14. Leuzzi Maria Cristina

15. Margottini Massimo

16. Mattei Francesco

17. Moretti Giovani

18. Nardi Emma

19. Poce Antonella

20. Postiglione Rocco Marcello
21. Quagliata Alberto

22. Scaramuzzo Gilberto

23. Tornar Clara

©CoNoOMWNE

Collegio Didattico del Corso di Laurea in Formaziore e Sviluppo delle Risorse Umane (Classe 19)

Angelini Cinzia
Bove Giuseppe
Carrus Giuseppe
Cocozza Antonio

Di Rienzo Paolo
Leproni Raffaella
Maragliano Roberto
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10.
11.

Marella Daniela
Martini Ornella
Mastandrea Stefano
Pireddu Mario

Collegio Didattico del Corso di Laurea in EducatoreProfessionale di Comunita (Classe 19)

BOoo~NoO~ONE

Camerucci Maura

De Angelis Barbara

Di Giacinto Maura

Fares Guerino Massimo Oscar
Gammaitoni Milena

Losito Bruno

Mezzini Mauro

Santarone Donatello

Villanova Matteo

Zizioli Elena

Collegio Didattico del Corso di Laurea in Sociologi e Servizio sociale (Interclasse 39/40)

BOOo~NoGO~WNE

Burgalassi Marco

Canta Carmelina

Capobianco Rosa

Carbone Vincenzo

Cipriani Roberto, andra in quiescenza 1/11/2015
Diotallevi Luca

Giardiello Mauro

Pozzi Raffaele

Spreafico Andrea

Tognonato Claudio Alberto

Collegio Didattico del Corso di Laurea Magistrale hterclasse Scienze pedagogiche e Scienze
dell'educazione degli adulti e della formazione cdimua (85-57)

arwnpE

Alessandrini Giuditta
Caggiano Valeria
Pallini Susanna
Pompeo Francesco
Russo Maria Teresa

Collegio Didattico del Corso di Laurea Magistrale hterclasse Coordinatore dei servizi educativi e dei
servizi sociali (50-87)

NoorwNE

Azara Liliosa

Castorina Antonio

Casula Carlo Felice

Costa Cecilia

Maricchiolo Fridanna
Postiglione Rocco Marcello
Tedesco Luca

Collegio Didattico del Corso di Laurea Magistrale aciclo unico in Scienze della Formazione Primaria
(Classe LM 85-his)



Bocci Fabio

Cantatore Lorenzo
Chistolini Sandra
D’Amato Marina
Favorini Anna Maria
Millan Gasca Ana Maria
Olmetti Daniela
Perucchini Paola
Sapuppo Filippo
Svolacchia Marco
Vecchio Giovanni Maria

RO NOA~WDE
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Il Direttore mette in votazione la composizione @allegi Didattici. Il Consiglio approva seduta raa
all’'unanimita degli aventi diritto.

IL Direttore ricorda che la ricognizione approvatavalida per le elezioni dei Coordinatori dei Cgile
Didattici.

2.PROGRAMMAZIONE OFFERTA FORMATIVA PER L'A. A. 2014-2015: DELIBERAZI ONI.

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE INTERCLASSE IN COORDINATORE DEI SERV 1ZI EDUCATIVI E DEI SERVIZI
SOCIALI

Il Direttore porta a ratifica quanto deliberato dadnsiglio diCorso di Laurea Magistrale Interclasse in
Educatore Professionale Coordinatore dei Servizicktivi (LM 50) e Management delle Politiche e dei
Servizi Sociali (LM 87) in data 28 aprile:

“sumandato de Consiglio di Dipartimento nella seduta del 14 aerilis, per sopperire a partolari e
motivate esigenze didattiche del Corsd.durea Magistrale Interclasse i@oordinatoredei Servizi
Educativie dei Servizi Sociali (LM50-87), il Consiglio debiGo diLaureahadeliberatq in data 28 aprile
u.s., a seguito dipubblicazionedi un bandol*attribuzione del seguente incarico dinsegnamenta titolo
retribuito per I'Anno Accademico 2014/2015

CdL. Insegnament SSD CFU [Ore di Periodc di|lncaricatc ed eventual

didattica[svolgimend fidonei
frontale |dell'attivita

didattica
frontale
MAPSS  |Laboratoric su "La [SPS/07 3 18 maggio Eleonora
LM87 programmazion: _
socide nelLazio" Melchiorre

Il Direttore ricorda che il periodo contrattuale&amaggio 2015-31/03/2016 e che il compenso |lerte é
pari a € 900.00.
Il C.d.D. approva all'unanimita.

3. PROGRAMMAZIONE OFFERTA FORMATIVA PER L'A.A. 2015-20 16

CORSO DI LAUREA IN SCIENZE DELL’EDUCAZIONE

Il Direttore comunica che per poter procedere ciliasura della sua C.d.S. SDE si & dovuto procedttian
cambiamento dando come ulteriore carico didatticqraf. Svolacchia I'insegnamento di Linguistica
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generale (L-LIN/O1) del quale era stata richiestpdrtura del bando nel C.d.D. del 14-4-2015.
La programmazione del C.d.L. in Scienze dellEdimae risulta quindi essere la seguente:

Cdl Scienze dellEducazione a.a. 2015-2016
Offerta formativa — Modalita Convenzionale

A) Suddivisione per anni di corso

SSD Tip. Tot CFU | Inseghamenti — CFU -Docenti Anno| N°
previsti Prove
M-PED/O1 | Base |9 - Pedagogia generale (Mattei 6 CFU + Postiglione
3 CFU can A-L/Mattei 6 CFU + Piccione 3 CRU | 1
can M-2)
M-PED/02 Base 9 - Storia della scuola e delle istituzionucadive
(Leuzzi) I 1
- Storia della pedagogia e dell'educazigne
(Leuzzi)

- Storia della pedagogia (Covato)
- Storia della letteratura per 'infanzia (Cantafor

M-PED/03 | Base 9 - Didattica generale (Margottini)
- Organizzazione didattica e processi valutativi | 1
(Moretti)
- Didattica dell’orientamento (La Rocca 6 CFU +
Domenici 3 CFU)

M-PSI1/01 Base 9 -Psicologia generale* (Biasci can A-L/Pocamn I 1
M-Z)
L-LIN/O4 Caratt. | 9 - Lingua francese (Geat) I 1
L-LIN/O7 - Lingua spagnolaQastorina mutuato da EPC
L-LIN/12 - Lingua inglese (incarico retribuito)
M-STO/04 Caratt.| 9 — Storia contemporanea (Casula) I 1
INF/01 Caratt.| 6 — Informatica Mezzini mutuato da EBC I 1
TOTALE 60 7
I ANNO
* esame propedeutico all'acquisizione degli altlCrelativi ai settori M-PSI
SSD Tip. Tot Insegnamenti — CFU -Docenti Anno | N°
CFU Prove
previsti
M-PED/01- 9 M-PED/01 Il 1
03-04 - Pedagogia interculturale (Fiorucci 6 CFU| +
Caratt. Catarci 3 CFU)

- Pedagogia sociale (Aluffi)

M-PED/03
- Progettazione Didattica per la Formazioneg| in
rete (Quagliata)

- Pedagogia speciale (Grasselli)

- Metodologia della ricerca didattica (Ciraci)

9 M-PED/04 Il 1
- Pedagogia sperimentale (Tornar)
Caratt. - Docimologia (Nardi can A-L/Poce can M-2Z)
M-FIL/06 Base 6 — Storia della filosofia (Piazza) Il 2
M-FIL/03 6 — Filosofia moraleRussanutuato da FSRU)
M-PSI1/04 Caratt. 9 - Psicologia dello sviluppo (Zkio) Il 1
M-PSI1/04 Caratt. 6 - Psicologia dell’'adolescenmadrico retribuito) | 1l 1
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M-PSI1/05 - Psicologia socialeJarrus mutuato da FSRU
M-PSI/08 - Psicologia clinica (Meghnagi)
SECS-S/01 Aff. 9 - Statisticamutuato da FSRUBove can Aq 1
L/Marella can M-2)
M-FIL/04 Caratt. 6 - Estetica (incarico retribuito) I 1
L-LIN/O1 — Linguistica generale (Svolacchia)
L-ART/07 — Musicologia, storia e sociologia della musjca
(Pozzimutuato da Ser§S
TOTALE 60 8
I ANNO
SSD Tip. Tot CFU |Insegnamenti — CFU -Docenti Anno |N°
previsti Prove
M-PED/O1- | Caratt.| 9 M-PED/01 Il 1
03 - Educazione degli adulti (Postiglione 6 CFU +|Di
Rienzo 3 CFU)
- Filosofia dell'’educazione (Mattei)
- Pedagogia dell’espressione (Scaramuzzo)
M-PED/03
- Didattica della lettura (Moretti)
- Didattica speciale, del gioco, dell'animazione
(Cajola)
M-STO/08 Aff. 6 — Bibliografia e biblioteconomia ng@aricollll 1
retribuito)
SPS/09 Aff. 6 —Sociologia delle organizzazioniCo¢ozza lll 1
mutuato da FSRU)
SPS/07 Base 9 - Sociologia generaledstd 1 1
-Sociologia dell’educazioneGjardiello mutuato
SPS/08 da SerSS)
SCELTA 15 Lo studente deve scegliere due insegnamerti |(lin 1
STUDENTE da 9 CFU ed uno da 6 CFU) diversi da quelli gia
sostenuti presenti nell’'offerta formativa del CdL
in Scienze del’Educazione o negli altri CdL del
Dipartimento di Scienze della Formazione| o
dell’Ateneo. Lo studente potra scegliere, inoltre,
tra i seguenti insegnamenti proposti dal Cdl in
Scienze dellEducazione:
- IUS/09 Istituzioni di diritto pubblico e politieh
territoriali 6 CFU (incarico retribuito)
- M-DEA/O1 Antropologia culturale e sociai
CFU (Pompeo mutuato da SenSS
- M-PED/04 Metodi e tecniche della scrittura|in
educazione (Poce 6 CFU + incarico retribuito 3
CFEU)
TIROCINIO 10 Canali A-L / M-Z (2 incarichi retribi 10 CFU) |1l -
PROVA 5 Il -
FINALE
TOTALE 60 5
Il ANNO
TOTALE 180 20

Cdl Scienze delllEducazione a.a. 2015-2016
Offerta formativa — Modalita Teledidattica




Primo anno

SSD Tip. Tot CFU | Insegnamenti — CFU -Docenti Anno | N°
previsti Prove
M-PED/O1 | Base 9 - Pedagogia generale (Postiglione) I 1
M-PED/02 | Base 9 - Storia della pedagogia (Borruso) I 1
M-PED/03 | Base 9 - Didattica generale (Margottini) [ 1
M-PSI/01 Base 9 — Psicologia generale * (Biasci) I 1
L-LIN/O4 Caratt. | 9 - Lingua francese (Geat) I 1
L-LIN/12 - Lingua inglese (Leproni 6CFU + incarico
retribuito 3 CFU)
M-STO/04 | Caratt. | 9 — Storia contemporanea (CasQRLG+ incarico | | 1
retribuito 3 CFU)
INF/01 Caratt. | 6 — Informatica (Pireddu) I 1
TOTALE 60 7
| ANNO
* esame propedeutico all'acquisizione degli altAlCrelativi ai settori M-PSI
Elenco incarichi retribuiti a.a. 2015/2016
Cdl Scienze dell’Educazione D.M.270
- Modalita Convenzionale
Disciplina Settore Tipologia CFU Ore di Periodo di
didattica | svolgimento
Bibliografia e M- Incarico 6 36 ottobre- dicembre
biblioteconomia STO/08 | retribuito
Estetica M-FIL/04| Incarico 6 36 marzo-maggio
retribuito
Istituzioni di diritto pubblico | IUS/09 Incarico 6 36 ottobre- dicembre
e politiche territoriali retribuito
Lingua inglese L-LIN/12| Incarico 9 54 marzo-maggio
retribuito
Metodi e tecniche della M- Incarico 3 18 marzo-maggio
scrittura in educazione - PED/04 | retribuito
modulo
Psicologia delladolescenza M-PSI/G4 Incarico 6 36 marzo-maggio
retribuito
Tirocinio can A/L Incarico 10 60 marzo-maggio
retribuito
Tirocinio can M/Z Incarico 10 60 marzo-maggio
retribuito

- Modalita Teledidattica- per i seguenti bandi verranno definiti specifictemi

Disciplina Settore Tipologia CFU| Ore di Periodo di
didattica svolgimento
Lingua inglese - modulo| L-LIN/12 Incarico retriboit | 3 18 marzo-maggio
modulo
Storia contemporanea - | M- Incarico retribuito | 3 18 marzo-maggio
modulo STO/04 | modulo

Il C.d.D. approva all'unanimita degli aventi diatt

CORSI POST LAUREAM A.A. 2015-2016
MASTER DIl LIVELLO IN COORDINATORE EDUCATIVO NEI SERVIZI PERNEANZIA




Il Direttore pone a ratifica I'autorizzazione che filasciato a seguito della richiesta di rinnoed Master

che la prof. Tornar aveva presentato in tempo,utike che per un mero errore materiale non era stato
riportato nella delibera del C.d.D. del 14/4/201%nnovo dell’attivazione e pet Corso di Master di Il

livello in Coordinatore educativo nei servizi pgnfanzia, il Direttore del Corso é la Prof.ssa Clara

Tornar, a.a. 2015-16.

IL C.d.D. approva seduta stante all’'unanimita degénti diritto

CORSODI PERFEZIONAMENTOMUSICOTERAPIA

Il Direttore comunica che, a seguito dei rilievitifalalla Dott.ssa Natalia Proietti, responsabgd’dfficio
corsi post lauream di Ateneo, “al regolamento dakidrdi | Livello “Le artiterapie: metodi e tecniche di
intervento”delle proff. Grasselli/Spadolini, (gia approvatd @ed.D. del 14/4/2015), la prof. Grasselli ha
presentato la richiesta d'istituzione del Cors@difezionamento in Musecoteradrettore Prof.ssa Bruna
Grasselli - Direttore Onorario Prof.ssa Bianca $fiad

Il Direttore pone a ratifica I'autorizzazione che tilasciato per l'istituzione/attivazione del Cors
Perfezionamento in Musecoterapixettore Prof.ssa Bruna Grasselli - Direttore Gmiar Prof.ssa Bianca
Spadolini, a.a. 2015-16.

IL C.d.D. approva seduta stante all’'unanimita dagénti diritto

4. BANDO RECLUTAMENTO TUTOR COORDINATORE A TEMPO PARZIALE PER IL
C.D.LLM. A CICLO UNICO QUINQUENNALE IN SCIENZE DELLA FORMAZIONE
PRIMARIA: NOMINA COMMISSIONE.

La prof. Perucchini, Coordinatore del C.d.L.M.,orida che nella seduta del C.d.D. dell'd1/02/201% si
deliberato la pubblicazione del bando per il rexiuento detutor coordinatorea tempo parziale per il
C.D.L.M. a ciclo unico quinquennale in Scienze ddHarmazione Primaria, ora si deve procedere alla
nomina della commissione di valutazione della setexz La commissione, come da bando, & designata da
Consiglio di Dipartimento e nominata dal Direttodeye essere composta da 3 docenti universitaai @nd
rappresentante designato dall’'Ufficio ScolasticogiBeale del Lazio ed & presieduta da un docente
universitario designato dal Dipartimento.

Il Coordinatore propone che le commissioni siargl composte:
Commissari effettivBandoTutor Coordinatori Commissari supplenti
(SELEZIONE: DSCF1TC2015)
President Prof.ssaAnna Maria Favorini
Commissario |Prof.ssa Daniela Olmetti Peja Prof. Fabio Bocci
Commissario |Dott. Giovanni Maria Vecchio Dott. LorenfZantatore

Il Direttore mette in votazione la proposta.
Il C.d.D. approva seduta stante all’'unanimita dagénti diritto.

Il Direttore comunica che il Decreto di nomina sptébblicato dopo che I'Ufficio Scolastico Regionalel
Lazio avra comunicato i rappresentanti designatirmungue a chiusura del bando.

5. CONVENZIONI PER LA DIDATTICA.

CONVENZIONE CON L'ORDINE DEGLI ASSISTENTI SOCIALI , CONSIGLIO REGIONALE DEL LAZIO

Il Direttore presenta la bozza di convenzioneiltapartimento di Scienze della Formazione deli\émsita
degli studi di Roma Tre presso cui risultano attiitacorso di laurea in Servizio sociale L39 ecirso di
laurea magistrale LM87 in Management delle Poléiah dei Servizi Sociali e I'Ordine degli assistenti
sociali, Consiglio Regionale del Lazio, per la difione di requisiti in grado di qualificare dalmia di vista
professionale i corsi di laurea in servizio socrlger la individuazione di possibili forme di @ibrazione
atte a promuovere e realizzare iniziative di forimag continua destinate agli assistenti sociali,

Il C.d.D. approva seduta stante all’'unanimita dagénti diritto.

6. BORSE DI COLLABORAZIONE STUDENTIL.
Il Direttore pone in approvazione il seguente bando
BANDO PER L’ASSEGNAZIONE DI 15 BORSE A FINE FORMAVD PER STUDENTI ISCRITTI
ALLE LAUREE TRIENNALI E MAGISTRALI
PER LO SVOLGIMENTO DI UN SERVIZIO DI PRESTITO COMPWER PORTATILI NELLA SEDE DI
PIAZZA DELLA REPUBBLICA 10
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Il Dipartimento di Scienze della Formazione bangliac 15 borse a fine formativo per studenti iScaite
lauree triennali e magistrali per lo svolgimentoudi Servizio di prestito computer portatili nelleds di
Piazza della Repubblica 10.

Ogni borsa, dell'importo di € 1.000,00, comportenzattivita di 150 ore complessive, da ripartirscendo
le esigenze del Servizio.

Le attivita connesse a ciascuna borsa sarannesygartire dal mese di novembre 2015 e si condnde
entro il 31 luglio 2016.

Possono presentare domanda gli studenti isciigtii@uree Triennali e Magistrali del Dipartimento.

Sono richiesti i requisiti di seguito descritti:

 Auver riportato nelle votazioni di esame una media pad almeno 26/30;

« Avere una conoscenza di base dei principali Sist@parativi (in particolare Windows 7) e del pacthet
Office 2010 (Word, Excel, Access).

Sara ritenuto requisito preferenziale il possesdia ghatente Europea del Computer (ECDL).

Si ritiene utile evidenziare che, ai sensi dellenmovigenti, tale borsa & incompatibile con:

» La borsa di dottorato di ricerca;

» Qualsiasi altra borsa di collaborazione (ad eceezategli assegni di tutoraggio);

» Qualsiasi rapporto di lavoro autonomo o subordinato

La selezione dei candidati avverra sulla base dellatazione:

1. del curriculum vitae et studiorum redatto secordorimato europeo in cui gli studenti dovranno cade
tutti gli esami sostenuti, i voti riportati, il nuero dei crediti acquisiti e la media complessiva,

2. di un colloquio conoscitivo (al quale saranno anshsslo gli studenti in possesso dei requisitiigsh),
in cui verranno accertate le conoscenze informaticticate nel presente bando.

La valutazione delle domande sara effettuata daQamamissione nominata dal Direttore del Dipartineent
La domanda di ammissione, debitamente sottosatdtacandidati e redatta in carta semplice, come da
schema esemplificativo allegato, dovra essere ptasecon consegna a mano entro le ore 12,00 oelayi
9 ottobre 2015 presso la stanza 2.17 al 2° piadsadMilazzo 11B.

Le domande prive di curriculum in formato europea merranno prese in considerazione.

L'idoneita per il colloquio sara pubblicata entrgiorno 19 ottobre 2015.

Roma,

Il C.d.D. approva all'unanimita

Area Ricerca:

1. Richieste incarichi esterni.

Il Direttore ricorda che per tutte le richiestdrdiarichi di prestazione d’opera occasionale, adleegdono un
compenso equiparabile ad un mero rimborso spesairalig’esclusione della procedura comparativa,
occorrera verificare da parte del Direttore e dzdr8tari delle Aree di Ricerca e Amministrativasicoome
piu volte si e ribadito e deciso nel Consiglio dp&rtimento del 14/04/2015, se siano 0 meno inalioen
guanto previsto dalla circolare della Funzione pichldell’11/03/2008 n. 2.

Quindi legge l'elenco delle richieste di prestaziactcasionali, che non richiedono una selezione
comparativa, presentato con le corrispondenti slide

RESPONSABIL IMPOR
E PRESTAZIONE RICHIESTA DURATA TO
SCIENTIFICO TIPOLOGIA LORDO BENEFICIA
(RESP. DEL D’INCARICO ENTE RIO
FONDO) LORDO
BENEFI
CIARIO
GIUDITTA Attivita di traduzione in lingua 5 GIORNI
ALESSANDRINI| inglese di un saggio dal titolo 500
“Communinity of practice and| PRESTAZIONE LORDO | DANIELE
teacher’s professional OCCASIONALE BENEFI | MORSELLI
development. An explorative CIARIO
survey” di n. 15 cartelle
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ROBERTO Intervento alla conferenza “La 1 120
CIPRIANI Santeria a Cuba” PRESTAZIONE | GIORNO | | orpo | _ELENA
OCCASIONALE ZAPPONI
ENTE
FRIDANNA Costruzione di protocolli per Ig 30 300
MARICCHIOLO | misura di variabili implicite con PRESTAZIONE | GIORNI LORDO AMBRA
procedura IAT(Implicit OCCASIONALE ENTE BRIZI
Association Test)
CINZIA Inserimento e analisi dei dati 15
ANGELINI raccolti con i questionari GIORNI
somministrati al pubblico dei 500
musei nell’ambito del progetto [ PRESTAZIONE LORDO FLAVIA
Una metodologia per valutarel OCCASIONALE BENEFI SPANU
I'apprendimento degli adulti CIARIO
nelle mostre temporanee in
un’ottica europea”
FABIO BOCCI Partecipazione in qualita di 1
esperta al laboratorio di PRESTAZIONE GIORNO 300 ROBERTA
Pedagogia e Didattica Speciale | LORDO
nell’ambito del progetto di bCCASIONALE ENTE MANDOLITI
Innovazione Didattica
GIUDITTA Attivita seminariale per il Master 1
ALESSANDRINI di I livello a distanza “HR GIORNO
SPECIALIST — Professionisti per 342
le Risorse Umane”, modulo 5| PRESTAZIONE LORDO MASSIMILI
“Development, Performance & OCCASIONALE ENTE ANO COSTA
Potential, Reward. Sviluppo dei
talenti, EQF, ECVET” (a.a.
2014/2015)
LORENZO | Traduzione saggio su “lda PRESTAZIONE 366,68 SARA
CANTATORE | Baccini e Contessa Lara PROFESSIONAL 15 LORDO | MACCHIAV
E GIORNI ENTE ELLI
ANNA MARIA | Attivita seminariale per 500
FAVORINI studenti del Corsi di PRESTAZIONE 1 giorno LORDO | ROBERTA
Specializzazione per il OCCASIONALE BENEFI| CALDIN
sostegno CIARIO

Il Consiglio approva all’'unanimita.

Il Direttore illustra inoltre le richieste di indahi esterni legate al progetto europeo ERASMUSrH@eguali
e stata gia effettuata una valutazione comparatiea piu curricula a seguito della quale sono
state individuate delle risorse da inserire nelgptto e i cui nominativi sono gia presenti nellppation

Form approvato dall’'Unione Europea, per i

uapreicedera a definire i relativi contratti:

RESPONSABILE IMPORTO
SCIENTIFICO PRESTAZIONE TIPOLOGIA LORDO ENTE NOMINAT
(RESP. DEL RICHIESTA D’'INCARIC DURATA LORDO VO
FONDO) O BENEFICIARI
O
Att|y|ta di mar,wagement e di 15 MESI (e
ricerca nell’ambito del COMUNAUE
Progetto ERASMUS+ o eqnon
ANNA ALUFFI Exchanging practices for oltre la data| L.E. 16.882,00 | EMANUEL
recognize and validate CO.CO0.CO g A
PENTINI . di fine EURO
competences of social and rogetto PROIETTI
educational professionals” rgvis?a ori
COM_WORK2014-1-IT01- '030 108 /2816)
KA200-002490
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Attl_v|ta di mar;agement e di 15 MESI (e

ricerca nell’ambito del comunque

Progettc_) ERASMUS+ entro e non

ANNA ALUFFI 'Er’é‘(’:ga?]?z're‘ga%a\fgﬁg;f;r co.co.co | ofreladata| LE. 12500,00| FABIO
PENTINI g . U di fine EURO OLIVIERI
competences of social and
educational professionals” pr_og;]etto .
COM_WORK2014-1-IT01- pette)x;;/%gfé)l
KA200-002490

Il Consiglio approva all’'unanimita.

Il Direttore procede quindi ad illustrare le riciie per le quali I'ufficio Ricerca di Dipartimenia effettuato
la ricognizione interna, come previsto della ciacel prot. N°69249 del 21/07/2014, volta a verifcar
'eventuale possibilita di utilizzare, a titolo ¢uao, risorse interne all’Ateneo per svolgere kivda
richieste e comunica che tale ricognizione ha dattm negativo. Si procedera pertanto ad apriendbagli
esterni per le richieste di prestazione occasiomaéntre per le richieste di incarichi di natur@ambinata e
continuativa, si procedera ad inviare tutta la doentazione alla segreteria del Collegio dei Revider
Conti di Ateneo affinché verifichi la rispondenzallincarico alle finalita proprie delle risorse di
finanziamento utilizzate che non devono in alcundengravare sul fondo di finanziamento ordinario di
Dipartimento. L'Ufficio Ricerca di Dipartimento pcedera quindi ad aprire i bandi anche agli estenei
potrebbero essere considerati nulli qualora norisgenrilasciato il visto di regolarita da Collegii
Revisori dei Conti di Ateneo; vengono illustratéi tichieste con le relative Commissioni di valutae
sostitutive, se indicate:

RESPONSAB
ILE PRESTAZIONE RICHIESTA IMPORTO
LORDO ENTE
SCIENTIFIC TIPOLOGIA
, DURATA LORDO
O DINCARICO BENEFICIARI
(RESP. DEL o
FONDO)
GIUIDITTA |Attivita di supporto alla gestione della Virtual
ALESSANDR | School del Master di I° livello a distanz&lR
INI SPECIALIST - Professionisti per le Risorse
Umane “ (lll Edizione, | semestre). L'incarico 1500 LORDO
prevede, inoltre: a) la gestione ed |l monitoragﬁc@éi;’ﬁél\g\é 15 GIORNI | BENEFICIARI
delle comunita di pratica; b) attivita (i (0]
comunicazione interna ed esterna; c) gestijone
della mediateca; d) forum.
ANNA Attivita di docenza nell’ambito del corso di
MARIA specializzazione per il sostegno PRESTAZIONE 2 GIORNI 600 LORDO
EAVORINI OCCASIONALE ENTE
ROBERTO | Tutoraggio Didattico in “Sociologia”
CIPRIANI PRESTAZIONE 30 GIORNI 600 LORDO
OCCASIONALE ENTE
ANNA Attivita di supporto alla didattica nell’ambito del 700 LORDO
MARIA Progetto “Roma Tre accessibile: I'importanZaRESTAZIONE 30 GIORNI | BENEEICIARI
FAVORINI | della libertd di movimento” OCCASIONALE o
GIUIDITTA | Attivita di supporto alla didattica eoachingper
ALESSANDR|il Master di | livello a distanza “HR
INI SPECIALIST _ professionisti per le Risorsgggigﬁjzll\aNLE 30 GIORNI GO(I’EI'ﬁEDO
Umane “ a.a. 2014/2015
ALBERTO | Consulenza/supporto  all'attivita  didattica
QUAGLIATA | prevista nel Progetté-Tutor. Cruscotto per la
. . : PRESTAZIONE 1700 LORDO
valuta2|or_1e (_Jlella_for_mazmne in Rete e blend ;&CCASIONALE 20 GIORNI ENTE
Il professionista richiesto dovra essere in grado
di collaborare alla progettazione di percorsi
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formativi blended orientati dalla metodologi
della Grounded Theory.

ALBERTO
QUAGLIATA

Consulenza/supporto  all'attivita
prevista nel Progettd-Tutor. Cruscotto per la
valutazione della formazione in Rete e blend
Il professionista richiesto dovra essere in grd
di collaborare alla progettazione di perco

formativi blended che valorizzino il pensiero

narrativo.

didattica

P R ESTAZIONE
;{ISCCASIONALE

20 GIORNI

1700 LORDO
ENTE

ALBERTO
QUAGLIATA

Consulenza/supporto  all'attivita
prevista nel Progettb-Tutor. Cruscotto per la
valutazione della formazione in Rete e blend
Il professionista richiesto dovra essere in gra
di collaborare alla progettazione di perco

formativi blended che utilizzino la pratica del

Digital Storytelling.

didattica

P RESTAZIONE
gISCCASIONALE

20 GIORNI

1700 LORDO
ENTE

ROBERTO
CIPRIANI

Elaborazione dati con il software NVivo 10.0

PRESTAZIONE
OCCASIONALE

30 GIORNI

1250 LORDO
ENTE

PAOLA
PERUCCHINI

Attivita di prosocialita nella scuola per l'infaaz
e primaria: collaborazione all’attivita di ricered
didattica per i laureandi e tirocinanti.

[
, PRESTAZIONE
OCCASIONALE

20 GIORNI

600 LORDO
ENTE

Il Consiglio approva all’'unanimita.

Il Direttore illustra altre richieste di incaricksterni che dovranno seguire l'iter della ricogmiE interna,
come previsto della circolare prot. N°69249 del0Z12014, volta a verificare I'eventuale possibilda
utilizzare, a titolo gratuito, risorse interne Aléneo per svolgere le attivita richieste, al terendel quale,
nel caso non pervenisse all'Ufficio Ricerca alcuichiesta da parte di personale interno, seguageltura
dei bandi anche agli esterni; vengono illustrate rtehieste con le relative Commissioni di valutaze
sostitutive, se indicate:

RESPONSABIL IMPORT | SOSTITUO
E PRESTAZIONE RICHIESTA O LORDO | COMPON
SCIENTIFICO TIPOLOGIA | o onra | ENTE COE%TA.ESS
(RESP. DEL D’'INCARICO LORDO \ONE
FONDO) BENEFIC
IARIO
MARCO Attivita di monitoraggio sulla
BURGALASSI |organizzazione e sul funzionamento degli
Uffici di Piano della Regione Lazip.
Nell'lambito di una ricerca sul sistema |di
welfare della Regione Lazio € necessafiRESTAZION 600
effettuare una attivita di monitoraggio sulla E 4 MES] LORDO
organizzazione e sul funzionamento dedCCASIONA ENTE
Uffici di Piano attivi sul territorio della LE
Regione Lazio. Tale attivita richiede una
specifica competenza nella materia delle
politiche sociali e una esperienza in attiyita
di ricerca empirica di tipo quantitativo.
BENEDETTO | Audit del progetto LIBE. Supporting Antonella
VERTECCHI | lifelong learning with inquiry-based PRESEAZION 8.000 Poce
education. REF: 543058-LLP-1-2013-1-IT- 6 MESI LORDO
KA3-KA3SMP — LIBE PROFESSION ENTE
ALE
GIOVANNI Predisposizione di prove autovalutative e| PRESTAZION 700
MORETTI feedback personalizzati relativi ad alcune E 26 LORDO
Unita di Studio del Master in Leadership ¢ OCCASIONA | GIORNI
X ; ENTE
management in Educazione LE
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GAETANO Supporto didattico (tutoraggio) formaziong 7.500 Valeria

D

DOMENICI docenti macrosperimentazione PRIN CO.CO.CO. 4 MESI| LORDO Biasci
ENTE

GAETANO Supporto didattico (tutoraggio) formaziong 5.000 Giovanni

DOMENICI docenti microsperimentazione PRIN CO.CO.CO. 4 MESI| LORDO Moretti
ENTE

Il Consiglio approva all’'unanimita.

Infine, in riferimento alla richiesta di una coltalazione continuata e continuativa presentata dafl. p
G.Domenici e approvata nel precedente Consiglidld#4/2015 per I'attivita di “Costruzione di molieli
analisi che prevedono l'integrazione di dati quantii e qualitativi mediante l'utilizzo di softwarspecifici
di analisi statistica (progetto PRIN 2010), il pré&@. Domenici nomina il prof. M. Margottini come
componente sostituto della Commissione esaminatrice

Il Consiglio approva all’'unanimita.
2. Commissione Ricerca e Laboratori: deliberazioni.
OMISSIS
3. Assegni di Ricerca: deliberazioni.

Il Direttore legge le singole richieste avanzateuwlla osta dei dottori titolari di assegno di rize
da ratificare:
* Dott. M. Harb (resp. Prof.B. Vertecchi)
- Implementazione configurazione e gestione senstersi e-learning dal 27-4-2015
al 26-09-2015 - co.co.co.

Il Direttore legge le singole richieste avanzatauwlia osta da approvare:
» Dott. Francesco Agrusti (resp. Prof B. Vertecchi)
- supporto adattivo all’autovalutazione multidimemsite e basate sul lessico progetto
SAMUELE dal 15-6-15 al 15-9-15 - co.co.co.
- supporto alla didattica e collaborazione informatiel Laboratorio di Metodologia
della ricerca Orbis Dictus dal 21-5-2015 al 09-@3-2 - prestazione occasionale.

* Dott. Paolo Campetella (resp. Prof. E. Nardi)
- assistenza tutoraggio e gestione della corrispaad@orsisti master Mediazione
culturale nei musei dal 27-4-2015 al 26-9-2015.eac®o
- Tutor coordinatore Pas on line presso il Cafis #8+3-2015 al 29-5-2015 -
prestazione occasionale.

e Dott S. Zucca (resp. Prof.ssa Favorini)
- docenze al conservatorio S. Cecilia 15-6-2015 e6-2015 - prestazione
occasionale.

* Dott. M. Harb (resp. Prof.B. Vertecchi)
- supporto adattivo all’autovalutazione multidimemsite e basata sul lessico progetto
SAMUELE
dal 15-6-2015 al 15-09-2015 - co.co.co.

Il Consiglio approva all’'unanimita le richieste.

4. PRID (Progetto di Ricerca Interdisciplinare di Dipartimento): deliberazioni.
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OMISSIS

Varie ed eventuali
OMISSIS

Esauriti i punti all’'o.d.g. la seduta é tolta adie 13,45.
F.to i Segretari F.to il Direttore
Dott. Roberto Palma Prof. Gaetano Domenici

Dott.ssa Fabiana Lucente
Sig.ra Patrizia Massucci
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