—— Dipartimento di Scienze della Formazione
ROMA Department of Education

E A ETRE CdD 01 febbraio 2017

UNIVERSITA DEGLI STUDI

Il giorno 01 febbraio 2017, alle ore 11.05 presso 1I’Aula Volpi, Via Milazzo 11b, si € riunito il Consiglio
del Dipartimento di Scienze della Formazione per discutere il seguente O.d.G.:

1. Comunicazioni.

2. Approvazione verbale seduta precedente.

3. Proposta di chiamata della dott.ssa Chiara Lepri per la copertura di n.1 posto di ricercatore a tempo
determinato, art. 24 c.3 lettera b) legge 240/2010, S.C. 11/D1, S.S.D. M-PED/02, Dipartimento di Scienze
della Formazione: deliberazione.

4. Proposta di chiamata del dott. Francesco Agrusti per la copertura di n.1 posto di ricercatore a tempo
determinato, art. 24 c.3 lettera b) legge 240/2010, S.C. 11/D2, S.S.D. M-PED/04, Dipartimento di Scienze
della Formazione: deliberazione.

5. Programmazione e utilizzo delle disponibilita assunzionali 2016: deliberazioni.

6. Congedi e nulla osta.

Area Amministrativa:
1. Variazioni Budget.
2. Contratti e Convenzioni conto terzi.

Area Ricerca:

1. Richieste incarichi esterni.

2. Assegni di Ricerca: deliberazioni.

3. Piano strategico della ricerca, Azione 1: deliberazioni.
4. Finanziamento progetti di ricerca: deliberazioni.

Area Didattica:

1. Programmazione Offerta Formativa per I'a.a. 2016-17: deliberazioni.

2. Programmazione Offerta Formativa per I'a.a. 2017-18: scadenze relative agli Ordinamenti Didattici.

3. Richiesta proroga iscrizioni Master di. | Livello in Didattica e Psicopedagogia dei Disturbi dello Spettro Autistico
Edizione 2016-2017.

4. Nomina nuovo Direttore e membro del Consiglio Direttivo del Master di | livello Metodologie e tecniche
nell’educazione professionale per 1’aiuto, il sostegno, lo svantaggio e 1’handicap, a.a. 2016-17.

5. Pratiche studenti.

6. Borse collaborazione studenti.

7. Varie ed eventuali.

Presiede la Direttrice, prof.ssa Lucia Chiappetta Cajola; svolgono funzioni di Segretari il dott. Roberto Palma
e la Sig.ra Patrizia Massucci.

La Direttrice, verificato il raggiungimento del numero legale dichiara aperta la seduta.

La Direttrice chiede al Consiglio di integrare 1’0.d.G., con il punto 5. Procedura pubblica di selezione per
un posto di ricercatore a tempo determinato, art. 24 c¢.3 lettera a) legge 240/2010, S.C. 11/E3, S.S.D.
M- PSI/05 —a tempo pieno su fondi esterni: proposta di nomina della commissione.

Pertanto I’0.d.G. viene cosi riformulato:

1. Comunicazioni.

2. Approvazione verbale seduta precedente.

3. Proposta di chiamata della dott.ssa Chiara Lepri per la copertura di n.1 posto di ricercatore a tempo determinato,
art. 24 c¢.3 lettera b) legge 240/2010, S.C. 11/D1, S.S.D. M-PED/02, Dipartimento di Scienze della Formazione:
deliberazione.

4. Proposta di chiamata del dott. Francesco Agrusti per la copertura di n.1 posto di ricercatore a tempo determinato,
art. 24 c.3 lettera b) legge 240/2010, S.C. 11/D2, S.S.D. M-PED/04, Dipartimento di Scienze della Formazione:
deliberazione.

5. Procedura pubblica di selezione per un posto di ricercatore a tempo determinato, art. 24 c.3 lettera a) legge
240/2010, S.C. 11/E3, S.S.D. M-PSI/05 —a tempo pieno su fondi esterni: proposta di nomina della commissione.
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6. Programmazione e utilizzo delle disponibilita assunzionali 2016: deliberazioni.
7. Congedi e nulla osta.

Area Amministrativa:
1. Variazioni Budget.
2. Contratti e Convenzioni conto terzi.

Area Ricerca:

1. Richieste incarichi esterni.

2. Assegni di Ricerca: deliberazioni.

3. Piano strategico della ricerca, Azione 1: deliberazioni.
4. Finanziamento progetti di ricerca: deliberazioni.

Area Didattica:

1. Programmazione Offerta Formativa per I'a.a. 2016-17: deliberazioni.

2. Programmazione Offerta Formativa per lI'a.a. 2017-18: scadenze relative agli Ordinamenti Didattici.

3. Richiesta proroga iscrizioni Master di. | Livello in Didattica e Psicopedagogia dei Disturbi dello Spettro
Autistico Edizione 2016-2017.

4. Nomina nuovo Direttore e membro del Consiglio Direttivo del Master di | livello Metodologie e tecniche
nell’educazione professionale per I’aiuto, il sostegno, lo svantaggio e I’handicap, a.a. 2016-17.

5. Pratiche studenti.

6. Borse collaborazione studenti.

7. Varie ed eventuali.

1. Comunicazioni.

2. Approvazione verbale seduta precedente.

La Direttrice pone in approvazione il verbale relativo alla seduta del 14/12/2016. Viene segnalato un refuso
al punto “3. Proposta di chiamata del prof. Francesco Pompeo.” Al secondo capoverso € da intendersi ...la
copertura di n. 1 posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia...”

Il Consiglio lo approva all’unanimita con la correzione proposta.

3. Proposta di chiamata della dott.ssa Chiara Lepri per la copertura di n.1 posto di ricercatore a
tempo determinato, art. 24 c.3 lettera b) legge 240/2010, S.C. 11/D1, S.S.D. M-PED/02, Dipartimento
di Scienze della Formazione: deliberazione.

La Direttrice comunica che e presente il quorum dei docenti aventi diritto al voto e che si puo procedere alla
discussione del punto all'o.d.g.

Precisa che, in relazione alla delibera del C.d.D. dell’8 luglio 2015, con la quale veniva approvata la
Programmazione di disponibilita assunzionali 2014/2015 e, in base al Decreto rettorale n.1716-2016 del
23/12/2016, la dott.ssa Chiara Lepri e risultata vincitrice della procedura di chiamata per la copertura di n.
1 posto di ricercatore a tempo determinato, art. 24 c¢.3 lettera b) legge 240/2010, presso il Dipartimento
di Scienze della Formazione, settore concorsuale: 11/D1, S.S.D. M-PED/02, indetta presso 1’Universita
Roma Tre, i cui verbali della commissione giudicatrice sono stati pubblicati in data 6/12/2016 nell’Albo
Pretorio d’Ateneo.

La Direttrice, sulla base dei giudizi espressi nella relazione della commissione giudicatrice, propone la
chiamata della dott.ssa Chiara Lepri candidata risultata idonea.

Il Consiglio di Dipartimento delibera di proporre la chiamata sul posto di ricercatore a tempo determinato,
art. 24 c.3 lettera b) legge 240/2010, la dott.ssa Chiara Lepri.

Il C.d.D approva all’unanimita degli aventi diritto.
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Letto e approvato seduta stante.

4. Proposta di chiamata del dott. Francesco Agrusti per la copertura di n.1 posto di ricercatore a
tempo determinato, art. 24 c.3 lettera b) legge 240/2010, S.C. 11/D2, S.S.D. M-PED/04, Dipartimento
di Scienze della Formazione: deliberazione.

La Direttrice comunica che & presente il quorum dei docenti aventi diritto al voto e che si puo procedere alla
discussione del punto all'o.d.g.

Precisa che, in relazione alla delibera del C.d.D. dell’8 luglio 2015, con la quale veniva approvata la
Programmazione di disponibilita assunzionali 2014/2015 e in base al Decreto rettorale n. 31-2017 del
13/01/2017, il dott. Francesco Agrusti é risultato vincitore della procedura di chiamata per la copertura di n.
1 posto di ricercatore a tempo determinato, art. 24 c¢.3 lettera b) legge 240/2010, presso il Dipartimento
di Scienze della Formazione, settore concorsuale: 11/D1, S.S.D. M-PED/04, indetta presso 1’Universita
Roma Tre, i cui verbali della commissione giudicatrice sono stati pubblicati in data 16/12/2016 nell’ Albo
Pretorio d’Ateneo.

La Direttrice, sulla base dei giudizi espressi nella relazione della commissione giudicatrice, propone la
chiamata del dott. Francesco Agrusti candidato risultato idoneo.

Il Consiglio di Dipartimento delibera di proporre la chiamata sul posto di ricercatore a tempo determinato,
art. 24 c.3 lettera b) legge 240/2010, il dott. Francesco Agrusti.

Il C.d.D approva all’unanimita degli aventi diritto. Letto e approvato seduta stante.

OMISSIS

5. Procedura pubblica di selezione per un posto di ricercatore a tempo determinato, art. 24 c.3
lettera a) legge 240/2010, S.C. 11/E3, S.S.D. M-PSI1/05 -a tempo pieno su fondi esterni: proposta di
nomina della commissione.

La Direttrice ricorda che e stato pubblicato sull’Albo Pretorio il bando relativo alla procedura pubblica di
selezione per un posto di ricercatore a tempo determinato, art. 24 c.3 lettera a) legge 240/2010, S.C. 11/E3,
S.S.D. M-PSI/05 -a tempo pieno su fondi esterni e che ora si deve procedere alla proposta di nomina della
commissione di valutazione. La commissione, proposta dal Consiglio di Dipartimento e nominata dal Rettore,
e composta da 3 professori, di cui almeno due di prima fascia appartenenti al S.C. oggetto del bando, o in
mancanza, ai settori ricompresi nel medesimo macrosettore, di cui la maggioranza appartenente ai ruoli
di altro Ateneo e almeno 1 componente deve operare in ambito OCSE ed essere in possesso di un elevato
profilo scientifico a livello internazionale (cfr. art.6 del bando).

La Direttrice propone la seguente composizione della commissione per il SETTORE CONCORSUALE: 11/E3,
S.S.D. M-PSI/05

- Giuseppe Carrus, Professore associato, SSD M-PSI/05 (interno)

- Cristina Zucchermaglio, Professore ordinario, SSD M-PSI1/05. Universita "Sapienza™ di Roma (esterno)

- Norma De Piccoli, Professore ordinario, SSD M-PSI/05. Universita di Torino (esterno). Si apre il dibattito.
La Direttrice mette in votazione la proposta di composizione della Commissione.

Il C.d.D. approva seduta stante all’unanimita degli aventi diritto.

Area Amministrativa:
1. Variazioni Budget.

La Direttrice presenta le seguenti variazioni di budget:
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Variazioni di Bilancio n. 1
L Variazioni | Variazioni e Diff. in .
. . Prevision - - Diff. in L voce di
codice progetto Descrizione . gia da Rivisto diminu .
e Iniz. . . aumento . ricavo
deliberate | deliberare zione
VARIAZIONI
Conv. Con Ospedale "Bambin Gesu"
per formazione - Prof. A. Cocozza
814000-2016-ac-
€ € €40.400,00 | €40.400,00 | €40.400,00 AR.08.25.02.01
att.form._001
CONVENZIONE CON L'UNIVE
811::(2)02'—\/2'0::)60—;0 € € €20.000,00 | €20.000,00 | €20.000,00 AR.08.22.07.01

Nello schema soprastante “Convenzione con 1’Unive” si intende “Convenzione con I’Universita deL.’ Aquila.

Il Consiglio approva all’unani

mita.

2. Contratti e Convenzioni conto terzi.
La Direttrice presenta i seguenti contratti:

PROTOCOLLO D’INTESA

ENTE CON CUI SI STIPULA |OGGETTO CONTRATTO Responsabile
Scientifico

ASS. DI PROMOZIONE(Collaborare al progetto denominato “1l Villaggio Educante degli OrtilProf.ssa S. Chistolini

SOCIALE 10 SONO Via G.JUrbani”, attraverso la realizzazione di attivita formative in area

Combi,80 pedagogica e attivita di formazione per i docenti

00142 Roma

RONCI GIORDANA Asilo Don
Bosco

'Via Bruno Molajoli,66

00125 Ostia - Roma

Collaborare al progetto denominato “L’Asilo nel bosco”, attraverso loProf.ssa S. Chistolini
svolgimento di iniziative pedagogiche indirizzate agli studenti e ai

laureandi; attivita di formazione per i docenti.

IAmministrazione Comunale di
Livorno

Collaborare al progetto attraverso un programma di attivita di ricercaProf. M. Burgalassi
concordato nell’ambito del “Reddito di Cittadinanza” promosso dal
Comune di Livorno. Obiettivo della ricerca e studiare la percezione che
i beneficiari hanno circa I’effetto che I’intervento denominato “Reddito
di Cittadinanza™ ha avuto sulle loro condizioni di vita.

IAss. FORMA.Azione srl, via LuigiCollaborare al progetto di formazione nell’ambito dello sviluppo diProf.ssa G.
Catanelli, 19 interventi di progettazione europea e scambio di buone pratiche, legatijAlessandrini
Perugia a bandi nazionali ed europei.
Il Consiglio approva all’unanimita.
ACCORDO DI COLLABORAZIONE
ENTE CON CUI SI STIPULA OGGETTO CONTRATTO

RESPONSABILE SCIENTIFICO
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misericordia verso I’altro sofferente.

Collegio IPASVI, viale Giulio|Collaborare al progetto di ricerca sugli atteggiamenti e la percezione|Prof.ssa C. Costa
Cesare, 78 del malato verso la malattia, la religione, la spiritualita e il ruolo tenuto
Roma dall’infermiere rispetto alla percezione dell’umanizzazione e della

intensiva e del dolore,
Largo Francesco Vito,1
00136 Roma

Scuola di Specializzazione in|Collaborare al progetto nell’ambito di vari aspetti operativi attraverso|Prof. F. Bocci
Anestesia, rianimazione, terapialattivita di formazione, ricerca, consulenza didattica e sperimentazione.

Il Consiglio approva all’unanimita.

OMISSIS

A RATIFICA LETTERE DI ADESIONE

ENTE CON CUI SI STIPULA |OGGETTO CONTRATTO

Responsabile
Scientifico

messa in scena dell’esito finale del laboratorio

PAV SNC (Associazione che siCollaborare al progetto denominato “Sommossa di un’umanita infProf. M. Fiorucci
occupa per organizzare eventimovimento” in riferimento al bando MIGRANTI SPETTACOLO - 2
artistici e culturali. Riconosciutaedizione 2017 del Ministero dei beni Culturali e del Turismo,
come organismo di promozione dalcoinvolgendo gli studenti provenienti dal corso di laurea in Scienze
Min. Beni e attivita culturali. dell’Educazione del DSF ed organizzando negli spazi universitari la

Il Consiglio approva all’unanimita.

PARTECIPAZIONE A PROGETTI

Tre Thinking and Entrepreneurial skills assessment through
Short Essay writing in Dual Learning Programmes.

ENTE PROPONENTE/OGGETTO DEL BANDO RUOLO Responsabile
(capofila) Scientifico
Universita degli Studi Roma |[HORIZON 2020: titolo del progetto in via di definizione [capofila CREIFOS M.
Tre Fiorucci
KAIROS Cooperativa POR-FSE 2014-2020: Avviso Pubblico “Presa in carico,partner M. Di Giacinto
Sociale orientamento e accompagnamento per I’inclusione attiva

2017~

Progetto “Attraversamenti”
ADICONSUM AssociazioneBando “Adolescenza — fondo poverta educativa minorile”  |partner M. Margottini
di consumatori promossa dallagmesso da Impresa sociale S.r.l. “Con | Bambini”
CISL
Universita degli Studi Roma [HORIZON 2020. Progetto CritESSENCE-DL - Criticalicapofila IA. Poce

Il Consiglio approva all’unanimita.

A RATIFICA
PARTECIPAZIONE A PROGETTI

ENTE PROPONENTEPROGETTO
(capofila)

RUOLOJResponsabile
Scientifico
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/Associazione Erasmus+KAL . Progetto “I.E.S Intercultural Education in School” partner |CREIFOS M.
professionale PROTEO Fiorucci
fare sapere
(Associazione no
profit)
Universita di Siviglia  [Erasmus+KA1 Progetto “SOLIDARIS- Universidades inclusivas:partner |[CREIFOS M.
Competencias clave del profesorado para el desarrollo de una ciudadania activa” Fiorucci
go?"l"is Casa dei Diritti Bando “Adolescenza — fondo poverta educativa minorile” emesso da Impresapa‘rtner E.REIFQS M.
ocla sociale S.r.l. “Con | Bambini” lorucct
Qrssrc])chiz?nes ial I?JI Bando “Adolescenza — fondo poverta educativa minorile” emesso da Impresapartner S. Chistolini
SOONOO one Sociale 1&g ciale S.r.l. “Con | Bambini”. Progetto “STIAMO FUORI: seminare-educare-|
crescere insieme”
ﬁs'”'ta‘.s _ O”'USS ®PROGETTO: SOMMOSSA DI UN'UMANITA’ IN MOVIMENTO inPa"tner E.RE'FQS M.
alstsoc'az"’”e VeMlriferimento al bando “MIGRARTI SPETTACOLO - 2° edizione 2017” del lorucct
cults Ministero dei Beni e delle Attivita Culturali e del Turismo
Universidad De Vigo Erasmus+KA2 . Progetto “Audit et controle interne a I’Universite marocaine partner \M.T. Russo
(AUDITUM)”
gg%’;rﬂ? degli Studi BRIC-INAIL. Progetto “La mappa dell’imprenditorialitdimmigrata in Italia, conc"’lpom"’1 A. Cocozza
particolare riferimento all’inclusione e alle strategie formative e informative nel
campo della salute e della sicurezza”
LRJQ::]/:[?L? degli Studi BRIC-INAIL. Progetto “Proposte metodologiche e indagine pilota finalizzatac"’lpc’f'I"’1 M. D*Amato
alla creazione di un modello per la valutazione d’impatto degli incentivi
economici alle PMI (messi a disposizione dall’INAIL rispetto alle altre forme di
finanziamento) e delle attuali norme in materia di salute e sicurezza del lavoro™.
LBJ;'r'X;rsr']t:tde HORIZON 2020: Growing Europe: Understanding the role of nature in thepartner M.T. Russo
shaping of European identity

Il Consiglio approva all’unanimita.

Area Ricerca:

1. Richieste incarichi esterni.

La Direttrice ricorda che, per tutte le richieste di incarichi di prestazione d’opera occasionale che prevedono

un compenso equiparabile ad un "mero” rimborso spese e quindi la non attivazione della procedura

comparativa, € stato opportunamente verificato presso le Aree Ricerca e Amministrazione, se esse sono in

linea con quanto previsto dalla circolare della Funzione pubblica dell’11/03/2008 n. 2.

Quindi legge I’elenco delle richieste di prestazioni occasionali che non richiedono una selezione

comparativa, proiettato con le corrispondenti slides:
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Master in "Politiche e strumenti per la direzione e I3

valorizzazione delle risorse umane"

RESPONSABILE IMPORTO
SCIENTIFICO PRESTAZIONE S LORDO ENTE|
(RESP. DELIRICHIESTA TIPOLOGIA D’INCARICO DURATA LORDO BENEFICIARIO
FONDO) BENEFICIARIO
Supporto all’attivita di ricerca “Faccia a faccia tra MARIA
BRUNA PRESTAZIONE L - LT - ; I 600 LORDO
GRASSELLI OCCASIONALE allievi, |nse9nant|, genitori. Riprendiamo a parlarci30 giorni ENTE MATILDE
per pensare NERA
Attivita di revisione delle prove di verifica del
modulo
di insegnamento erogato in modalita blended in
ANTONIO PRESTAZIONE Forn;gzmne esperlenz_lale © Tutorship inpresenzg 600 L ORDOGIUSEPPE
COCOZZA OCCASIONALE [ .Online per organizzazione e gestione  casoB0 giorni ENTE ROLLI
aziendale su contrattazione sindacale per il Master
blended in
"Politiche e strumenti per la direzione e g
valorizzazione delle risorse umane" Modulo:
PAOLA PRESTAZIONE [Seminario interno e consulenza sulla divulgazione3 iorni 400 LORDOEHRIST%'ZHUEL
PERUCCHINI PROFESSIONALE |scientifica in inglese 9 BENEFICIARIO BERRI
CARMELINA PRESTAZIONE |Videoregistrazione interviste Progetto “Voci di15 iorni 350 LORDOGIUSEPPINA
CANTA OCCASIONALE |donne dal Mediterraneo” 9 BENEFICIARIOARENA
CARMELINA PRESTAZIONE [Elaborazione e trascrizione interviste Progetto15 iorni 350 LORDOEAREAI‘_'\X,:\IFLE\CA
CANTA OCCASIONALE  “Voci di donne dal Mediterraneo” Jiomt IBENEFICIARIO Y SH Do)
Supporto all’organizzazione dell’attivita
FRANCESCA PRESTAZIONE e - - R 170 LORDOGABRIELE DE
BORRUSO OCCASIONALE semlr_la_rlale’del Lgboratorlg St.E.L.I. dal titolo[l5 giorni ENTE MARCO
/Archivi dell’educazione sentimentale
Seminario artistico teorico/pratico di
GILBERTO PRESTAZIONE |Improvvisazione Scenica - Master Pedagogia1 iorno 140 LORDOANDREA
SCARAMUZZO [OCCASIONALE [dell’Espressione. Teatro Danza Musica Arte Sport: g ENTE PACIOTTO
Educazione
Ricognizione attivita svolte all’interno  del
GILBERTO PRESTAZIONE [MimesisLab; catalogazione e predisposizione pe 15 giorni 350 LORDO|STEFANIA
SCARAMUZZO [OCCASIONALE |inserimento sul sito. 9 ENTE NOCCA
IANA MARIAPRESTAZIONE |Traduzione e revisione specializzata (storia della10 iorni 300 LORDOJ|IAN MC
MILLAN GASCA |OCCASIONALE [scienza) di articolo scientifico e di fonti primarie 9 ENTE GILVRAY
Supporto informatico e backup di tutte le attivita
formative realizzate mediante ambiente di
IANTONIO PRESTAZIONE [apprendimento online su piattaforma MOODLE per20 N 600 LORDODAVIDE
COCOZZA OCCASIONALE il glornt—lenTE CAMETTI

Il Consiglio approva seduta stante all’unanimita degli aventi diritto.

La Direttrice procede quindi ad illustrare le richieste d'incarico della tabella sottostante per le quali I’Ufficio
Ricerca di Dipartimento effettuera la ricognizione interna, come previsto dalla circolare prot. N°69249
del 21/07/2014, volta a verificare 1’eventuale possibilita di utilizzare, a titolo gratuito, risorse interne
all’Ateneo per svolgere le attivita richieste. Qualora tale ricognizione dovesse avere esito negativo, Si
procedera ad aprire i bandi agli esterni per le richieste di incarichi. L’Ufficio Ricerca di Dipartimento
specifica che gli eventuali bandi aperti agli esterni potrebbero essere considerati nulli qualora non venisse
rilasciato il visto di regolarita dal Collegio dei Revisori dei Conti di Ateneo. Vengono quindi illustrate le
richieste pervenute con i relativi nominativi dei sostituti della Commissione di valutazione (di norma
composta dal Direttore, dal Responsabile Scientifico richiedente e dal Segretario della Ricerca o dal Segretario
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Amministrativo) ove previsti:
RESPONSABILE IMPORTO
SOSTITUTO
SD%'EES:\IFD'(SO (RESPPRESTAZIONE TIPOLOGIA D’INCARICO DURATA [-ORDPO ENTE cOoMPONENTE
) RICHIESTA LORO COMMISSIONE
BENEFICIARIO
IAttivita di trascrizione ed analisi linguistica di
PRESTAZIONE - . . . 30 4000 LORDOCINZIA
EMMA NARDI testi scritti elaborati nell’ambito del progetto
OCCASIONALE Nulla dies sine linea 2 GIORNI |[ENTE IANGELINI
BRUNA PRESTAZIONE AAttivita seminariali e laboratorio sulla dislessia [30 1500 LORDO
GRASSELLI OCCASIONALE dell’adulto GIORNI [ENTE
BRUNA PRESTAZIONE IAttivita seminariali e laboratorio counseling €30 1000 LORDO
GRASSELLI OCCASIONALE disabilita GIORNI [ENTE
Svolgimento di esercitazioni sull’utilizzo del
ALBERTO PRESTAZIONE software NVivo e alla metodologia di ricerca30 EL:\IS'IQE (P:?%[g)r?iCLAUDIO
qualitativa, con particolare riferimento allq e IALBERTO
QUAGLIATA OCCASIONALE Grounded Theory GIORNI gglrzslc:))ne delTOGNONATO
Svolgimento di lezioni sull’utilizzo del software
- S L 1600 LORDO
NVivo e alla metodologia di ricerca qualitativa, /CLAUDIO
SIL_JBAE;TIET A g%%i—spl\é:\%\lLEE con particolare riferimento alla Grounded‘z’soI ORNI eE dl\il;i-clyzne(Per O%E:ALBERTO
Theory TOGNONATO
COrso)
Svolgimento di lezioni sulla metodologia di 400 LORDOCLAUDIO
IALBERTO PRESTAZIONE ricerca qualitativa, con particolare riferimento30 ENTE (Per OgniALBERTO
QUAGLIATA OCCASIONALE alla Grounded Theory GIORNI gglrzslé))ne de'TOGNONATO

Il Consiglio approva seduta stante all’unanimita degli aventi diritto.

2. Assegni di Ricerca: deliberazioni.

La Direttrice pone in approvazione la composizione della Commissione giudicatrice dell’assegno di ricerca, approvato
nel Consiglio di Dipartimento del 21/09/2016, a valere sul Fondo di incentivazione (quota del 10% del budget dei
dipartimenti), del prof. Fabio Bocci, dal titolo: “La Flipped Lesson come ambiente di apprendimento inclusivo per la
co-costruzione della conoscenza nell ‘era dell ‘e-Learning” -

Membri effettivi i docenti: Fabio Bocci, Daniela Olmetti Peja, Filippo Sapuppo. Membri supplenti i docenti: Mario
Pireddu, Massimo Margottini.

Il Consiglio approva seduta stante all’unanimita.

La Direttrice pone in approvazione la richiesta del prof. Giuseppe Carrus di apertura di un Bando per un assegno di
Ricerca a valere sui fondi del progetto Horizon 2020, dal titolo “Psychological determinants of sustainable energy
choices — Le determinanti psicologiche delle scelte energetiche sostenibili” e la nomina della composizione della
Commissione giudicatrice dell’assegno di ricerca:

Membri effettivi i docenti: Giuseppe Carrus, Stefano Mastandrea, Giovanni Maria Vecchio. Membri supplenti i docenti:
Fridanna Maricchiolo, Arianna Bello.

Il Consiglio approva seduta stante all’unanimita.

La dott.ssa Monica Salassa, assegnista di ricerca (prof.ssa Tornar), chiede nulla osta per un incarico di
insegnamento in “Pedagogia Sperimentale — Modulo” per I’a.a. 2016/17. Il Consiglio approva seduta stante
all’unanimita.

Il dott. Stefano Zucca, assegnista di ricerca (prof.ssa Grasselli), chiede nulla osta per un incarico professionale presso il
Comune di Roma per il periodo dal 24/01/2017 al 30/05/2017.
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Il Consiglio approva seduta stante all’unanimita.

La Direttrice presenta la relazione finale dell’assegnista di ricerca dott.ssa Michela Milioni, responsabile scientifico
Prof. Giovanni Maria Vecchio.
Il Consiglio approva all’unanimita.

3. Piano strategico della ricerca, Azione 1: deliberazioni.

La Direttrice informa che, a seguito della delibera assunta dal Consiglio di Dipartimento del 9/11/2016, con cui € stata
approvata all’unanimita la distribuzione per Aree Scientifiche Disciplinari degli assegni triennali relativi al Piano Strategico di
Sviluppo della Ricerca di Ateneo- azione 1: “inserimento di giovani nel tessuto della ricerca di Ateneo”, & stato invitato il Decano
dell’Area Pedagogica M-PED 01 ad attivare la procedura piu opportuna per favorire la presentazione di una unica
proposta progettuale da parte dell’ Area stessa per ’attivazione di un assegno di ricerca triennale a valere sui fondi
di Ateneo. E dunque pervenuta da parte dell’Area Pedagogica M-PED 01 la proposta progettuale allegata, dal titolo:
Educazione e lavoro nel pensiero di Ettore Gelpi (1933-2002), relativa al SSD M- PED 01: docente proponente prof.
M. Fiorucci, altri docenti co-responsabili dott.ssa E. Zizioli, prof. D. Santarone. Ai fini dell’espletamento delle
procedure previste per I’apertura del bando di assegno di ricerca triennale nell’ambito del S.S.D. M-PED/01 si propone
I’approvazione di una Commissione Dipartimentale cosi composta:

1) Direttrice prof.ssa Lucia Chiappetta Cajola
2) Membro della Giunta di Dipartimento prof.ssa Giuditta Alessandrini

3) Membro della Commissione Programmazione dott. Gilberto Scaramuzzo

4) Membro della Commissione Ricerca e Laboratori prof. Marco Catarci

5) Docente proponente il Progetto di ricerca prof. Massimiliano Fiorucci

Il Consiglio approva all’unanimita.

La Direttrice informa che, a seguito della gia citata delibera assunta dal Consiglio di Dipartimento del 9/11/2016, con cui € stata
approvata all’unanimita la distribuzione per Aree Scientifiche Disciplinari degli assegni triennali relativi al Piano Strategico di
Sviluppo della Ricerca di Ateneo- azione 1: “inserimento di giovani nel tessuto della ricerca di Ateneo”, € stato invitato il Decano
dell’ Area Pedagogica M-PED 03 ad attivare la procedura piu opportuna per favorire la presentazione di una unica
proposta progettuale da parte dell’ Area stessa per 1’attivazione di un assegno di ricerca triennale a valere sui fondi di
Ateneo. E dunque pervenuta da parte dell’Area Pedagogica M-PED 03 la proposta progettuale allegata, dal titolo:
Qualificare e innovare i processi di insegnamento-apprendimento mediante /’utilizzo integrato di diversi formati di testo e di
nuove pratiche di lettura, relativa al SSD M-PED 03: docente proponente prof. G. Moretti, altri docenti co-responsabili
prof. M. Margottini, dott.ssa C. La Rocca.

Ai fini dell’espletamento delle procedure previste per I’apertura del bando di assegno di ricerca triennale nell’ambito
del S.S.D. M-PED/03 si propone I’approvazione di una Commissione Dipartimentale cosi composta:

1) Direttrice prof.ssa Lucia Chiappetta Cajola
2) Membro della Giunta di Dipartimento prof. Fabio Bocci

3) Membro della Commissione Programmazione dott.ssa Anna Maria Ciraci

4) Membro della Commissione Ricerca e Laboratori prof.ssa Barbara De Angelis

5) Docente di riferimento del Progetto di ricerca prof. Giovanni Moretti

Il Consiglio approva all’unanimita.

La Direttrice, in riferimento a quanto deciso nella riunione del Consiglio di Dipartimento del 9 novembre

2016, in merito all’utilizzazione dei fondi di Ateneo per il “Piano strategico della ricerca: Azione 1 - Inserimento di
giovani nel tessuto della ricerca dell’ Ateneo”, presenta la richiesta di rinnovo, del prof. B. Losito, per 1’assegno di
ricerca “spacchettato” della dottoressa Valeria Damiani, dal titolo “ Educazione civica e alla cittadinanza: la costruzione
di questionari per indagini comparative internazionali”, di cui allega la relazione relativa alle attivita svolte nel
periodo 1 febbraio 2016 al 31 gennaio 2017.

La relazione ¢ stata gia presa in esame dalla Commissione ricerca, nella riunione del 31 gennaio 2017, che 1’ha giudicata
positivamente.

Il Consiglio approva seduta stante all’unanimita.

4. Finanziamento progetti di ricerca: deliberazioni
La Direttrice invita il prof. Bruno Losito ad illustrare la proposta di procedura di assegnazione del finanziamento per la
ricerca dipartimentale (ex 60%) elaborata dalla Commissione Ricerca e Laboratori, di cui é il Coordinatore.
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Il prof. Diotallevi fa i propri complimenti per il lavoro svolto dalla Commissione Ricerca e Laboratori e propone di
posticipare la data fissata al 28 febbraio per la presentazione dei progetti di ricerca.

La prof.ssa Perucchini propone di aggiungere al punto 3.3, comma 5. e al punto 4.3, comma 5 del documento
i risultati attesi e le attivita di disseminazione previste.

La Direttrice mette in approvazione il documento con le integrazione proposte (Allegato n. 1).

Il Consiglio approva all’unanimita.

Area Didattica
1. Programmazione Offerta Formativa per I'a.a. 2016-17: deliberazioni.

1. 1 PROGRAMMAZIONE OFFERTA FORMATIVAPER L’A.A. 2016-2017
CORSO DI LAUREA IN SCIENZE DELL’EDUCAZIONE

Insegnamento: Estetica modalita telematica
OMISSIS

Insegnamento: Pedagogia sperimentale- modulo

S.S.D.: M-PED/04

CFU:3

Ore di didattica frontale: 18

Periodo di svolgimento dell'attivita didattica frontale: marzo/maggio

Periodo contrattuale: 1/03/2017 - 31/03/2018

Compenso lordo ente e tipologia di conferimento: € 900,00; contratto sostitutivo retribuito

Domande pervenute: Salassa Monica

Commissione: Massimiliano Fiorucci, Carmela Covato e Clara Tornar.

Il prof. Fiorucci, Coordinatore del Corso di Laurea in Scienze dell’Educazione, legge la relazione in cui il Consiglio
di C.d.L. esprime all’unanimita parere favorevole al conferimento dell’incarico d’insegnamento alla dott.ssa Salassa
Monica.

La Direttrice mette ai voti la proposta. Il C.d.D. approva, all'unanimita degli aventi diritto, il conferimento per l'a.a.
2016-2017 dell'incarico d'insegnamento, per contratto sostitutivo retribuito, di PEDAGOGIA SPERIMENTALE- MODULO
alla dott.ssa Monica Salassa.

Letto e approvato seduta stante.

1.2 PROGRAMMAZIONE OFFERTA FORMATIVAPER L’A.A. 2016-2017

CORSO DI LAUREA IN FORMAZIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

La Direttrice ricorda che il Consiglio di Dipartimento nella seduta del 9 novembre 2016 per sopperire a particolari e
motivate esigenze didattiche del Corso di Laurea in Formazione e Sviluppo delle Risorse Umane ha deliberato di
darle mandato affinché provvedesse alla pubblicazione di un Awviso interno all’Ateneo e se necessario alla
pubblicazione di un Bando esterno per il conferimento di incarichi di insegnamento per 1’Anno Accademico 2016-2017
(ai sensi del Reg.to per la chiamata, la mobilita, i compiti didattici, il conferimento di incarichi di insegnamento e di
didattica integrativa, il rilascio di autorizzazioni per attivita esterne dei Professori e Ricercatori in servizio presso
Roma Tre; e visti le leggi e i decreti di rifermento) sia a titolo

retribuito sia a titolo gratuito.

Il periodo contrattuale sara:

1/03/2017- 31/03/2018 per insegnamenti che hanno il periodo di lezione nel 2° semestre.

Il trattamento economico € stato individuato dal Dipartimento di Scienze della Formazione sulla base del Decreto
Interministeriale n. 313/2011, che stabilisce i parametri per la determinazione del trattamento economico spettante ai
titolari dei contratti di cui all’art. 23, comma 2, della Legge n.240/2010 e sara commisurato all’importo orario di Euro
50,00 (compenso comprensivo degli oneri a carico dell’amministrazione); il compenso si intende riferito alle ore di
didattica frontale o nei canali in teledidattica, alle ore di didattica on-line.

La Direttrice ricorda che i non idonei risulteranno nelle relazioni di pertinenza.
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Insegnamento: Psicologia del lavoro

S.S.D.: M-PSI1/06

CFU:6

Ore di didattica frontale: 36

Periodo di svolgimento dell'attivita didattica frontale: marzo/maggio

Periodo contrattuale: 1/03/2017 - 31/03/2018

Compenso lordo ente e tipologia di conferimento: € 1.800,00; contratto sostitutivo retribuito

Domande pervenute: Silvaggi Fabiola

Commissione: Antonio Cocozza; Giuseppe Carrus e Paolo Di Rienzo

Il prof. Carrus, a nome del Coordinatore del Corso di Laurea in Formazione e Sviluppo delle Risorse Umane,
legge la relazione in cui il Consiglio di C.d.L. esprime all’unanimita parere favorevole al conferimento dell’incarico
d’insegnamento alla dott.ssa Silvaggi Fabiola.

La Direttrice mette ai voti la proposta. Il C.d.D. approva, all'unanimita degli aventi diritto, il conferimento per l'a.a.
2016-2017 dell'incarico d'insegnamento, per contratto sostitutivo retribuito, di PSICOLOGIA DEL

LAVORO alla dott.ssa Silvaggi Fabiola. Letto e approvato seduta stante.

Il prof. Carrus, a nome del Coordinatore del C.d.L., chiede che venga approvata la procedura di apertura di Awvviso,
ed eventuale bando, per il conferimento dell’insegnamento di Laboratorio di “Docimologia e valutazione
dell'apprendimento permanente”, M-PED/04, (3 CFU) in quanto Dott.ssa Cinzia Angelini sara in congedo
straordinario.

Il C.d.D. approva I’apertura dell’Avviso, ed eventuale bando, delegando al C.d.L. I’iter per il conferimento
dell’insegnamento che verra portato a ratifica nel primo C.d.D. utile.

Letto e approvato seduta stante.

1. 3PROGRAMMAZIONE OFFERTA FORMATIVAPER L’A.A. 2016-2017

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE INTERCLASSE IN SCIENZE PEDAGOGICHE E SCIENZE
DELL’EDUCAZIONE DEGLI ADULTI E FORMAZIONE CONTINUA

La Direttrice ricorda che il Consiglio di Dipartimento nella seduta del 9 novembre 2016 per sopperire a particolari e
motivate esigenze didattiche del Corso di Laurea Magistrale Interclasse in Scienze Pedagogiche e Scienze
dell’Educazione degli Adulti e Formazione Continua ha deliberato di dare mandato alla Direttrice affinché
provvedesse alla pubblicazione di un Avviso interno all’ Ateneo e se necessario alla pubblicazione di un Bando esterno
per il conferimento di incarichi di insegnamento per 1’Anno Accademico 2016-2017 (ai sensi del Reg.to per la chiamata,
la mobilita, i compiti didattici, il conferimento di incarichi di insegnamento e di didattica integrativa, il rilascio di
autorizzazioni per attivita esterne dei Professori e Ricercatori in servizio presso Roma Tre; e visti le leggi e i decreti di
rifermento) sia a titolo retribuito sia a titolo gratuito.

Il periodo contrattuale sara:

1/03/2017- 31/03/2018 per insegnamenti che hanno il periodo di lezione nel 2° semestre.

Il trattamento economico € stato individuato dal Dipartimento di Scienze della Formazione sulla base del Decreto
Interministeriale n. 313/2011, che stabilisce i parametri per la determinazione del trattamento economico spettante ai
titolari dei contratti di cui all’art. 23, comma 2, della Legge n.240/2010 e sara commisurato all’importo orario di Euro
50,00 (compenso comprensivo degli oneri a carico

dell’amministrazione); il compenso si intende riferito alle ore di didattica frontale o nei canali in teledidattica,

alle ore di didattica on-line.

La Direttrice ricorda che i non idonei risulteranno nelle relazioni di pertinenza.

Insegnamento: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

S.S.D.: M-PED/04

CFU:6

Ore di didattica frontale: 36

Periodo di svolgimento dell'attivita didattica frontale: marzo/maggio

Periodo contrattuale: 1/03/2017 - 31/03/2018

Compenso lordo ente e tipologia di conferimento: € 1.800,00; contratto sostitutivo retribuito
Domande pervenute: Roma Fabio, Silvaggi Fabiola.
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Commissione: Susanna Pallini, Giuditta Alessandrini, Giuseppe Carrus.

La prof.ssa Pallini, Coordinatore del Corso di Laurea Magistrale Interclasse in Scienze Pedagogiche e Scienze
dell’Educazione degli Adulti e Formazione Continua, legge la relazione in cui il Consiglio di C.d.L. esprime
all’unanimita parere favorevole al conferimento dell’incarico d’insegnamento al dott. Roma Fabio e I’idoneita alla
dott.ssa Silvaggi Fabiola.

La Direttrice mette ai voti la proposta. 1l C.d.D. approva, all'unanimita degli aventi diritto, il conferimento per l'a.a.
2016-2017 dell'incarico d'insegnamento, per contratto sostitutivo retribuito, di PSICOLOGIA DEL LAVORO E
DELLE ORGANIZZAZIONI al dott. Roma Fabio e I’idoneita alla dott.ssa Silvaggi Fabiola.

Letto e approvato seduta stante.

1. 4PROGRAMMAZIONE OFFERTA FORMATIVAPER L’A.A. 2016-2017
CORSO DI LAUREA MAGISTRALE INTERCLASSE IN COORDINATORE DEI SERVIZI EDUCATIVI E DEI
SERVI1Z] SOCIALI

Insegnamento: Laboratorio di identita culturali e religiose
OMISSIS

2. Programmazione Offerta Formativa per I'a.a. 2017-18: scadenze relative agli Ordinamenti Didattici.
OMISSIS

3. Richiesta proroga iscrizioni Master di. | Livello in Didattica e Psicopedagogia dei Disturbi dello Spettro
Autistico Edizione 2016-2017-MIUR.

La Direttrice porta a ratifica I’approvazione della richiesta del prof. Bocci di prorogare le iscrizioni al Master di
I Livello in Didattica e Psicopedagogia dei Disturbi dello Spettro Autistico Edizione 2016-2017.

Proroga domande ammissione: 19 Febbraio.2017; Proroga immatricolazione: 27 Febbraio 2017. Il C.d.D. approva
all’unanimita.

OMISSIS

4. Nomina nuovo Direttore e membro del Consiglio Direttivo del Master di | livello Metodologie e tecniche
nell’educazione professionale per I’aiuto, il sostegno, lo svantaggio e ’handicap, a.a. 2016-17.

La Direttrice comunica che a seguito delle dimissioni irrevocabili della dott.ssa Elena Zizioli come Direttore e come
membro del Consiglio Direttivo del Master di | livello - modalita didattica mista in Metodologie e tecniche
nell ’educazione professionale per [ aiuto, il sostegno, lo svantaggio e /’handicap, & pervenuta la proposta di nomina
del dott. Guerino Massimo Oscar come direttore e I’integrazione del consiglio del Master con Gianfranco Bartalotta,
docente a contratto del nostro Dipartimento e dello stesso master, ai sensi del Regolamento dei corsi di master, di
perfezionamento e di aggiornamento, art. 4, commi 5 e 6.

Il C.d.D. approva seduta stante all’unanimita degli aventi diritto.

5. Pratiche studenti.

La Direttrice comunica la proposta di riconoscimento CFU pervenuta dalla Commissione Piani di studio del C.d.L. in
Educatore Professionale di Comunita, composta dal prof. Losito, dalla dott.ssa Di Giacinto e dalla dott.ssa Zizioli, a
seguito delle richieste di reintegro degli studenti:

- DIOTALLEVI MARCO mat. 221377

- GIORDANO GIANFRANCO mat. 223534

Per lo studente Diotallevi Marco si riconoscono per /’a.a. 2016-17 un totale di 88 CFU sostenuti al Corso di Studi di
provenienza (Educatore professionale di Comunita dm. 509) con [’obbligo di acquisire i rimanenti 92 CFU come da
piano di studi individuale.

Per lo studente Giordano Gianfranco si riconoscono per [’a.a. 2016-17 un totale di 96 CFU sostenuti al Corso di Studi
di provenienza (Educatore professionale di Comunita dm. 509) con I’obbligo di acquisire i rimanenti 84 CFU come da
piano di studi individuale.
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La Direttrice comunica la proposta di riconoscimento CFU pervenuta dal Consiglio del C.d.L. in Scienze
dell’Educazione ord. DM 270 a seguito delle richieste di reintegro degli studenti:

DE ANGELIS BARBARA

La studentessa prima di decadere aveva sostenuto 6 semestri, un esame annuale ed un laboratorio nel Corso di
laurea in Scienze dell ‘Educazione del vecchio ordinamento. Il Consiglio di C.d.L. propone il reintegro dell inzera
carriera svolta e la convalida di 41 CFU.

MANFREDINI MARINA

La studentessa prima di decadere aveva sostenuto 12 semestri nel Corso di laurea in Scienze dell ’Educazione del
vecchio ordinamento. Il Consiglio di C.d.L. propone il reintegro dell intera carriera svolta e la convalida di 57
CFU.

PELLEGRINO ANTONELLA

La studentessa prima di decadere aveva sostenuto 8 esami nel Corso di laurea in Scienze politiche. Il Consiglio di
C.d.L. propone il reintegro della carriera con la convalida di 7 tra gli esami svolti e la convalida di 57 CFU.

Il C.d.D. approva seduta stante all’unanimita degli aventi diritto le proposte pervenute dai due Corsi di Laurea.

6. Borse collaborazione studenti.

La Direttrice comunica 1’esigenza di aprire il seguente bando.

BANDO PER L’ASSEGNAZIONE DI BORSE A FINE FORMATIVO PER STUDENTI ISCRITTI ALLE LAUREE
TRIENNALI E MAGISTRALI PER LO SVOLGIMENTO DEI SERVIZI DI TUTORATO PRESSO LE AULE
DIDATTICHE E LA CINETECA DI DIPARTIMENTO E DI PRESTITO PORTATILI

Il Dipartimento di Scienze della Formazione bandisce n. 15 borse a fine formativo per studenti iscritti alle lauree
triennali e magistrali per lo svolgimento relativo al “Servizio di tutorato alla Cineteca e aule didattiche di Dipartimento
e di prestito portatili”

La borsa, dell'importo di € 1000,00, comportera un’attivita di 150 ore complessive, da ripartirsi secondo le esigenze
del “Servizio di tutorato alla cineteca e aule didattiche di Dipartimento e di prestito portatili”.

Le attivita connesse alla borsa saranno svolte a partire dal mese di febbraio 2017 e si concluderanno entro il 31 luglio
2017.

Possono presentare domanda tutti gli studenti iscritti alle Lauree Triennali e Magistrali del Dipartimento in grado di
soddisfare i requisiti di seguito descritti:

. Aver riportato nelle votazioni di esame una media pari ad almeno 26/30;

. Aver acquisito almeno 80 CFU per gli studenti della Triennale ovvero 40 CFU per gli studenti della
Magistrale;

. Avere una conoscenza di base dei principali Sistemi Operativi (in particolare Windows XP e/o Windows 7) e

dell’hardware di un PC.
Sara ritenuto requisito preferenziale il possesso della patente Europea del Computer (ECDL) Si ritiene utile evidenziare
che, ai sensi delle norme vigenti, tale borsa & incompatibile con:

. La borsa di dottorato di ricerca;
. Qualsiasi altra borsa di collaborazione (ad eccezione della Borsa di Ateneo e degli Assegni di Tutoraggio);
. Qualsiasi rapporto di lavoro autonomo o subordinato.

La selezione dei candidati avverra sulla base della valutazione

1. del curriculum vitae et studiorum redatto secondo il formato europeo. Gli studenti dovranno indicare tutti gli esami
sostenuti, i voti riportati, il numero dei crediti acquisiti e la media complessiva;

2. di un colloguio conoscitivo (al quale saranno ammessi solo gli studenti ritenuti idonei sulla base della
valutazione comparativa dei curricula), in cui verranno accertate le motivazioni allo svolgimento dell’attivita e le
competenze relative alla capacita di stabilire relazioni comunicative efficaci.

La valutazione delle domande sara effettuata dalla Commissione per il “Servizio di tutorato alla cineteca e aule
didattiche di Dipartimento e di prestito portatili”.

La domanda di ammissione, debitamente sottoscritta dai candidati e redatta in carta semplice, come da schema
esemplificativo allegato, dovra essere presentata con consegna a mano da Lunedi 6 Febbraio 2017 a Martedi 14 Febbraio
2017 entro le ore 12,00 presso la stanza 2.17 al secondo piano, Universita degli Studi Roma Tre, Dipartimento di Scienze
della Formazione, Via Milazzo, 11B.
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Le domande prive di curriculum in formato europeo non verranno prese in considerazione.
L’idoneita per il colloquio, con data e luogo del colloquio stesso, sara comunicata successivamente.

Varie ed eventuali.

F.to il Direttore

F.to i Segretari
Dott. Roberto Palma Prof.ssa Lucia Chiappetta Cajola

Sig.ra Patrizia Massucci
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ALLEGATO 1
DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA FORMAZIONE
PROCEDURA 2017 DI ASSEGNAZIONE
DEL FINANZIAMENTO PER LA RICERCA (ex 60%o)
(deliberato nel Consiglio di Dipartimento del 01/02/2017)

Commissione Ricerca e Laboratori

1. Suddivisione del finanziamento per la ricerca

La presente proposta si riferisce agli anni 2017 e 2018 e dovra essere rivista una volta conclusi i
PRID in corso, a partire dalle decisioni che il Consiglio di Dipartimento assumera sul rinnovo
dell’esperienza dei PRID e sulle condizioni del loro finanziamento.

La somma annuale di € 120.000 assegnata dal DSF per I’attivita di ricerca scientifica (ex
60%) € cosi suddivisa:

— € 10.000 assegnati a ciascuno dei due PRID avviati nel 2016, per un totale di 20.000 Euro.

— € 32.000 suddivisi in quote fisse di € 400 ad ognuno dei membri del DSF che ne fara richiesta.
Per il 2017 i fondi verranno accreditati sui capitoli di spesa sui quali sono stati accreditati i 1000
Euro assegnati per il 2016. Le modalita di accreditamento dei 400 Euro per il 2018 verranno
definite sulla base delle indicazioni che verranno fornite dall’amministrazione. In caso di mancata
richiesta della quota di 400 Euro entro la scadenza stabilita, i fondi rimanenti verranno convogliati
sui progetti di ricerca annuali e/o biennali (in base ai fondi effettivamente disponibili).

— € 36.000 destinati al finanziamento di un bando di progetti di ricerca annuali (2017), cosi
suddivisi: 9 progetti annuali con un finanziamento fino a di € 4.000. Eventuali eccedenze derivanti
da progetti per i quali sara stato richiesto un finanziamento inferiore al massimo previsto saranno
utilizzati per finanziare ulteriori progetti annuali nella misura dei fondi effettivamente disponibili.

— € 32.000 per il finanziamento di progetti di ricerca biennali (2017-2018), cosi suddivisi: 4
progetti con un finanziamento complessivo fino a € 16.000. Ad ognuno dei progetti vincitori di
questo bando verra attribuita una prima quota di € 8.000 a valere sui fondi per la ricerca del 2017 e,
previo invio di un breve rapporto intermedio entro il 31 gennaio 2018, una seconda quota di €
8.000, a valere sui fondi per la ricerca del 2018.

2. Procedura per la richiesta della quota fissa

Ognuno dei professori e dei ricercatori afferenti al DSF potra fare richiesta individuale della quota
fissa di € 400 utilizzando il sito del Dipartimento, nel periodo 6-20 febbraio 2017, indicando
almeno

— una pubblicazione scientifica risalente al periodo 2015-2016 o in corso di stampa,

oppure

— una comunicazione o relazione su invito tenuta in convegni o0 seminari scientifici in Italia o
all'estero nel periodo 2015-2016.

Prerequisito per accedere al fondo ¢ I’aver utilizzato o impegnato, entro i termini previsti per la
conclusione delle attivita, i fondi precedentemente ottenuti dal Dipartimento per attivita di ricerca
(ex progetti A e B).

| fondi assegnati nel 2016 e nel 2017 dovranno essere utilizzati o impegnati prima della
presentazione della richiesta per il fondo del 2018 (periodo 1-15 febbraio 2018).

| fondi assegnati nel 2018 dovranno essere spesi 0 impegnati prima della presentazione della
richiesta per il fondo del 2019.



| fondi che non saranno stati né spesi, né impegnati entro le date indicate verranno recuperati per il
finanziamento delle attivita di ricerca dell’anno successivo.

| fondi che non verranno richiesti entro le date previste e secondo le modalita stabilite verranno
utilizzati per il finanziamento dei progetti annuali e/o biennali (in base ai fondi effettivamente
disponibili).

3. Bando di progetti di ricerca annuali DSF 2017

3.1 Termini temporali

Un finanziamento fino a € 4.000 sara assegnato a progetti di ricerca annuali 2017, fra i partecipanti
alla procedura comparativa approvata dal Consiglio di Dipartimento del 1 febbraio 2017, cui
potranno essere presentate domande entro il 10 marzo 2017. La somma complessiva disponibile per
il finanziamento dei progetti annuali € pari a 36.000 Euro.

3. 2. Condizioni per la partecipazione

Potranno partecipare al bando di progetti di ricerca annuali tutti i professori e ricercatori afferenti al
DSF che non abbiano presentato richiesta di progetto di ricerca biennale DSF 2017 ed abbiano
utilizzato i1 finanziamenti precedentemente ottenuti entro le scadenze previste. Non possono
presentare domanda i responsabili dei PRID in corso.

3.3 Modalita di presentazione della richiesta
La richiesta sara presentata attraverso il sito del Dipartimento e dovra prevedere i seguenti punti.

a) Descrizione del progetto, divisa nelle sezioni seguenti:

1. Titolo del progetto.

2. Nome del responsabile del progetto.

3. Gruppo di ricerca: nome dei partecipanti, sia membri del Dipartimento sia ricercatori esterni. Nel
caso dei ricercatori esterni va indicata 1’eventuale istituzione di appartenenza. Possono essere
indicati anche assegnisti di ricerca del DSF e dottori e/o dottorandi dei corsi di dottorato che fanno
capo al DFS.

4. Stato dell'arte (500 parole).

5. Descrizione degli obiettivi, della metodologia e delle fasi della ricerca con I’indicazione dei
risultati attesi e delle attivita di disseminazione previste (1000 parole).

6. Riferimenti bibliografici (2000 parole).

7. Previsione di suddivisione per voci di spesa del finanziamento assegnato.

b) Descrizione delle attivita di ricerca ed elenco delle pubblicazioni e/o comunicazioni a
conferenze/convegni internazionali del responsabile del progetto nel periodo 2015-2016 (potranno
essere inserite anche le pubblicazioni in corso di stampa).

La mancata compilazione di tutte le parti suindicate e del rispetto dei limiti di parole indicato
comportera l'esclusione dal bando.

La descrizione dei progetti vincitori sara pubblicata nella sezione Ricerca del sito del Dipartimento,
senza ulteriori modifiche.

3.4 Graduatoria delle richieste

La Commissione Ricerca elaborera una graduatoria sulla base dei criteri indicati nella tabella
Calcolo del punteggio da assegnare alle richieste (allegato 1). Saranno vincitori del bando i primi
nove progetti inclusi nella graduatoria. In caso di ex-aequo, la Commissione Ricerca sottoporra una
proposta al Consiglio di Dipartimento. In caso di maggiore disponibilita di fondi derivanti dalla
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mancata richiesta dei 400 Euro o di mancato utilizzo dei finanziamenti precedentemente assegnati,
si procedera al finanziamento di un numero superiore di progetti annuali.

3.5 Rendicontazione e uso dei fondi

Il titolare dei fondi responsabile del progetto é tenuto a presentare entro 3 mesi dalla conclusione
del progetto (1 anno dall’effettiva disponibilita dei fondi) una relazione consuntiva di 2000 parole
sulle attivita realizzate, corredata dall'elenco delle pubblicazioni anche in corso di stampa , delle
comunicazioni, poster e relazioni a riunioni scientifiche e della indicazione di eventuali ulteriori
attivita di disseminazione previste, ma non ancora realizzate.

Il termine ultimo per I'uso dei fondi & un anno dalla effettiva disponibilita dei fondi. Per le sole
attivita di disseminazione degli esiti del progetto e possibile utilizzare i fondi assegnati fino al 31
ottobre 2018, previa comunicazione agli uffici amministrativi delle attivita e delle spese previste.
Oltre queste date, i fondi rimanenti torneranno al DSF per il finanziamento della ricerca.

4. Bando di progetti di ricerca biennali DSF 2017-18

4.1 Termini temporali

Un finanziamento fino a € 16.000, diviso in due tranche di € 8.000 nel 2017 e, previo invio di un
breve rapporto intermedio entro il 31 gennaio 2018, di € 8.000 nel 2018, sara assegnato a progetti
di ricerca biennali 2017-18, fra i partecipanti alla procedura comparativa approvata dal Consiglio di
Dipartimento del 1 febbraio 2017, per cui potranno essere presentate domande entro il 10 marzo
2017.

La somma complessiva disponibile per il finanziamento dei progetti annuali & pari a 32.000 Euro
per ciascuno dei due anni (per un totale di 64.000 Euro).

4. 2. Condizioni per la partecipazione

Condizione per la partecipazione al bando € che il gruppo di ricerca includa due o piu professori o
ricercatori afferenti al DSF, di cui uno indicato come responsabile, nessuno dei quali abbia
presentato richiesta di progetto di ricerca annuale DSF 2017 oppure sia incluso nei gruppi di
ricerca dei PRID in corso.

4.3 Modalita di presentazione della richiesta
La richiesta sara presentata attraverso il sito del Dipartimento e dovra prevedere i seguenti punti:

a) Descrizione del progetto, divisa nelle sezioni seguenti:

1. Titolo del progetto

2. Nome del responsabile del progetto

3. Gruppo di ricerca: nome dei partecipanti, sia membri del Dipartimento sia ricercatori esterni. Nel
caso dei ricercatori esterni va indicata I’eventuale istituzione di appartenenza. Possono essere
indicati anche assegnisti di ricerca del DSF e dottori e/o dottorandi dei corsi di dottorato che fanno
capo al DFS.

4. Stato dell'arte (500 parole)

5. Descrizione degli obiettivi, della metodologia e delle fasi della ricerca nell'arco dei due anni con
I’indicazione dei risultati attesi e delle attivita di disseminazione previste (1000 parole)

6. Riferimenti bibliografici (2000 parole)

7. Previsione di suddivisione per voci di spesa del finanziamento assegnato.



b) Descrizione delle attivita di ricerca ed elenco delle pubblicazioni e/o comunicazioni a
conferenze/convegni internazionali del responsabile del progetto nel periodo 2015-2016 (potranno
essere inserite anche le pubblicazioni in corso di stampa).

La mancata compilazione di tutte le parti suindicate comportera I'esclusione dal bando.
La descrizione dei progetti vincitori sara pubblicata nella sezione Ricerca del sito del Dipartimento.

4.4 Graduatoria delle richieste

La Commissione Ricerca elaborera una graduatoria sulla base dei criteri indicati nella tabella
Calcolo del punteggio da assegnare alle richieste (allegato 1). Saranno vincitori del bando i primi 4
progetti inclusi nella graduatoria. In caso di ex-aequo, la Commissione Ricerca sottoporra una
proposta al Consiglio di Dipartimento. In caso di richieste di finanziamento per un importo inferiore
a quello massimo previsto, i fondi residui verranno utilizzati per il finanziamento dei progetti di
ricerca annuali.

4.5 Rendicontazione e uso dei fondi

4.5.1 Rapporto intermedio.

Per poter ricevere la quota del finanziamento corrispondente al 2018, il titolare dei fondi
responsabile del progetto é tenuto a inviare entro il 31 gennaio 2018 un rapporto intermedio di 2000
parole sulle attivita realizzate, corredato dall'elenco delle pubblicazioni anche in corso di stampa,
delle comunicazioni, poster e relazioni a riunioni scientifiche. In caso di mancato invio del rapporto,
la seconda tranche non sara assegnata e il titolare dovra procedere alla rendicontazione scientifica
secondo le stesse modalita previste per i progetti annuali al punto 3.5. Eventuali fondi residui non
impegnati per le attivita realizzate torneranno al DSF per il finanziamento della ricerca.

4.5.2 Rendicontazione finale

Il titolare dei fondi responsabile del progetto é tenuto a presentare entro 3 mesi dalla conclusione
del progetto (2 anni dall’effettiva disponibilita dei fondi) una relazione consuntiva di 2000 parole
sulle attivita realizzate, corredata dall'elenco delle pubblicazioni anche in corso di stampa, delle
comunicazioni, poster e relazioni a riunioni scientifiche e dalla indicazione di eventuali ulteriori
attivita di disseminazione previste, ma non ancora realizzate.

Il termine ultimo per l'uso dei fondi & due anni dalla effettiva disponibilita dei fondi. Per le sole
attivita di disseminazione degli esiti del progetto e possibile utilizzare i fondi assegnati fino al 31
ottobre 2019, previa comunicazione agli uffici amministrativi delle attivita e delle spese previste.
Oltre queste date, i fondi rimanenti torneranno al DSF per il finanziamento della ricerca.

I risultati delle ricerche annuali e biennali realizzate nel periodo 2017-2018 dovranno essere
presentati nella Giornata della ricerca 2019.

Si prevede ’organizzazione di giornate della ricerca con cadenza biennale. I risultati di tutti 1
progetti di ricerca realizzati con il contributo del Dipartimento verranno presentati durante queste
giornate € una loro sintesi scritta trovera spazio — nelle forme che verranno successivamente
stabilite sul sito Web del Dipartimento.

Sulla base dell’esperienza del 2107, entro il 30 novembre di quest’anno la Commissione ricerca
potra presentare eventuali modifiche alle procedure suggerite nella presente proposta, pur
mantenendo inalterata la suddivisione dei fondi per il biennio.



Allegato 1. Calcolo del punteggio da assegnare alle richieste

Prerequisito: il proponente deve indicare almeno

— due pubblicazioni scientifiche risalenti al periodo 2015-2016 o in corso di stampa;

oppure

— una pubblicazione scientifica e una comunicazione o relazione su invito tenuta in convegni o
seminari scientifici in Italia o all'estero nel periodo 2015-2016.

Punteggio

Stato dell’arte, quadro concettuale, impianto metodologico, risultati Fino a 9 punti
attesi

Indicazione dei ‘prodotti’ (es. materiali didattici; strumenti di Fino a 3 punti

rilevazione tipo questionari, prove o altro; software, ecc.).

Attivita di disseminazione Fino a 3 punti

Pubblicazioni del coordinatore del progetto e dei componenti il gruppo | Finoa 12 punti
di ricerca strutturati nel DSF attinenti ai contenuti e all’approccio
metodologico del progetto presentato nel periodo 2015-2016

Articolazione del piano di spesa e congruenza con le attivita di ricerca | Fino a 3 punti
previste

Punteggio massimo conseguibile: 30 punti

Procedura di assegnazione dei punteggi

Ciascun membro della Commissione ricerca prendera in esame tutti i progetti presentati, ad
eccezione di quelli a cui eventualmente partecipa. 1l punteggio attribuito a ciascun progetto risultera
dalla media dei punteggi attribuiti da ciascun membro della Commissione.

In caso di ex-aequo la Commissione Ricerca sottoporra una proposta al Consiglio di Dipartimento.
Nel caso si rendessero disponibili ulteriori fondi per la mancata presentazione della richiesta della
quota individuale di 400 Euro da parte di membri del DSF o per una richiesta di fondi sui progetti
inferiore alla cifra massima prevista, si procedera al finanziamento di ulteriori progetti seguendo la
graduatoria e sulla base della effettiva disponibilita finanziaria.

La proposta di finanziamento verra sottoposta dalla Commissione ricerca al Consiglio di
Dipartimento per I’approvazione.



