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Il giorno 05 maggio 2021, alle ore 10.30 sulla piattaforma Microsoft TEAMS, si è riunito, ai sensi dell’art. 

5 del Regolamento di Ateneo per lo svolgimento delle adunanze telematiche degli organi collegiali, il 

Consiglio del Dipartimento di Scienze della Formazione per discutere il seguente O.d.G.:  

 

1. Comunicazioni. 

2. Approvazione verbale seduta precedente. 

3. Proposta conferimento titolo Prof. Onorario Prof.ssa Marina D’Amato: deliberazioni. 

4. Assicurazione della Qualità. 

5. Relazioni triennali. 

6. Congedi e nulla osta. 

 

Area Didattica: 

1. Commissione Didattica: deliberazioni. 

2. Programmazione Offerta Formativa per l'a.a. 2021-22: deliberazioni. 

3. Corsi Post Lauream 2021-22: deliberazioni. 

4. Pratiche studenti. 

 

Area Ricerca: 

1. Richieste incarichi esterni: deliberazioni. 

2. Assegni di Ricerca: deliberazioni. 

3. Commissione Ricerca e Laboratori: deliberazioni. 

4. Dottorato di Ricerca: deliberazioni. 

 

Area Amministrativa: 

1. Variazioni di budget. 

2.  Contratti e Convenzioni conto terzi. 

 

Varie ed eventuali. 

 

 

Presiede il Direttore, prof. Massimiliano Fiorucci; svolgono le funzioni di Segretario la Dott.ssa Chiara 

Buzzi e la Dott.ssa Fabiana Lucente.  

 

 
1. Comunicazioni. 

 

OMISSIS 
 

 

2. Approvazione verbale seduta precedente. 

 

Il Direttore comunica che è stato inviato a tutti i componenti del Consiglio il verbale dell’adunanza del 14 aprile 

2021.  

 

Il Direttore pone in approvazione il verbale del 14 aprile 2021 

Il C.d.D.  approva seduta stante all’unanimità degli aventi diritto. 

 

 

3. Proposta conferimento titolo Prof. Onorario Prof.ssa Marina D’Amato: deliberazioni. 

 

Il Direttore illustra la proposta pervenuta elencandone i firmatari. 

Viene data lettura delle motivazioni per la proposta del conferimento di titolo di Professore (ssa) Onorario (a) 

dell’Università degli Studi di Roma Tre alla Prof.ssa Marina D’Amato 
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OMISSIS 

 

In data 21aprile 2021 si è riunita la Giunta di Dipartimento che ha espresso all’unanimità parere favorevole. 

Si apre il dibattito. Il Direttore, dopo aver verificato il numero legale per la votazione, pone in approvazione la 

proposta. Per queste ragioni il Consiglio di Dipartimento, all’unanimità degli aventi diritto, propone di conferire alla 

prof.ssa Marina D’Amato, il titolo di professore onorario dell’Università di Roma Tre. 

Il C.d.D. approva seduta stante all’unanimità degli aventi diritto. 

 

 

4. Assicurazione della Qualità. 

Tace 

 

5. Relazioni triennali. 

Tace 

 

6. Congedi e nulla osta. 

 

PROF. ACCORINTI MARCO: RICHIESTA DI AUTORIZZAZIONE A SVOLGERE INCARICO RETRIBUITO ESTERNO 

AL DIPARTIMENTO 

Il Direttore comunica che il Prof. Marco Accorinti ha chiesto l’autorizzazione ad assumere un incarico di docenza 

in “Valutazione dei servizi sociali” presso la Libera Università di Bolzano.  

Durata dell’incarico: dal 1° ottobre 2021 al 30 settembre 2022. Il Prof. Accorinti ha dichiarato che tale attività non 

interferirà con l’attività istituzionale. 

Il C.d.D., constatato che l’ulteriore incarico non interferirà con i compiti istituzionali del richiedente, delibera 

all’unanimità degli aventi diritto, sotto condizione dell’avvenuta stipula della Convenzione tra la Libera Università 

di Bolzano ed il nostro Dipartimento. 

 

PROF. RIDOLFI MAURIZIO: RICHIESTA DI UTILIZZO DEL LOGO DI ATENEO 

Il Direttore comunica che il Prof. Maurizio Ridolfi ha chiesto l’autorizzazione ad utilizzare il logo di Ateneo a 

titolo gratuito per il Seminario Internazionale di Studi in modalità webinar “L’Italia immaginata” previsto per il 10 e 

11 maggio 2021, organizzato in collaborazione con l’Università degli Studi della Tuscia, l’Università degli Studi di 

Padova ed il Centro Studi Europei e Internazionali.  

Il C.d.D. approva all’unanimità degli aventi diritto, con l’indicazione di appore il nome del Dipartimento accanto al 

logo di Ateneo. 

 

 

Area Didattica: 

  

1.  Commissione Didattica: deliberazioni.  
  

Il Direttore chiede alla prof.ssa Pallini di presentare le proposte della Commissione Didattica. 

La coordinatrice comunica che anche per quest’anno verranno assegnati 1300 euro ad ogni Corso di Laurea per svolgere 

attività che favoriscano l’innovazione didattica, previa approvazione della commissione didattica: le proposte, inoltrate dai 

coordinatori, saranno valutate nel corso della prossima riunione della commissione didattica. Ogni proposta dovrà contenere 

una breve sintesi, di circa 6 righe, dell’attività finanziata nell’anno 2020 e la proposta (di circa 15 righe) per la quale si 

chiede il finanziamento. Qualora un corso di Laurea non ne dovesse far richiesta, i fondi verranno redistribuiti per finanziare 

altri progetti, sempre inerenti alla didattica. I fondi dovranno essere spesi e rendicontati entro il 30 novembre 2021, o 

quantomeno impegnati entro quella data.  

A causa dell’emergenza coronavirus, la commissione didattica stabilisce, anche per quest’anno, di utilizzare i fondi per le 

escursioni didattiche per finanziare progetti presentati da singoli docenti che siano di integrazione allo svolgimento delle 

attività didattiche. Si chiede pertanto all’area amministrativa di stornare la somma attribuita alle escursioni didattiche (euro 

2000) e attribuirla ai progetti che verranno presentati e approvati. La commissione approva la bozza dell’avviso per i docenti 

sottoriportata affinché abbiano possibilità di fare domanda per accedere a tali fondi. Ogni docente potrà presentare una sola 

proposta di finanziamento.  

   

Al fine di migliorare l’efficacia e la qualità dell’offerta formativa in questo periodo storico, in cui è impossibile lo 

svolgimento delle escursioni didattiche, la commissione didattica ha valutato l’esigenza di favorire la didattica finanziando 

progetti presentati anche da singoli docenti che siano di potenziamento alle ordinarie attività didattiche.  Si adotteranno i 
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seguenti criteri di valutazione per le proposte avanzate dai docenti nel quadro del fondo di incentivazione, utilizzando per 

ogni criterio la scala di punteggio crescente 0, 1, 2.  

Ogni docente non può presentare più di un progetto  

a. Attinenza con gli ambiti di impegno strategico indicati nel progetto scientifico e didattico-formativo di Dipartimento 

(peso: 0,50)   

b. Coinvolgimento di più Corsi di Studio (peso 0,25).   

c. Partecipazione di più docenti e ricercatori appartenenti a diversi SSD (peso 0,25).   

d. Capacità di coinvolgere gli studenti (peso 0,25).   

e. Modalità di valutazione dell’iniziativa da parte degli studenti (peso 0,50).   

f. Previsione di collegamento a stakeholders, istituzioni, enti, dando risalto agli aspetti applicativi delle discipline (peso 

0,25).  

   

La valutazione dei progetti presentati sarà effettuata dalla Commissione Didattica e dalla Giunta di Dipartimento (nel caso in 

cui un componente di questi organi presenti un progetto non potrà partecipare alla valutazione) e confluirà in una graduatoria 

che sarà portata a ratifica nel primo Consiglio di Dipartimento utile.  

Le domande devono essere inviate a: didattica.scienzeformazione@uniroma3.it  entro le ore 24.00 del 25 maggio 2021  

  

La Commissione Didattica ha approvato all’unanimità dei presenti le proposte presentate.  

  

 Il Direttore ringrazia la prof.ssa Pallini e l’intera Commissione Didattica e pone in approvazione le proposte.  

Si apre il dibattito.  

Il C.d.D. approva seduta stante all’unanimità degli aventi diritto.  

  

1.  Programmazione Offerta Formativa per l'a.a. 2021-22: deliberazioni.  
 

1. CORSO DI LAUREA MAGISTRALE INTERCLASSE IN COORDINATORE DEI SERVIZI 

EDUCATIVI E DEI SERVIZI SOCIALI 

LM50 Educatore Professionale Coordinatore dei Servizi educativi 

  LM87 Management del Servizio Sociale a Indirizzo Formativo Europeo 

 

Il Direttore comunica che si è reso necessario apportare delle piccole modifiche alla programmazione didattica a.a. 2021-

2022 del Corso di Laurea Magistrale interclasse in Coordinatore dei Servizi educativi e dei servizi sociali, rispetto a quanto 

approvato nel C.d.D. del 14 aprile u.s. 

Nello specifico, a seguito della rinuncia del Prof. Lombardo a coprire l’insegnamento di Sociologia dei mutamenti, si 

procederà all’apertura di un avviso/bando per il secondo semestre. E, tuttavia, l’insegnamento di Teorie e pratiche della 

cittadinanza attiva non verrà più messo a bando poiché la Prof.ssa Sergio ha dato la sua disponibilità a tenerlo anche per 

l’a.a.2021/2022. Nel complesso quindi il numero dei bandi rimarrà invariato. 

Tali modifiche sono state comunicate all’ufficio didattica di Ateneo e, pertanto, si tratta di approvare a ratifica tale decisione.  

Il Direttore ringrazia il Corso di Laurea per la pronta soluzione e, in particolare, ringrazia la prof.ssa Sergio per la disponibilità 

dimostrata. 

 

Il Direttore porta a ratifica la modifica della programmazione didattica a.a. 2021-2022 per il Corso di Laurea Magistrale 

interclasse in Coordinatore dei Servizi educativi e dei servizi sociali. 

 

Il Consiglio approva seduta stante all’unanimità degli aventi diritto 

 

 

2. TUTOR TIROCINIO: ATTIVAZIONE PROCEDURA NUOVO BANDO   

 

“Consiglio del Collegio Didattico di Scienze della Formazione Primaria del 04/05/2021 

  

ESTRATTO 

  

OMISSIS 

  

3. Tutor di Tirocinio: implementazione e attivazione procedura bando. 

mailto:ricerca.scienzeformazione@uniroma3.it
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Il Coordinatore comunica che a seguito di quanto previsto dal Decreto Interministeriale del 29 settembre 2020 n. 271 che 

ha attribuito alla Regione Lazio 28 Tutor di Tirocinio per il CdL in Scienze della Formazione Primaria, con Decreto prot. n. 

177 del 26 aprile 2021 a firma del Direttore Generale dell’Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio, Dott. Rocco Pinneri, 

avente per oggetto la “ripartizione del contingente assegnato alla Regione Lazio per lo svolgimento di funzioni tutoriali 

presso i corsi di laurea di scienze di formazione primaria” sono stati assegnati al CdL in Scienze della Formazione 

Primaria dell’Università Roma Tre 12 Esoneri (Tutor). 

Allo stato attuale, il nostro CdL ha 4 Tutor Organizzatori (esonero a Tempo Pieno), tre delle quali – le Dott.sse Viviana 

Rossanese, Sandra Monaco e Amelia Mori) completano in questo anno scolastico, ovvero accademico, il quinto anno e non 

possono pertanto essere confermate ulteriormente. 

È nella possibilità di svolgere il quinto anno per l’A.S., ovvero accademico, 2021-2022 la Dott.ssa Carla Gueli che si è detta 

disponibile e che pertanto dovrà inviare la richiesta relazione che sarà sottoposta alla valutazione da parte del Collegio e 

del Consiglio di Dipartimento.   

Inoltre, a seguito della procedura concorsuale di reclutamento svoltasi nel novembre 2019, sono in graduatoria come idonei 

5 Tutor Organizzatori e 4 per Tutor Coordinatori (dei quali però, 3 sono anche nella graduatoria dei Tutor Organizzatori). 

A seguito di richiesta ufficiale, hanno comunicato intenzione di accettare l’incarico (che comunque dovrà essere ratificato 

dall’USR Lazio): 3 idonei per Tutor Organizzatore (Dott. Giuseppe Chiaromonte, Dott.see Marcella Panariello e Donatella 

Visceglia) e 2 idonee per Tutor coordinatore (Dott.sse Annarita Monaco e Bruna Sferra). 

Il Coordinatore, stante la particolarità e la complessità della situazione che si è venuta a delineare, ossia l’impossibilità di 

garantire una alternanza tra Tutor entranti e uscenti virtuosa, con una forma di accompagnamento efficace, ritiene 

fondamentale aprire un confronto nel Collegio per decidere la migliore modalità di affrontare la situazione, decidendo:  

1) quanti posti mettere a Bando, ovvero se completare fin da subito i posti disponibili, tenendo però 11 nuovi innesti e una 

sola Tutor esperta, oppure se prevedere due fasi, con un primo innesto nell’A.S./aa 2021-2022 di un numero congruo di 

Tutor tale da poter essere meglio accompagnato nella fase di ambientamento e padronanza delle procedure previste dal 

nostro CdL e un completamento del contingente a partire dall’A.S./A.A. 2022-2023;   

2) se avvalersi dei Tutor Coordinatori che possono fornire un loro apporto solo a tempo parziale. 

    

Si apre la discussione con un confronto ampio e partecipato al termine del quale il Collegio converge sui seguenti punti:  

  

1) di chiedere al Consiglio di Dipartimento dell’immediata apertura di un Bando per 5 posti di Tutor Organizzatore (a 

tempo pieno) in modo da avere per l’A.S./A.A. 2021-2022 9 Tutor organizzatori con esonero totale a disposizione (1 Tutor, 

già in organico, che completa il quinto anno; 3 idonei che hanno accettato di assumere l’incarico di Tutor organizzatori da 

precedente bando e graduatoria; 5 nuovi tutor organizzatori da reclutare con la procedura in oggetto); 

2) di non avvalersi dei Tutor Coordinatori (a esonero parziale) e quindi di non attingere dalla graduatoria esistente per 

questa tipologia.       

OMISSIS 

  

Il Collegio delibera quanto ai punti 1 e 2. 

Tale delibera è approvata seduta stante e l’estratto del punto viene inviato al Direttore del Dipartimento con la richiesta di 

essere immediatamente posto a delibera del Consiglio di Dipartimento in modo che siano rispettati i tempi tecnici per la 

procedura considerando che l’esito della procedura stessa e la comunicazione dei vincitori deve essere inviato per tempo 

all’USR per il Lazio in modo che questo possa predisporre l’esonero dei docenti vincitori. 

  

OMISSIS 

  

  

Alle ore 20:05, non essendoci altro da discutere, la seduta è sciolta. 

  

Roma, 4 maggio 2021   

  

  

Segretario verbalizzante                                                                                                      Il Coordinatore  

F.to Prof. Giovanni Maria Vecchio                                                                                     F.to Prof. Fabio Bocci” 

 

Il Direttore pone in approvazione l’apertura immediata di un Bando per 5 posti di Tutor Organizzatore a tempo pieno 

 

Il C.d.D. approva seduta stante all’unanimità degli aventi diritto. 
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3. Corsi Post Lauream 2021-22: deliberazioni. 

 

Il Direttore ricorda che il giorno 22 febbraio 2021 con nota prot. 841 era stata inoltrata a tutti i docenti la seguente 

circolare dell’Ufficio Esami di Stato e Corsi Post Lauream di Ateneo: 

“Gentili Direttori,   

cari colleghi,  

  

si ricorda che è possibile presentare le proposte di attivazione dei corsi post lauream per l’a.a. 2021/2022 sulla base 

del regolamento didattico-organizzativo vigente (vedi allegati). I documenti sono disponibili al seguente link 

http://oc.uniroma3.it/intranet/ALTRI-REGO1/Regolament1/index.asp  

  

I Consigli dei Dipartimenti, previa verifica da parte delle rispettive strutture didattiche della conformità delle 

proposte al suddetto Regolamento di Ateneo, dovranno procedere alla relativa approvazione tenendo conto che 

eventuali deroghe al  Regolamento dovranno essere motivate e specificamente approvate affinché gli Organi di 

Ateneo possano valutarle ed esprimere il proprio parere in sede di approvazione e che, qualora si tratti di corsi in 

collaborazione con enti pubblici o privati, alle proposte dovranno essere allegati anche i testi delle convenzioni.  

  

Le proposte, unitamente alle delibere di approvazione dei Consigli dei Dipartimenti, dovranno pervenire a questo 

ufficio entro il 3 maggio 2021.   

  

Successivamente, al fine di sottoporre le proposte di attivazione agli organi collegiali centrali d’Ateneo nelle sedute 

del mese di giugno, entro il 21 maggio 2021 i Dipartimenti dovranno inserire nel sistema informatico dell’offerta 

didattica (GOMP) le informazioni contenute nei regolamenti didattico-organizzativi dei corsi con le modalità che 

saranno tempestivamente comunicate.  

  

I Dipartimenti, inoltre, dovranno trasmettere all’Area Studenti – Ufficio Corsi post lauream una relazione sintetica 

contenente l’elenco delle attività di formazione per lo sviluppo delle competenze del personale del comparto scuola, 

attivate o attivande, per il corrente anno accademico 2020/2021 ai sensi della direttiva MIUR n. 170/2016.” 

 
 Il Direttore fa presente che la Commissione Didattica in data 30 aprile 2021 ha preso in esame esaminato la relazione 

sui Corsi post lauream elaborata dalla Dott.ssa Maddalena Capobianco. Il Direttore ringrazia la dott.ssa Capobianco e 

la Commissione didattica.  

 

Viene illustrato il documento: 

 
RELAZIONE CORSI POST LAUREAM A.A. 2021-2022 

Dipartimento di Scienze della Formazione 

1.  Informazioni 

a.  I Corsi proposti e qui presentati per il 2021-2022 rispettano le indicazioni contenute nel Regolamento di Ateneo per 

i Corsi Post Lauream. Le eccezioni, con richiesta di Deroga al Regolamento di Ateneo, sono riportate nel punto 2 

della presente Relazione.  

b. Il Master di I livello proposto dalla professoressa Anna Aluffi Pentini e interrotto dall’a.a. 2018-2019, viene 

riproposto come Rinnovo con cambio di titolo: da “Consulenza pedagogica: scolastica, familiare e forense” a 

“Consulenza pedagogico-educativa” 

c. In ottemperanza al Regolamento di Ateneo per i Corsi Post Lauream Art. 3 Comma 1 (1. I Corsi che per due anni 

accademici consecutivi non sono attivati per mancato raggiungimento del numero minimo di iscritti non possono essere attivati 

nell’anno accademico successivo a quello dell’ultima mancata attivazione.) il Corso di Perfezionamento “Analisi 

Qualitativa computer assistita N-Vivo” diretto dal professor Alberto Quagliata non potrà essere rinnovato in quanto 

per due anni consecutivi (2019-2020 e 2020-2021) non è stato attivato. Tuttavia, la motivazione della non 

attivazione per l’edizione 2019-2020 non è da individuare nella mancanza di iscritti ma nell’emergenza pandemica 

che ha impedito lo svolgimento delle lezioni in presenza. Data la natura di tale Corso, le lezioni in presenza erano 

parte fondamentale e necessaria per il conseguimento degli Obiettivi formativi e, pertanto, non potevano essere 

sostituite da lezioni on line. La nuova proposta “Ricerca sociologica qualitativa N-Vivo”, quindi, pur 

differenziandosi dalla precedente ne rappresenta la continuità. La direzione del Corso viene assunta dal professor 

Claudio Tognonato poiché il professor Alberto Quagliata sarà in quiescenza a decorrere dal 2022. 

http://oc.uniroma3.it/intranet/ALTRI-REGO1/Regolament1/index.asp
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d. E’ in fase istruttoria la proposta di Rinnovo del Master interuniversitario di II livello in “Sociologia: Teoria, 

Metodologia, Ricerca”. La valutazione concerne, in particolare, il cambio di direzione del Corso. Dal 2021-2022 un 

professore dell’Università Tor Vergata sostituisce il professor Claudio Tognonato dell’Università Roma Tre nella 

carica di Direttore del Master (in base all’Art. 8 della Convenzione, stipulata per l’istituzione del Master, tra le 

Università Roma Tre, Tor Vergata e La Sapienza). Il ruolo di capofila con incarico di gestione amministrativa e 

contabile resta a Roma Tre attraverso il Dipartimento di Scienze della Formazione (in basse all’Art. 5 della stessa 

Convenzione). Al riguardo si sta valutando la compatibilità tra gli Articoli citati ed il Regolamento di Ateneo per i 

Corsi Post Lauream. 

e. E’ in fase istruttoria la proposta avanzata dall’Università di Modena Reggio Emilia nella persona della professoressa 

Antonella Poce per la trasformazione dei Master “Didattica Museale generale” e “Studi avanzati di educazione 

museale” in Master interuniversitari co-diretti dal professor Marco Giosi (per l’Università Roma Tre) e dalla 

professoressa Antonella Poce (per l’Università di Modena Reggio Emilia). Sono in fase di valutazione i Regolamenti 

Didattici dei due Master e le relative Convenzioni che prevedono la collaborazione tra il Dipartimento di Scienze 

della Formazione dell’Università Roma Tre e il Dipartimento di Educazione e Scienze Umane dell’Università di 

Modena e Reggio Emilia. 

 

1. Richieste di deroghe al Regolamento di Ateneo per i Corsi Post Lauream 

 In deroga all’Art. 4 Comma 2 del Regolamento di Ateneo per i Corsi Post Lauream (Ciascun professore o ricercatore può 

svolgere la funzione di Direttore, di norma, per non più di un Corso nel medesimo anno accademico. Su richiesta motivata 

del Consiglio del Dipartimento, il Senato Accademico e il Consiglio di amministrazione possono autorizzare, in via 

eccezionale, un professore o un ricercatore a svolgere la funzione di Direttore per non oltre due Corsi nel medesimo anno 

accademico, a condizione che i due Corsi presentino progetti didattici correlati.) i professori Giovanni Moretti e Matteo 

Villanova  chiedono di svolgere la funzione di Direttore per due Corsi Post Lauream motivando la richiesta con la stretta 

correlazione dei Progetti Didattici da loro presentati. 

 Per il dettaglio si rinvia alla tabella seguente. 
  

DIRETTORE 

PRESIDENTE 
CPL TITOLO DEL CORSO 

ISTITUZIO

NE 

/RINNOVO 

MORETTI 

Giovanni 

Master II livello 
 versione 60 CFU 

Leadership e Management in Educazione. Dirigenza 

Scolastica e Governo della Scuola 
Rinnovo 

MORETTI 

Giovanni 

Master II livello 
 versione 90 CFU 

Leadership e Management in Educazione. Dirigenza 

Scolastica e Governo della Scuola nel contesto italiano 
Rinnovo 

VILLANOVA 

Matteo 

Corso di 

Perfezionamento 
Comportamenti sessuali a rischio Rinnovo 

VILLANOVA 

Matteo 
Master I livello 

Educazione affettiva e sessuale, clinico, forense e 

criminologico, per l’infanzia, l’adolescenza e la genitorialità 
Rinnovo 

  

In deroga all’Articolo 11 Comma 2 del Regolamento di Ateneo per i Corsi Post Lauream (Il contributo di iscrizione al 

Corso di Master non può essere inferiore a 1.500 euro. In casi particolari il Consiglio del Dipartimento può proporre 

motivatamente un importo inferiore, da sottoporre all’approvazione del Consiglio di Amministrazione) per nr. 3 Master è 

prevista una quota di iscrizione inferiore all’importo minimo stabilito dal Regolamento. I Direttori dei 3 Corsi, professori 

Marco Catarci, Barbara De Angelis, Guerino Massimo Oscar Fares hanno presentato ufficiale richiesta di deroga. 
 Per il dettaglio si rinvia alla tabella seguente. 

  

DIRETTORE 

PRESIDENTE 
CPL 

TITOLO DEL 

CORSO 

Tassa di 

iscrizione  

Importo 

minimo 

previsto  

Tassa di 

iscrizione 

Importo 

diminuito 

MOTIVAZIONE 

CATARCI 

Marco  

Master I 

livello 

Accoglienza e 

inclusione dei 
1.500 € 1.000 € 

Corso rivolto ad utenti in 

precarietà economica 
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richiedenti asilo e 

rifugiati 

(educatori, contratti a termine, 

operatori sociali) 

DE ANGELIS 

Barbara 

Master I 

livello 

Storytelling: 

contesti e tecniche 

delle narrazioni 

1.500 € 1.000 € 

Corso rivolto ad utenti in 

precarietà economica 

(educatori, contratti a termine, 

operatori sociali) 

FARES Guerino 

M. Oscar 

Master I 

livello 

Metodologie e 

tecniche 

nell'educazione 

professionale per 

l'aiuto, il 

sostegno, lo 

svantaggio e 

l'handicap 

1.500 € 700 € 

Corso rivolto ad utenti in 

precarietà economica 

(educatori, contratti a termine, 

operatori sociali) 

  
 In deroga all’Articolo 11 Comma 5 del Regolamento di Ateneo per i Corsi Post Lauream (La quota totale a 

disposizione dell’Ateneo, equivalente alla somma di quanto previsto ai precedenti commi 3 e 4, non può comunque essere inferiore a 

5.000 euro per ogni Corso di Master. In casi particolari il Consiglio del Dipartimento può proporre motivatamente un importo inferiore, 

da sottoporre all’approvazione del Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo.) per il Master in Metodologie e tecniche per il 

sostegno, svantaggio, handicap è prevista una quota da assegnare all’Ateneo inferiore a 5.000 €. Il Direttore del Master, 

professor Guerino Massimo Oscar Fares, ha presentato ufficiale richiesta di deroga. 
 Per il dettaglio si rinvia alla tabella seguente. 

DIRETTORE 

PRESIDENTE 
CPL 

TITOLO DEL 

CORSO 

Quota per 

l’Ateneo 

Importo 

minimo 

previsto  

Quota per 

l’Ateneo 

Importo 

diminuito 

MOTIVAZIONE 

FARES Guerino 

M. Oscar 

Master I 

livello 

Metodologie e 

tecniche per il 

sostegno, 

svantaggio, 

handicap 

5.000 € 1.400 € 

Corso rivolto ad utenti in 

precarietà economica 

(educatori, contratti a termine, 

operatori sociali) 

  

2. Panoramica C.P.L. 

 Sono stati presentati e valutati 17 C.P.L. tra cui 3 di nuova Istituzione. 

 I 17 C.P.L. sono i seguenti:   

DIRETTORE 

PRESIDENTE 
CPL TITOLO DEL CORSO 

ISTITUZION

E/RINNOVO 

1.   Aleandri 

Gabriella 
Master I livello 

Le artiterapie (musicoterapia, danzamovimentoterapia, 

arti grafiche e plastiche, teatroterapia e comicoterapia): 

Teorie, Metodi, Tecniche 

rinnovo 

2.   Aluffi Pentini 

Anna 
Master I livello Consulenza pedagogico-educativa rinnovo 

3.   
Catarci Marco Master I livello Accoglienza e inclusione dei richiedenti asilo e rifugiati rinnovo 

4.   Chistolini 

Sandra 
Corso di Perfez.  

Muoversi con l’infanzia dal Fondo Pizzigoni allo spazio 

mondo tra creatività ed avventura 

Nuova 

istituzione 

5.   Cocozza 

Antonio 
Master I livello 

Politiche e Strumenti per la Direzione e la Valorizzazione 

delle Risorse Umane 
rinnovo 

6.   De Angelis 

Barbara 
Master I livello Storytelling: contesti e tecniche delle narrazioni rinnovo 

7.   Di Rienzo 

Paolo 
Master I livello HR SPECIALIST – Professionisti per le Risorse Umane rinnovo 
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8.   Fares Guerino 

Massimo Oscar 
Master I livello 

Metodologie e tecniche nell'educazione professionale per 

l'aiuto, il sostegno, lo svantaggio e l'handicap 
rinnovo 

9.   Fiorucci 

Massimiliano 
Master II livello Educazione interculturale rinnovo 

10.   Margottini 

Massimo 
Master I livello 

Consulente esperto nei servizi di orientamento e 

placement 
rinnovo 

11.   Moretti 

Giovanni 
Master II livello 

Leadership e Management in Educazione. Dirigenza 

Scolastica e Governo della Scuola 
rinnovo 

12.   Moretti 

Giovanni 
Master II livello 

Leadership e Management in Educazione. Dirigenza 

Scolastica e Governo della Scuola nel contesto italiano 
rinnovo 

13.  
Olivieri Fabio Corso di Perfez. 

La supervisione professionale nei contesti socio-

pedagogici 

Nuova 

istituzione 

14.   
Pozzi Raffaele Master II livello Teoria e pratica della formazione alla musica di insieme rinnovo 

15.   Tognonato 

Claudio 
Corso di Perfez. Ricerca sociologica qualitativa N-Vivo 

Nuova 

istituzione 

16.   Villanova 

Matteo 
Master I livello 

Educazione Affettiva e Sessuale, clinico, forense e 

criminologico per l’infanzia, l’adolescenza e la 

genitorialità 

rinnovo 

17.   Villanova 

Matteo 
Corso di Perfez. Comportamenti sessuali a rischio rinnovo 

   

I 17 C.P.L. sono, quindi, così suddivisi: 

 Nr. 4 Corsi di Perfezionamento (3 di Nuova istituzione e 1 Rinnovo)  

DIRETTORE 

PRESIDENTE 
CPL TITOLO DEL CORSO 

ISTITUZION

E/RINNOVO 

1.   
Chistolini Sandra Corso di Perfez. 

Muoversi con l’infanzia dal Fondo Pizzigoni allo spazio 

mondo tra creatività ed avventura 

Nuova 

istituzione 

2.   
Olivieri Fabio Corso di Perfez. 

La supervisione professionale nei contesti socio-

pedagogici 

Nuova 

istituzione 

3.   
Tognonato Claudio Corso di Perfez. Ricerca sociologica qualitativa N-Vivo 

Nuova 

istituzione 

4.   
Villanova Matteo Corso di Perfez. Comportamenti sessuali a rischio rinnovo 

  

 Nr. 9 Master di I livello (9 Rinnovi)  

DIRETTORE  

PRESIDENTE 
CPL TITOLO DEL CORSO 

ISTITUZION

E/RINNOVO 

1.   
Aleandri Gabriella 

Master I 

livello 

Le artiterapie (musicoterapia, danzamovimentoterapia, 

arti grafiche e plastiche, teatroterapia e comicoterapia): 

Teorie, Metodi, Tecniche 

rinnovo 

2.   
Aluffi Pentini Anna 

Master I 

livello 
Consulenza e Supervisione Educativa rinnovo 

3.   
Catarci Marco 

Master I 

livello 
Accoglienza e inclusione dei richiedenti asilo e rifugiati rinnovo 

4.   
Cocozza Antonio 

Master I 

livello 

Politiche e Strumenti per la Direzione e la Valorizzazione 

delle Risorse Umane 
rinnovo 

5.   
De Angelis Barbara 

Master I 

livello 
Storytelling: contesti e tecniche delle narrazioni rinnovo 

6.   
Di Rienzo Paolo 

Master I 

livello 
HR SPECIALIST – Professionisti per le Risorse Umane rinnovo 



DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA FORMAZIONE 

DEPARTMENT OF EDUCATION 

Adunanza telematica del CdD del 05 maggio 2021 

 

 

 

7.   Fares Guerino 

Massimo Oscar 

Master I 

livello 

Metodologie e tecniche nell'educazione professionale per 

l'aiuto, il sostegno, lo svantaggio e l'handicap 
rinnovo 

8.   
Margottini Massimo 

Master I 

livello 

Consulente esperto nei servizi di orientamento e 

placement 
rinnovo 

9.   
Villanova Matteo 

Master I 

livello 

Educazione Affettiva e Sessuale, clinico, forense e 

criminologico per l’infanzia, l’adolescenza e la 

genitorialità 

rinnovo 

  

Nr. 4 Master di II livello (4 Rinnovi)  

DIRETTORE E 

PRESIDENTE 
CPL TITOLO DEL CORSO 

ISTITUZION

E/RINNOVO 

1.   
Fiorucci Massimiliano 

Master II 

livello 
Educazione interculturale rinnovo 

2.   
Moretti Giovanni 

Master II 

livello 

Leadership e Management in Educazione. Dirigenza 

Scolastica e Governo della Scuola 
rinnovo 

3.   
Moretti Giovanni 

Master II 

livello 

Leadership e Management in Educazione. Dirigenza 

Scolastica e Governo della Scuola nel contesto italiano 
rinnovo 

4.   
Pozzi Raffaele 

Master II 

livello 
Teoria e pratica della formazione alla musica di insieme rinnovo 

  

3.  Convenzioni 

Nr 6 Master sono in collaborazione con Enti privati e/o pubblici. 
Per il dettaglio si rinvia alla tabella seguente.  

DIRETTORE 

PRESIDENTE 
CPL TITOLO DEL CORSO Convenzione 

1.   Catarci 

Marco 

Master I 

livello 

Accoglienza e inclusione dei richiedenti 

asilo e rifugiati 

- Sistema di Accoglienza e Integrazione 

(SAI – ex SIPROIMI)  

2.   Cocozza 

Antonio 

Master I 

livello 

Politiche e Strumenti per la Direzione e la 

Valorizzazione delle Risorse Umane 

- Ospedale Pediatrico Bambino Gesù 

- Fondazione Consulenti del Lavoro 

3.   Di Rienzo 

Paolo 

Master I 

livello 

HR SPECIALIST – Professionisti per le 

Risorse Umane 

- Associazione Nazionale dei Direttori del 

Personale (AIDP) Gruppo regionale Lazio 

4.   
Fiorucci 

Massimilian

o 

Master II 

livello 
Educazione Interculturale Ente Educativo INFONET 

5.   Moretti 

Giovanni 

Master II 

livello 

Leadership e Management in Educazione. 

Dirigenza Scolastica e Governo della 

Scuola 

- Ente Educativo INFONET  

- Rete DIALOGUES 

6.   Moretti 

Giovanni 

Master II 

livello 

Leadership e Management in Educazione. 

Dirigenza Scolastica e Governo della 

Scuola nel contesto italiano 

- Ente Educativo INFONET  

- Rete DIALOGUES 

  

4.  Lingue straniere  

I Corsi Post Lauream che prevedono insegnamenti in italiano e/o altra lingua straniera sono i seguenti:  
Docente CPL SSD CFU Lingua 

Aluffi Pentini 

Anna 

Master I livello  

Consulenza Pedagogico-educativa 
SPS/07 1 inglese 

Chistolini 

Sandra 

Corso Perfezionamento 

Muoversi con l’infanzia dal Fondo Pizzigoni allo 

spazio mondo tra creatività ed avventura 

Intero corso 42 Italiano e inglese 

Cocozza 

Antonio 

Master I livello 

Politiche e Strumenti per la Direzione e la 
L-LIN/12 4 inglese 



DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA FORMAZIONE 

DEPARTMENT OF EDUCATION 

Adunanza telematica del CdD del 05 maggio 2021 

 

 

 

Valorizzazione delle Risorse Umane 

Di Rienzo 

 Paolo 

Master I livello  

HR Specialist – Professionisti per le Risorse Umane 

SECS-P/10 

M-PSI/05 
6 Italiano e inglese 

Fiorucci 

Massimiliano 

Master di II livello 

Educazione Interculturale 
Prova finale 6 

Italiano e/o 

inglese/francese/sp

agnolo/ tedesco 

Moretti 

Giovanni 

Master II livello 

Leadership e Management in Educazione da 90 

CFU 

Seminari 4 Italiano e inglese 

M-PED/03 

IUS/09 

IUS/10 

10 

Italiano e lingua di 

appartenenza dei 

corsisti 

Moretti 

Giovanni 

Master II livello 

Leadership e Management in Educazione da 60 

CFU 

Seminari 4 Italiano e inglese 

Olivieri Fabio 

Corso Perfezionamento 

La supervisione professionale nei contesti socio-

pedagogici 

SPS/07 1 inglese 

TOTALE 

CFU  
    78   

 Impartiti in altra lingua oltre l’italiano risultano 78 CFU sul totale di 966 CFU programmati per i 17 Corsi. 

  

5.  CFU impartiti da docenti del Dipartimento (sono considerati Docenti dell’Ateneo i Professori Ordinari, i Professori 

Associati e i Ricercatori) 

 Su un totale di 966 CFU programmati per i 17 Corsi Post Lauream 2021-2022, nr 364,5 CFU sono assegnati ai 

docenti del Dipartimento di Scienze della Formazione, nr. 13 CFU sono assegnati a docenti di altri Dipartimenti di 

Roma Tre.  

Su richiesta da parte della Commissione Didattica, sarà possibile fornire il dettaglio dei CFU assegnati a 

ciascun docente del Dipartimento di Scienze della Formazione.  

6.  CFU per SSD Caratterizzanti 

 Sul totale di 966 CFU programmati per i Corsi Post Lauream 2021-2022, ai Settori Scientifico-Disciplinari dei 

gruppi M-PED, M-PSI, SPS sono assegnati 497,5 CFU suddivisi come da tabelle seguenti:  

SSD Denominazione Numero CFU 

M-PED/01 Pedagogia generale e sociale 172,5 

M-PED/02 Storia della pedagogia 11 

M-PED/03 Didattica e pedagogia speciale 116 

M-PED/04 Pedagogia sperimentale 33 

Totale   332,5 

  

SSD Denominazione Numero CFU 

M-PSI/01 Psicologia generale 20,5 

M-PSI/04 Psicologia dello sviluppo e psicologia dell'educazione 22 

M-PSI/05 Psicologia sociale 21 

M-PSI/06 Psicologia del Lavoro e delle Organizzazioni 5 

M-PSI/07 Psicologia dinamica  1 

M-PSI/08 Psicologia clinica  8 

Totale   77,5 

   

SSD Denominazione Numero CFU 

SPS/07 Sociologia generale 36 

SPS/08 Sociologia dei processi culturali e comunicativi 20,5 

SPS/09 Sociologia dei processi economici e del lavoro 27 

SPS/10 Sociologia dell'ambiente e del territorio 4 

Totale   87,5 
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 Su richiesta da parte della Commissione Didattica, sarà possibile fornire il dettaglio dei CFU assegnati a 
ciascun Settore Scientifico Disciplinare previsto nei Piani Formativi dei Corsi.  
 

Si apre il dibattito. Il Direttore pone in approvazione le proposte. 

Il C.d.D. approva seduta stante all’unanimità degli aventi diritto. 

 

Attivazione del Master di I Livello in Organizzazione e gestione delle istituzioni scolastiche in contesti multiculturali -

II Edizione- a.a. 2021-2022. 

 

Il Direttore informa che con decreto del Ministero dell'Istruzione prot. n. 562 del 29 aprile 2021, il Dipartimento di Scienze 

della Formazione è stato ammesso al finanziamento per l'istituzione del Master di I livello in "Organizzazione e gestione 

delle istituzioni scolastiche in contesti multiculturali" - II edizione - già diretto dal professor Massimiliano Fiorucci per la I 

edizione (a.a. 2016-2017).  

Il Master è istituito in risposta all'avviso concernente l'attivazione da parte di "Università presenti sul territorio nazionale in 

cui operino dipartimenti di Scienze della Formazione" - art. 2 Avviso DGSIP prot. 684 del 15.03.2021 - di n. 9 Master/Corsi 

di Perfezionamento in "Organizzazione e gestione delle istituzioni scolastiche in contesti multiculturali", finanziati a valere 

sul PROG-740 FAMI. 

Lo svolgimento del Corso è programmato da giugno 2021 al 31 dicembre 2021. 

 

Per la direzione del Corso, il professor Massimiliano Fiorucci ha presentato richiesta di deroga al Regolamento di Ateneo per 

i Corsi Post Lauream Art. 4, comma 2 (Ciascun professore può svolgere la funzione di Direttore per non più di un Corso nel 

medesimo anno accademico. Su richiesta motivata del Consiglio del Dipartimento, il Senato Accademico e il Consiglio di 

amministrazione possono autorizzare, in via eccezionale, un professore a svolgere la funzione di Direttore per non oltre due 

Corsi nel medesimo anno accademico, a condizione che i due Corsi presentino progetti didattici correlati.) essendo già 

direttore del Master in "Educazione Interculturale". La richiesta è motivata dalla correlazione tra i progetti didattici dei due 

Corsi. 

In qualità di membri del Consiglio di Corso, i professori Marco Catarci ed Elena Zizioli hanno presentato richiesta di deroga 

al Regolamento di Ateneo per i Corsi Post Lauream Art. 4, comma 6 (Tutti i docenti membri del Consiglio devono svolgere 

attività didattica nell’ambito del Corso. È possibile partecipare a non oltre due Consigli di Corso.) essendo già membri del 

Consiglio del Master in "Educazione Interculturale" e del Master in "Accoglienza ed inclusione dei richiedenti asilo e 

rifugiati". Le richieste sono motivate dalla correlazione tra i progetti didattici dei tre Corsi. 

 

Si apre il dibattito. Il Direttore pone in approvazione la proposta 

Il C.d.D. approva seduta stante all’unanimità degli aventi diritto 

 

 

4.Pratiche studenti 

 

Tace. 
 

 

Area Ricerca 

 

1. Richieste incarichi esterni: deliberazioni. 

 

Si ricorda che per tutte le richieste di incarichi di prestazione d’opera occasionale, che prevedono un compenso 

equiparabile ad un mero rimborso spese e quindi l’esclusione della procedura comparativa, occorrerà verificare da 

parte del Direttore e dai Segretari delle Aree di Ricerca e Amministrativa, così come più volte si è ribadito e 

deciso nel Consiglio di Dipartimento del 14/04/2015, se sono in linea con quanto previsto dalla circolare della 

Funzione pubblica dell’11/03/2008 n. 2. 

Il Direttore infine ricorda che come da ultime disposizioni indicate dall’Ateneo, tutte le richieste di seguito 

riportate saranno esaminate da un’apposita Commissione che dovrà esprimere parere rispetto alla possibilità di 

poter evadere le procedure degli stessi o meno, pertanto si richiede l’approvazione delle stesse sotto condizione: 
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RESPONSABILE 

SCIENTIFICO 

(RESP. DEL 

FONDO) 

 

PRESTAZIONE 

RICHIESTA 

TIPOLOGIA 

D’INCARICO 

 

DURAT

A 

IMPORTO 

LORDO ENTE 

LORDO 

BENEFICIARI

O 

BENEFICI

ARIO 

CODICE U-

GOV DEL 

PROGETTO 

MARCO GIOSI 
PRESTAZIONE 

OCCASIONALE 

Attività didattica 

nell’ambito dei 

Master 

“Didattica 

Museale 

Generale” e 

“Studi avanzati 

di educazione 

museale”. 

Predisposizione 

materiali 

didattici di 

approfondimento 

per gli studenti. 

 

3 giorni 
450 LORDO 

ENTE 

LUIGI 

AMODIO 

MASTER 

IN 

DIDATTIC

A 

MUSEALE 

GENERAL

E 20/21 

 

MAURO 

GIARDIELLO 

PRESTAZIONE 

OCCASIONALE 

Somministrazion

e di interviste 

nell’ambito del 

progetto biennale 

di ricerca 

dipartimentale 

“Italia In & Out. 

I nuovi 

paradigmi della 

mobilità 

(Giovani Skilled 

e progetti di 

mobilità 

internazionale 

tra Italia e 

Tunisia) 

 

3 giorni 
600 LORDO 

ENTE 
MARIO SEI 

814000-2021-

MG-

CONTAB.DIP_00

4 

MASSIMO 

MARGOTTINI 

PRESTAZIONE 

PROFESSIONALE 

Attività 

didattica nel 

corso di 

aggiornamento 

“Didattica 

digitale 

integrata” IIS 

De Amicis - 

Roma 

 

1 giorno 
100 LORDO 

ENTE 

MARCO 

CICCARINI 

814000-2021-

MMATT.FORM.

_001 - 

CONVENZIONE 

CON 

L’ISTITUTO 

ISTRUZIONE 

SUPERIORE DE 

AMICIS 

CATTANEO - 

RESP. PROF. M. 

MARGOTTINI 

MAURO 

GIARDIELLO 

PRESTAZIONE 

OCCASIONALE 

traduzione 

dall'italiano 

all'inglese di 

articolo 

scientifico  

2 giorni 
400 LORDO 

ENTE 

CLAIRE 

LOUISE 

DEAR 

JENKINS 

814000-2021-

MG-

CONTAB.DIP_00

4 

 
Il Direttore pone in votazione la proposta. 

Il C.d.D. approva seduta stante all’unanimità degli aventi diritto. 

 

RICHIESTE INCARICHI 

 A BANDO 
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Richieste d'incarico per le quali l’Ufficio Ricerca di Dipartimento effettuerà la ricognizione interna, come 

previsto dalla circolare prot. N°69249 del 21/07/2014, volta a verificare l’eventuale possibilità di utilizzare, a 

titolo gratuito, risorse interne all’Ateneo per svolgere le attività richieste. Qualora tale ricognizione dovesse 

avere esito negativo, si procederà ad aprire i bandi agli esterni per tutte le richieste di incarichi. Vengono 

illustrate le richieste pervenute relative Commissioni giudicatrici saranno nominate con specifico Decreto di 

nomina a firma del Direttore e portate in approvazione a ratifica al primo Consiglio utile: 
 

RESPONSABIL

E 

SCIENTIFICO 

(RESP. DEL 

FONDO) 

PRESTAZI

ONE 

RICHIEST

A 

TIPOLOGIA 

D’INCARICO 

DURAT

A 

IMPORTO 

LORDO 

ENTE 

LORDO 

BENEFICIA

RIO 

MEMBRO 

SOSTITUT

O 

CODICE U-

GOV DEL 

PROGETTO 

MARCO GIOSI 

PRESTAZI

ONE 

OCCASION

ALE 

Supporto nella 

progettazione di 

unità didattiche 

volte alla 

sollecitazione delle 

4C skills in contesto 

museale nell’ambito 

dei master “Studi 

avanzati di 

educazione 

museale”, 

“Didattica museale 

generale” 

 

30 

giorni 

1500 LORDO 

ENTE 

ADA 

MANFRED

A 

 

 

MASTER 

IN 

DIDATTI

CA 

MUSEA

LE 

GENERA

LE 20/21 

 

MARCO GIOSI 

PRESTAZI

ONE 

OCCASION

ALE 

Supporto tecnico e 

specialistico 

sull’uso e 

implementazione di 

strumenti 

tecnologici e 

piattaforme  e-

learning per 

studenti nell’ambito 

dei master “Studi 

avanzati di 

educazione 

museale”e“Didattic

a museale generale” 

 

30 

giorni 

1500 LORDO 

ENTE 

ADA 

MANFRED

A 

 

MASTER 

IN 

DIDATTI

CA 

MUSEA

LE 

GENERA

LE 20/21 

 

MARCO GIOSI 

PRESTAZI

ONE 

OCCASION

ALE 

Supporto didattico 

nella ideazione di 

percorsi educativi 

volti 

all’approfondiment

o del design 

thinking, della 

comunicazione e 

promozione mezzo 

web e social 

network delle 

istituzioni museali 

nell’ambito dei 

master “Studi 

avanzati di 

30 

giorni 

1500 LORDO 

ENTE 

ADA 

MANFRED

A 

MASTER 

IN 

DIDATTI

CA 

MUSEA

LE 

GENERA

LE 20/21 
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Il Direttore pone in votazione la proposta. 

l C.d.D. approva seduta stante all’unanimità degli aventi diritto. 

educazione 

museale” e 

“Didattica museale 

generale” 

 

MARCO GIOSI 

PRESTAZI

ONE 

OCCASION

ALE 

Supporto didattico 

nella elaborazione, 

sperimentazione e 

applicazione di 

percorsi didattici 

inclusivi e digitali 

nell’ambito dei 

master “Studi 

avanzati di 

educazione 

museale”, 

“Didattica museale 

generale”. 

 

30 

giorni 

1500 LORDO 

ENTE 

ADA 

MANFRED

A 

MASTER IN 

DIDATTICA 

MUSEALE 

GENERALE 

20/21 

 

MARCO GIOSI 

PRESTAZI

ONE 

OCCASION

ALE 

Supporto didattico 

nell’elaborazione di 

test di valutazione 

relativi alle unità 

didattiche proposte 

nell’ambito dei 

corsi post-laurea 

“Studi avanzati di 

educazione 

museale” e 

“Didattica museale 

generale” 

 

30 

giorni 

1500 LORDO 

ENTE 

ADA 

MANFRED

A 

MASTER IN 

DIDATTICA 

MUSEALE 

GENERALE 

20/21 

 

MASSIMILIANO 

FIORUCCI 

PRESTAZI

ONE 

OCCASION

ALE 

Docenza on line su 

piattaforma 

MOODLE per il 

modulo “Per una 

pedagogia della 

decostruzione: 

come affrontare il 

razzismo a scuola” 

(3CFU-M-PED/01) 

nell’ambito del 

Master di II livello 

in “Educazione 

Interculturale”  

30 

giorni 

1500 LORDO 

ENTE 

ELENA 

ZIZIOLI 

814000-2020-

MF-

MASTER_001 

MASSIMILIANO 

FIORUCCI 

PRESTAZI

ONE 

OCCASION

ALE 

Docenza on line su 

piattaforma 

MOODLE per il 

modulo “La ricerca 

qualitativa: 

l’intervista” (2CFU-

SPS/07) nell’ambito 

del Master di II 

livello in 

“Educazione 

Interculturale” 

30 

giorni 

1500 LORDO 

ENTE 

ELENA 

ZIZIOLI 

814000-2020-

MF-

MASTER_001 



DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA FORMAZIONE 

DEPARTMENT OF EDUCATION 

Adunanza telematica del CdD del 05 maggio 2021 

 

 

 

 

 

 
PROPOSTE COMMISSIONI GIUDICATRICI 

 

Si propone l’approvazione a ratifica della commissione giudicatrice, approvata con  Decreto del Direttore prot.n.1479 del 

29/04/2021, per il bando concluso e approvato nel Consiglio di Dipartimento del 14 aprile 2021, come segue:        

 

AVVISO PUBBLICO FINALIZZATO ALLA SELEZIONE DI TIROCINANTI DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE 

DELLA FORMAZIONE nell’ambito delle attività previste dal progetto “Prima Infanzia Social Club”, responsabile 

scientifico Prof. Gilberto Scaramuzzo, per n°3 posti per tirocinanti selezionati tra gli studenti dei Corsi di Laurea Magistrale 

del Dipartimento- prot.n. 1354 del 16/04/2021: 

 

Membri effettivi 

Vice-Direttore del Dipartimento: Prof.ssa Paola Perucchini 

Responsabile scientifico: Prof. Gilberto Scaramuzzo 

Segretario della Ricerca: Dott.ssa Fabiana Lucente 

 

Membri supplenti 

Prof.ssa M.Gammaitoni 

Segretario Amministrativo: C.Buzzi 

 
Il Direttore pone in votazione la proposta. 

l C.d.D. approva seduta stante all’unanimità degli aventi diritto. 

 
 

 
2. Assegni di Ricerca: deliberazioni. 

 

NULLA OSTA 

Il Direttore presenta la richiesta della dott.ssa Mara Valente, sentito il parere del Responsabile Scientifico, Prof. Marco 

Giosi, ha presentato richiesta di autorizzazione per l’incarico per ATTIVITÀ DI SUPPORTO DIDATTICO 

NELL’ELABORAZIONE DI MATERIALI DIDATTICI E DI STRUMENTI VOLTI ALLA SOLLECITAZIONE DELLE 

4C SKILLS IN CONTESTO MUSEALE NELL’AMBITO DEI MASTER “STUDI AVANZATI DI EDUCAZIONE 

MUSEALE”, “DIDATTICA MUSEALE GENERALE” E DEL CORSO DI ALTA FORMAZIONE DIGITAL 

TECHNOLOGIES, HERITAGE & EDUCATION. AMBIENTI DIGITALI, TECNOLOGIE E METODOLOGIE PER LA 

VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO CULTURALE IN AMBITO EDUCATIVO” che decorre dal 10/05/2021 

all’8/06/2021. 

 

Il Direttore pone in approvazione. 

l C.d.D. approva seduta stante all’unanimità degli aventi diritto. 

 

 

Il Direttore presenta la richiesta della dott.ssa Maria Rosaria Re, sentito il parere del Responsabile Scientifico, Prof. Marco 

Giosi, ha presentato richiesta di autorizzazione per l’incarico per il supporto didattica nella sperimentazione e 

nell’applicazione di metodologie inclusive e digitali innovative in ambiente museale nell’ambito del Master “Studi avanzati 

di educazione museale”; “Didattica museale generale”e del corso di alta Formazione Digital Technology, Heritage and 

Education”. Ambienti digitali, tecnologie e metodologie per la valorizzazione del patrimonio culturale in ambito lavorativo” 

che decorre dal 3 giugno 2021 al 2 Luglio 2021. 

 

Il Direttore pone in approvazione. 

l C.d.D. approva seduta stante all’unanimità degli aventi diritto. 

 

 

Il Direttore presenta la richiesta della dott.ssa Alessandra Norgini, sentito il parere del Responsabile Scientifico, Prof. 

Marco Giosi, ha presentato richiesta di autorizzazione per svolgere l'incarico relativo al:  

SUPPORTO DIDATTICO NELL’ELABORAZIONE DI PROVE DI VALUTAZIONE APERTE NELL’AMBITO DEI 
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CORSI POST-LAUREA “STUDI AVANZATI DI EDUCAZIONE MUSEALE” E “DIDATTICA MUSEALE 

GENERALE” E DEL CORSO DI ALTA FORMAZIONE DIGITAL TECHNOLOGIES, HERITAGE & EDUCATION che 

decorre dal 12 Maggio 2021 al 10 Giuno 2021. 

 

Il Direttore pone in approvazione. 

l C.d.D. approva seduta stante all’unanimità degli aventi diritto. 

 

 

 

Il Direttore presenta la richiesta del dott. Carlo De Medio, sentito il parere del Responsabile Scientifico, Prof. Francesco 

Agrusti, ha presentato richiesta di autorizzazione per l’incarico per il supporto tecnico didattico per i Master Didattica 

Museale Generale (canale annuale e biennale), (MSM) Studi Avanzati di Educazione Museale e (CAF) Corso di Alta 

Formazione Digital Technologies, Heritage & Education che decorrere dal 10 Maggio 2021 al 8 Giugno 2021. 

 

Il Direttore pone in approvazione. 

l C.d.D. approva seduta stante all’unanimità degli aventi diritto. 

 

Il Direttore presenta la richiesta della dott.ssa Maria Chiara De Angelis, sentito il parere della Responsabile Scientifico, 

Prof.ssa Cecilia Romana Costa, ha presentato richiesta di autorizzazione per l’incarico nell’ambito dell’ attività di ricerca in 

processi EQA in ambito VET da svolgersi nell’ambito del Progetto ECOLHE Empower Competences for Onlife Learning in 

HE – Erasmus+ 2020-1-IT02-KA203-079176 che decorre dal 17 Maggio 2021 al 15 Giugno 2021. 

 

Il Direttore pone in approvazione. 

I l C.d.D. approva seduta stante all’unanimità degli aventi diritto. 

 

Il Direttore presenta la richiesta della dott.ssa Francesca Cubeddu, sentito il parere del Responsabile Scientifico, Prof. 

Marco Accorinti, ha presentato richiesta di autorizzazione per l’incarico avente come oggetto la Raccolta e Analisi sui Dati 

Industriali a decorrere dal 10 al 25 Maggio 2021. 

Il Direttore pone in approvazione. 

l C.d.D. approva seduta stante all’unanimità degli aventi diritto. 

 

 

RELAZIONE FINALE 

Il Direttore comunica che è stata presentata la relazione finale a conclusione dell’assegno di ricerca annuale dal titolo “Il 

Fondo Pizzigoni e la formazione degli insegnanti al metodo sperimentale”, visionata dalla Commissione Ricerca e 

Laboratori, dell’assegnista dott.ssa Maria Covino, docente responsabile del progetto, Prof.ssa Sandra Chistolini. 

 

NOMINA COMMISSIONI A RATIFICA 

 

Il direttore pone in approvazione a ratifica la seguente Commissione giudicatrice, autorizzata con Decreto del Direttore del 

Dipartimento prot. n 1376 del 19/04/2021 per l'attribuzione dell'assegno di ricerca, con responsabile scientifico prof. Antonio 

Cocozza, bandito con rep. N. 332 del 19/03/2021 dal titolo: “ECOLHE - “Empower Competences for Onlife Learning in 

HE Project Code: 2020-1-IT02-KA203-079176”, così composta:  

 

Membri effettivi:  

Prof. Antonio Cocozza  

Prof.ssa Cecilia Costa 

Prof.ssa Susanna Pallini  

  
Membri supplenti 

Prof. Marco Accorinti 

 

Il Direttore pone in approvazione. 

l C.d.D. approva seduta stante all’unanimità degli aventi diritto. 
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Il direttore pone in approvazione a ratifica la seguente Commissione giudicatrice, autorizzata con Decreto del Direttore del 

Dipartimento prot. n 1377 del 19/04/2021 per l'attribuzione dell'assegno di ricerca, con responsabile scientifico prof.ssa 

Cecilia Costa, bandito con rep. N. 333 del 19/03/2021 dal titolo: Digital for Literacy and Future Education - Erasmus+ 

KA2 Project number: 2020-1-IT02-KA201-079420 - CUP F72F20000150006”, è così composta: 

 

Membri effettivi 

Prof.ssa Cecilia Costa 

Prof. Antonio Cocozza 

Prof.ssa Susanna Pallini 

 

Membri supplenti 

Prof. Marco Accorinti 

 

Il Direttore pone in approvazione. 

l C.d.D. approva seduta stante all’unanimità degli aventi diritto. 

 

 

3. Commissione Ricerca e Laboratori: deliberazioni. 

Tace. 

 

4. Dottorato di Ricerca: deliberazioni. 

 
Il Direttore comunica che è pervenuto da parte dell’Ufficio Nazionale Ricerca di Ateneo l’avviso pubblicato dalla 

Fondazione Intesa San Paolo onlus relativo alla richiesta di partecipazione all’iniziativa “dottorati in discipline umanistiche” 

per l’A.A. 2021/2022 (37° Ciclo)” che prevede l’attribuzione n. 5 borse di studio da € 75.000 cadauna finalizzate a 

supportare il percorso triennale di studio degli studenti in possesso di specifici requisiti reddituali e di merito accademico per 

progetti relativi alle seguenti tematiche: 

·       tutela e/o valorizzazione del patrimonio storico artistico e culturale; 

·       nuovi scenari della formazione: didattica in presenza, didattica a distanza e formazione continua; 

·       linguaggi dell’attualità: significato delle parole nella comunicazione istituzionale ed il ruolo dei social Network; 

·       inclusione sociale di soggetti svantaggiati; 

Le domande di partecipazione, con un massimo di 1 (una) per Dipartimento, dovranno essere compilate e trasmesse a 

entro fine mese; il coordinamento del dottorato con il supporto dell’ufficio ricerca del Dipartimento, sta lavorando affinché 

entro il 31 maggio la proposta sia trasmessa in Ateneo. 

Il coordinamento del dottorato sta lavorando sulla proposta affinché siano coinvolte le persone interessate sulla base dei temi 

indicati che potranno dare un contributo alla presentazione della domanda. 

Il Direttore informa il Consiglio che la prof.ssa S. Ciucciovino, in qualità di Presidente della Commissione di 

certificazione, ha inviato una lettera nella quale ha comunicato anche per il prossimo ciclo di dottorato, la disponibilità 

a finanziare n°1 borsa di studio per il 37° ciclo, in corso di accreditamento, per il Dottorato in "Teoria e ricerca 

educativa e sociale”, a valere sui fondi della Commissione stessa di cui è responsabile. La borsa, secondo le indicazioni 

della prof.ssa Ciucciovino, dovrà essere destinata allo sviluppo dei temi di ricerca relativi all'apprendimento 

permanente e all’educazione degli adulti, specialmente nella prospettiva del buon funzionamento del mercato del lavoro 

e delle politiche attive del lavoro. Tematiche, queste, che possono vedere la fruttuosa integrazione di diverse 

prospettive disciplinari.  

Il Direttore, viste le tematiche indicate dalla prof.ssa Ciucciovino, propone che la borsa venga attribuita al curriculum 

in “Teoria ricerca educativa” che risulta essere il più coerente tra quelli presenti nel dottorato in aggiunta a quelle già 

disponibili.  
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Il Direttore pone in approvazione. 

l C.d.D. approva seduta stante all’unanimità degli aventi diritto. 

 

 

DOTTORATO IN TEORIA E RICERCA EDUCATIVA E SOCIALE. 

NULLA OSTA A RATIFICA 

 

Il Direttore presenta di seguito i nulla osta dei dottorandi a ratifica: 

 

Fabio Sisini, dottorando senza borsa, sentito il parere favorevole del responsabile scientifico, prof.ssa Milena Gammaitoni, 

chiede l’autorizzazione ad effettuare l’incarico part-time presso l'Associazione Nazionale Vittime di Guerra nel 

coordinamento di un Progetto, attinente al proprio percorso di ricerca per un impegno lavorativo di 25 ore settimanali a 

decorrere dal mese di Maggio fino al mese di Dicembre 2021.  

 

Martina Lippolis, dottoranda con borsa, sentito il parere favorevole del responsabile scientifico, prof. Claudio Tognonato, 

chiede l’autorizzazione ad effettuare l’incarico nell’ambito dell’attività di didattica laboratoriale sull’utilizzo di un software 

di analisi dati qualitativi, in modalità a distanza, presso il CorisLab (Laboratorio di Comunicazione e Ricerca sociale – 

Sapienza per l’impegno di due giornate lavorative (12 ore) previste nel mese di maggio-giugno 2021. 

 

Fernando Battista, dottorando senza borsa, sentito il parere favorevole del responsabile scientifico, prof. Massimiliano 

Fiorucci, chiede l’autorizzazione a svolgere all’interno di alcuni seminari che si svolgono nella Tuscia (COSTRUIRE UN 

CORPO CHE DANZA: progetto di ricerca sulle pedagogie del movimento. Ass.Vera Stasi) una collaborazione a decorrere 

dal 4 all’8 agosto 2021. 

Gli incarichi, per i quali sono state richieste le suddette autorizzazioni, sono compatibili con il Dottorato di Ricerca in quanto 

trattasi di attività di ricerca attinenti al percorso di ricerca dottorale facente parte dei progetti formativi dottorali. 

Gli incarichi, per i quali sono state richieste le suddette autorizzazioni, sono stati deliberati nel Collegio telematico del 16 

Aprile 2021. 

   

Il Direttore pone in approvazione le richieste. 

l C.d.D. approva seduta stante all’unanimità degli aventi diritto. 

 

 

 

Area Amministrativa: 

 

1.Variazioni di budget. 

 

Il Direttore illustra le variazioni di budget da approvare e riportate nella seguente tabella: 

 
Consiglio del Dipartimento di Scienze della Formazione del 05/05/2021 

          

codice progetto  Descrizione  Previsione 

Variazioni  

da 

deliberare 

voce di 

ricavo 

VARIAZIONI  
          

814000-2021-MM-

ATT.FORM._001 

CONVENZIONE CON L'IIS DE AMICIS PER CORSO DI 

AGGIORNAMENTO/FORMAZIONE PROFESSIONALE 

RIVOLTO AI DOCENTI DELL'ISTITUTO  SULLA 

DIDATTICA DIGITALE - I TRANCHE - RESP. PROF. M. 

MARGOTTINI 

 €                     

-    

 €            

4.000,00  

A.R. 

08.25.02.01.02 

814000-2021-AC-ATT.FORM._003 

CONVENZIONE CON CNA PER PROGETTO FORMATIVO 
BUSSOLA: "UNA NUOVA PROSPETTIVA DI ORIENTAMENTO 

AL LAVORO PER I GIOVANI" - RESP. PROF. A. COCOZZA 

 €                     

-    

 €          

10.000,00  

A.R. 

08.25.02.01.02 
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814000-2020-GF-

CONTAB.DIP_002 

TRASFERIMENTO DAL CRISPEL PER INCARICHI DI 

SUPPORTO ALLA DIDATTICA ED ALLA RICERCA LEGATI AL 
MASTER IN “METODOLOGIE E TECNICHE 

NELL'EDUCAZIONE PROFESSIONALE PER L'AIUTO, IL 

SOSTEGNO, LO SVANTAGGIO E L'HANDICAP” - RESP. PROF. 
O.M. FARES 

 €                     

-    

 €          

15.000,00  
A.R.12.31.01.01.05 

 814000-2019-AP-ERASMUS_001 
RATA PROGETTO ERASMUS+ DIGICULT - RESP.PROF. 

MANFREDA 

 €                     

-    

 €            

8.344,00  
A.R.08.22.04.01.01 

  

PER LE CONVENZIONI CONTO TERZI SARANNO 

STORNATI DALL'IMPORTO 

COMPLESSIVO IL 12% PER L'ATENEO ED IL 4% PE RIL 

DIPARTIMENTO COME 

DA CIRCOLARE DEL 26/11/2018 PROT. 152153 DOPO LA 

DELIBERA DEL CDA 

  

    

 

 

Il Direttore pone in votazione la proposta. 

Il C.d.D. approva  seduta stante all’unanimità degli aventi diritto. 

 

Il Direttore informa il Consiglio che, come da articolo 11 c. 1 del regolamento del CRISPEL “Centro di Ricerca 

Interdipartimentale per gli Studi Politico-Costituzionali e di Legislazione Comparata al quale il Dipartimento di Scienze 

della Formazione ha aderito con delibera del 08/07/2015, è necessario versare la quota di adesione per le annualità 2020 e 

2021 pari a 500,00 euro per ciascun anno. 

Il Direttore pone in votazione la proposta. 

Il C.d.D. approva seduta stante all’unanimità degli aventi diritto. 

 

OMISSIS 

2. Contratti e Convenzioni conto terzi. 

Il prof. Scaramuzzo propone di organizzare “Il I Convegno formativo sulla Pedagogia dell’Espressione e il Metodo mimico 

di Orazio Costa” presso il Teatro Palladium da martedì 6 luglio a domenica 11 luglio 2021. 

 

Il Convegno, che si svolgerà nel pieno rispetto delle misure di sicurezza per la prevenzione anti-Covid, avrà un 

carattere teorico e, nella misura in cui la normativa lo consentirà, anche pratico. 

Sarà strutturato in modo da fornire ai partecipanti una formazione di sintesi e di aggiornamento sulla ricerca sviluppata dal 

“Master in Pedagogia dell’Espressione. Teatro Danza Musica Arte Sport” che è stato attivo presso il Dipartimento di Scienze 

della Formazione dal 2014 al 2019. 

Il Convegno formativo è aperto a tutte le persone interessate indipendentemente dal titolo di studio conseguito e si rivolge in 

particolare a educatori, insegnanti, attori, danzatori, musicisti, artisti, formatori e a tutti coloro che sono interessati a 

sviluppare il proprio potenziale espressivo e a contribuire allo sviluppo del potenziale espressivo di altri. Il Convegno è 

costruito in maniera tale da garantire a ciascun partecipante di prendere parte al lavoro di formazione e di fruirne con profitto 

qualunque sia la sua formazione pregressa (da principiante a professionista). 

I partecipanti potranno essere al massimo 40 e saranno selezionati sulla base del curriculum e della motivazione personale.  

Il contributo per la partecipazione è fissato in euro 350,00 esente iva. 

Si apre il dibattito.  

Il Direttore pone in votazione la proposta. 

Il C.d.D. approva seduta stante all’unanimità degli aventi diritto. 

 

 

Il Direttore pone in approvazione i seguenti accordi di collaborazione: 

 

ACCORDO DI COLLABORAZIONE 

ENTE CON CUI SI STIPULA OGGETTO CONTRATTO DURATA Responsabile 

Scientifico 

Associazione riconosciuta CSV 

Lazio - Centro di Servizio per 

il Volontariato Lazio, 

Gli obiettivi della collaborazione tra il 

Dipartimento e CSV Lazio sono i 

seguenti: 

-incrementare gli studi e le ricerche nel 

campo delle politiche sociali, del 

volontariato e Terzo settore; 

3 anni Prof. Marco 

Accorinti 
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-realizzare momenti di osservazione e 

ricerca congiunti sui temi del volontario 

e del Terzo settore nel Lazio; 

-sviluppare iniziative di didattica, 

aggiornamento e di formazione 

professionale nella promozione 

dell’attività volontaria e della 

cittadinanza attiva, in particolare verso 

studenti dei Corsi di laurea, docenti degli 

istituti scolastici, volontari, responsabili 

di organizzazioni, giovani studenti e 

cittadini in genere; 

-analizzare e valorizzare l’azione 

volontaria per l’acquisizione di 

competenze specifiche e trasversali, in 

contesti formativi formali e non formali; 

-realizzare progetti di ricerca congiunti;  

-diffondere e valorizzare gli studi, le 

analisi e le pubblicazioni prodotti su 

volontariato, Terzo settore e politiche 

sociali. 

Centro Binario 95, gestito 

dalla Europe Consulting 

Onlus 

Gli obiettivi della collaborazione tra il 

Dipartimento ed il Centro sono i 

seguenti: 

-Incrementare gli studi e le ricerche nel 

campo dell’educazione, della 

formazione, dell’intervento sulle 

marginalità sociali e sui processi di 

inclusione; 

-Promuove la cultura delle Scienze 

sociali, Umane e dell’Educazione; 

-Implementare iniziative innovative di 

intervento sociale nei settori comuni 

d’interesse; 

-Sviluppare iniziative di didattica e di 

formazione professionale nei settori di 

competenza. 

Le parti restano comunque libere di 

condurre autonomamente e 

indipendentemente le loro attività 

istituzionali al di fuori delle suddette 

iniziative assunte in reciproca 

collaborazione. 

3 anni 

  

Prof. Vincenzo 

Carbone 

   

Il Direttore pone in votazione la proposta. 

Il C.d.D. approva seduta stante all’unanimità degli aventi diritto. 

   

ACCORDO DI COLLABORAZIONE 

ENTE CON CUI SI STIPULA OGGETTO CONTRATTO DURATA Responsabile 

Scientifico 

il Municipio Roma VII La presente intesa ha per oggetto lo 

svolgimento dei servizi proposti per il 

miglioramento e l’integrazione dei 

servizi stessi, nell’ambito del progetto 

FAMI Main.Streaming, nello specifico: 

6 mesi  Prof.ssa Milena 

Gammaitoni 
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-           Ospitalità di uno sportello front-

office, un giorno a settimana, per 

inserimento socio-lavorativo per donne 

di cittadinanza straniera presso la sede di 

via Fiortifiocca 71 del Municipio VII; 

-           Diffusione del servizio presso i 

canali web del Municipio; 

-           Rinvio delle beneficiarie del 

Servizio Sociale allo sportello di front-

office del Servizio PEA, laddove 

necessario inserimento socio-lavorativo 

  

 Il Direttore pone in votazione la proposta. 

Il C.d.D. approva seduta stante all’unanimità degli aventi diritto. 

 

 

PARTECIPAZIONE A PROGETTI a ratifica  

ENTE PROPONENTE 

 (capofila) 

PROGETTO RUOLO Responsabile 

Scientifico 

Universidad de Burgos Key Action 2, call “Cooperation partnerships” - 

Titolo progetto: eEarlycare-Training 

partner Prof. Vincenzo 

Piccione 

Presidenza del Consiglio 

dei Ministri - Dipartimento 

per le politiche della 

famiglia 

Avviso “EDUCARE INSIEME” titolo "N.O.I. / 

Nuovi Orizzonti Insieme” 

partner Prof. 

Massimiliano 

Fiorucci 

Io Sono APS Fondazione CON I BAMBINI Bando Progetto 

a Contrasto della Poverta’ Educativa. Titolo 

del progetto: "Scuola Diffusa" 

  

partner Prof. Sandra 

Chistolini 

Centro Italiano di 

Solidarietà don Mario 

Picchi (CeIS)  

 

bando “Gestione dei Centri per la Famiglia di 

II Livello” Comune di Roma, Dipartimento 

Politiche Sociali, Direzione Benessere e Salute. 

 

partner Prof. 

M.G.Vecchio 

 

Il Direttore pone in votazione le proposte. 

Il C.d.D. approva seduta stante all’unanimità degli aventi diritto. 

 

  

PARTECIPAZIONE A PROGETTI 

ENTE PROPONENTE 

 (capofila) 

PROGETTO RUOLO Responsabile 

Scientifico 

UVa Spagna Erasmus+2021 KA220ADU - Cooperation 

partnership. Titolo del progetto: “(R)ubricae” 

“RUBRIC based on evidence for the Employability 

of Adults” 

partner Prof. Antonio 

Cocozza 

Università degli Studi 

Roma Tre 

Erasmus+ 2021 KA220-SCH - Cooperation 

partnerships in school education. Titolo del 

Progetto:“Hand in hand. The right to write for a 

better life”  

capofila Prof. Cinzia 

Angelini 

Università degli Studi 

Roma Tre 

Erasmus+ 2021- KA220-VET - Cooperation 

partnerships in vocational education and training 

Titolo del Progetto: ECO - Empower Competencies 

in Organisations. Bilan de Compétence for 

professional and organisational transitions  

capofila Prof. Antonio 

Cocozza 
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Università degli Studi 

Roma Tre 

 

Erasmus+ 2021- KA2 Digital Enhancement of 

Literature Educational Competences for 

Teachers: INtercultural Good-practices for 

Second-language learning (DELECTINGS 

capofila Prof.ssa 

Raffaella 

Leproni 

Università  Politecnica 

VALENCIA 

 

Erasmus+ 2021  KA220-HED-  project Bricks for 

Tips: using Lego bricks to assess and learn human 

skills tips for teamwork 

 

partner Prof.ssa 

Valeria 

Caggiano 

 

Università degli Studi 

Roma Tre 

 

Erasmus+ - Call: 2021 KA220 - Cooperation 

partnerships in school education Study Of 

Religions Towards Intercultural and Citizenship 

Education 

capofila Prof.ssa 

Perucchini 

 

Il Direttore pone in votazione la proposta. 

Il C.d.D. approva seduta stante all’unanimità degli aventi diritto. 

  

LETTERE D’INTENTI a ratifica 

ENTE PROPONENTE 

 (capofila) 

PROGETTO RUOLO Responsabile 

Scientifico 

Europe Consulting Onlus Lotto 1 del Bando GARA 8059700 CUI 

S02438750586202000070 Progetto: Servizio 

Cittadino di Pronto Intervento Sociale e Prossimità 

– Sala Operativa Sociale 

partner Prof. Vincenzo 

Carbone 

Il Direttore pone in votazione la proposta. 

Il C.d.D. approva seduta stante all’unanimità degli aventi diritto. 

  

OMISSIS 
 

 

Esauriti i punti all’o.d.g. la seduta è tolta alle ore 11.50.  

 

 

 

F.to i Segretari              F.to Il Direttore  

Dott.ssa Chiara Buzzi        Prof. Massimiliano Fiorucci  

Dott.ssa Fabiana Lucente 
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