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Il giorno 09 novembre 2016, alle ore 10.40 presso I’Aula Volpi, Via Milazzo 11b, si € riunito il Consiglio del
Dipartimento di Scienze della Formazione per discutere il seguente 0.d.G.:

1. Comunicazioni.

2. Approvazione verbale/i seduta/e precedente/i.

3. Proposta di chiamata della prof.ssa Cecilia Costa per la copertura di | posto di Professore associato, riservata a
ricercatori a tempo indeterminato in servizio nell'’Ateneo, ai sensi dell'Art. 24, c.6

L.240/2010, Dipartimento di Scienze della Formazione, Settore concorsuale 14/C2, S.S.D. SPS/08:

deliberazione.

4. Proposta di chiamata del prof. Marco Giosi per la copertura di n. 1 posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia, riservata al personale esterno all’Ateneo, ai sensi dell'art. 18, c.4 L. 240/2010, presso il Dipartimento
di Scienze della Formazione, S.C. 11/D1, SSD M-PED/01: deliberazione.

5. Relazioni triennali: deliberazioni.

6. Congedi e nulla osta.

Area Amministrativa:

1. Variazioni Budget.

2. Approvazione Budget Previsione 2017.

3. Contratti e Convenzioni conto terzi.

Area Ricerca:

1. Richieste incarichi esterni.

2. Assegni di Ricerca: deliberazioni.

3. PRID: deliberazioni.

4. Piano strategico della Ricerca: Azione 1: deliberazioni.

Area Didattica:

1. Programmazione Offerta Formativa per I'a.a. 2016-17: deliberazioni.

2. Modifica Regolamento del Master Standards for museum education - Standards pour 1I’éducation muséale
a.2.2016-2017: deliberazione.

3. Pratiche studenti.

4. Borse collaborazione studenti.

Varie ed eventuali.

Presiede la Direttrice, prof.ssa Lucia Chiappetta Cajola; svolgono funzioni di Segretari il dott. Roberto Palmae
la Sig.ra Patrizia Massucci.
La Direttrice, verificato il raggiungimento del numero legale dichiara aperta la seduta.

La Direttrice chiede al Consiglio di integrare 1’0.d.G., con il punto “5. Proposta per la procedura pubblica di
selezione per un posto di ricercatore a tempo determinato, art. 24 ¢.3 lettera a) legge 240/2010, S.C. 11/E3, S.S.D.
M-PSI/05 —a tempo pieno su fondi esterni.”

Pertanto I’0.d.G. viene cosi riformulato:

I. Comunicazioni.

2. Approvazione verbale/i seduta/e precedente/i.

3. Proposta di chiamata della prof.ssa Cecilia Costa per la copertura di | posto di Professore associato, riservata a
ricercatori a tempo indeterminato in servizio nell'Ateneo, ai sensi dell'Art. 24, ¢.6 L.240/2010, Dipartimento di Scienze
della Formazione, Settore concorsuale 14/C2, S.S.D. SPS/08: deliberazione.

4. Proposta di chiamata del prof. Marco Giosi per la copertura di n. 1 posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia, riservata al personale esterno all’Ateneo, ai sensi dell'art. 18, c.4 L. 240/2010, presso il
Dipartimento di Scienze della Formazione, S.C. 11/d1, SSD M-PED/01: deliberazione.

5. Proposta per la procedura pubblica di selezione per un posto di ricercatore a tempo determinato, art. 24 c.3 lettera
a) legge 240/2010, S.C. 11/E3, S.S.D. M-PSI/05 —a tempo pieno su fondi esterni.

6. Relazioni triennali: deliberazioni.

7. Congedi e nulla osta.

Area Amministrativa: Variazioni Budget.

1. Approvazione Budget Previsione 2017.

2. Contratti e Convenzioni conto terzi.
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Area Ricerca:

1. Richieste incarichi esterni.

2. Assegni di Ricerca: deliberazioni.

3. PRID: deliberazioni.

4. Piano strategico della Ricerca: Azione 1: deliberazioni.

Area Didattica:

1. Programmazione Offerta Formativa per I'a.a. 2016-17: deliberazioni.
2. Modifica Regolamento del Master Standards for museum education - Standards pour 1’éducation muséale
a.2.2016-2017: deliberazione.

3. Pratiche studenti.

4. Borse collaborazione studenti.

Varie ed eventuali.

I. Comunicazioni.

2. Approvazione verbale/i seduta/e precedente/i.

La Direttrice mette in approvazione i verbali relativi alla:

0 seduta del 20/07/2016. Il Consiglio approva all’unanimita.

O seduta del 21/09/2016. Il prof. Losito osserva che a pag. 17 sono state invertite le tabelle relative al
cofinanziamento degli assegni di ricerca da parte del Dipartimento: la prima tabella diventa seconda e viceversa. Il
Consiglio approva all’unanimita il verbale con la posizione corretta.

3. Proposta di chiamata della prof.ssa Cecilia Costa per la copertura di | post o di Professore associato,
riservata a ricercatori a tempo indeterminato in servizio nell*'Ateneo, ai sensi dell*Art. 24, ¢.6 L.240/2010,
Dipartimento di Scienze della Formazione, Settore concorsuale

14/C2, S.S.D. SPS/08: deliberazione.

La prof.ssa Cecilia Costa esce dall’aula.

La Direttrice comunica che & presente il quorum dei docenti aventi diritto al voto e che si pud procedere alla discussione
del punto all'o.d.g.

La Direttrice, in relazione alla delibera del C.d.D. del 16 dicembre 2015, con la quale veniva approvata la
Programmazione di disponibilita assunzionali 2014/2015 comunica che, in base al Decreto rettorale n. 1334 -2016
del-10/10/2016, la prof.ssa Cecilia Costa € risultata vincitrice della procedura di chiamata di | posto di Professore
associato, riservata a ricercatori a tempo indeterminato in servizio nell'’Ateneo, ai sensi dell'Art. 24, ¢.6 L.240/2010,
Dipartimento di Scienze della Formazione, Settore concorsuale 14/C2, S.S.D. SPS/08 indetta presso 1’Universita
Roma Tre, i cui verbali della commissione giudicatrice sono stati pubblicati in data 26/09/2016 nell’ Albo Pretorio
d’ Ateneo.

La Direttrice, sulla base dei giudizi espressi nella relazione della commissione giudicatrice, propone la chiamata
della prof.ssa Cecilia Costa candidata risultata idonea.

Il Consiglio di Dipartimento delibera di proporre la chiamata sul posto di professore di seconda fascia, settore
concorsuale 14/C2, S.S.D. SPS/08, la prof.ssa Cecilia Costa.

Il C.d.D approva all’unanimita degli aventi diritto.

Letto e approvato seduta stante.

La prof. Cecilia Costa rientra in aula.

4. Proposta di chiamata del prof. Marco Giosi per la copertura di n. 1 posto di professore universitario
di ruolo di seconda fascia, riservata al personale esterno all’Ateneo, ai sensi dell’art. 18, c.4 L. 240/2010,
presso il Dipartimento di Scienze della Formazione, S.C. 11/d1, S.S.D. M-PED/01: deliberazione.

La Direttrice comunica che e presente il quorum dei docenti aventi diritto al voto e che si pud procedere alla discussione
del punto all'o.d.g. La Direttrice, in relazione alla delibera del C.d.D. del 16 dicembre 2015, con la quale veniva
approvata la Programmazione di disponibilita assunzionali 2014/2015 comunica che, in base al Decreto rettorale n.
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1336- 2016 del 10/10/2016, il prof. Marco Giosi € risultato vincitore della procedura di chiamata per la copertura di
n. 1 posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia, riservata al personale esterno all’Ateneo, ai sensi
dell'art. 18, c.4 L. 240/2010, presso il Dipartimento di Scienze della Formazione, S.C. 11/D1, SSD M-PED/01 indetta
presso 1’Universita Roma Tre, i cui verbali della commissione giudicatrice sono stati pubblicati in data 03/10/2016
nell’ Albo Pretorio d’Ateneo.

La Direttrice, sulla base dei giudizi espressi nella relazione della commissione giudicatrice, propone la chiamata
del prof. Marco Giosi candidato risultato idoneo.

Il Consiglio di Dipartimento delibera di proporre la chiamata sul posto di professore di seconda fascia, settore
concorsuale 11/D1, SSD M-PED/01, il prof. Marco Giosi.

Il C.d.D approva all’unanimita degli aventi diritto.

Letto e approvato seduta stante.

5. Proposta per la procedura pubblica di selezione per un posto di ricercatore a tempo determinato, art. 24 c.3
lettera a) legge 240/2010, S.C. 11/E3, S.S.D. M-PSI/05 —a tempo pieno- su fondi esterni.

La Direttrice comunica che é giunta da parte del prof. Carrus la proposta per la procedura pubblica di selezione
per un posto di ricercatore a tempo determinato, art. 24 ¢.3 lettera a) legge 240/2010, S.C. 11/E3, S.S.D. M-PSI/05 —
a tempo pieno.

La copertura finanziaria gravera sui fondi del progetto UE H2020 — ECHOES, di cui € responsabile il prof.
Giuseppe Carrus.

La Direttrice mette in votazione la richiesta.

I1 C.d.D. approva seduta stante all’unanimita degli aventi diritto.

6. Relazioni triennali: deliberazioni

La Direttrice presenta al Consiglio di Dipartimento le relazioni triennali, per il triennio 2013/2016, dei proff. di | fascia
G. Bove (Allegato 1) e A.M. Favorini (Allegato 2). Il Consiglio prende atto.

ATTI CONFERMA IN RUOLO RICERCATORE DEL DOTT. GILBERTO SCARAMUZZO
Il dott. Gilberto Scaramuzzo esce dall’aula.

La Direttrice legge la relazione sull'attivita scientifica e didattica formulata dal prof. Scaramuzzo (M- PED/01) relativa
al triennio 1 aprile 2013 — 31 marzo 2016 (Allegato 3), ai fini del giudizio di conferma in ruolo come Ricercatore
confermato in servizio presso il Dipartimento.

Il C.d.D., considerati il livello e la qualita dell’attivita didattica e scientifica svolta dal dott. Gilberto Scaramuzzo,
esprime all’unanimita degli aventi diritto un giudizio pienamente positivo in relazione alla sua attivita didattico-
scientifica e alla sua conferma nel ruolo di Ricercatore.

Il C.d.D. approva all’unanimita seduta stante degli aventi diritto.

Il dott. Gilberto Scaramuzzo rientra in aula.

7. Congedi e nulla osta.

PROF.SSA GIUDITTA ALESSANDRINI: RICHIESTA DI AUTORIZZAZIONE A SVOLGERE INCARICO
RETRIBUITO ESTERNO AL DIPARTIMENTO

La Direttrice comunica che la prof.ssa Giuditta Alessandrini ha chiesto 1’autorizzazione ad assumere, da parte del
CNR — Consiglio Nazionale delle Ricerche di Roma, un incarico di membro nella Commissione di Concorso 364.172
— Macerata — Scienze Umane e Sociali, Patrimonio Culturale.

Durata dell’incarico: dal 14 novembre 2016 al 14 maggio 2017.

La Prof.ssa Alessandrini ha dichiarato che tale attivita non interferira con I’attivita istituzionale.

Il C.d.D., constatato che I’ulteriore incarico non interferira con i compiti istituzionali della richiedente, approva
seduta stante all’unanimita degli aventi diritto.

PROF.SSA DE ANGELIS BARBARA: RICHIESTA DI AUTORIZZAZIONE A SVOLGERE INCARICO
RETRIBUITO ESTERNO AL DIPARTIMENTO
La Direttrice comunica che la prof.ssa Barbara De Angelis ha chiesto 1’autorizzazione ad assumere, da parte del
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Comune di Lariano, un incarico di membro in Commissione di Gara.

Durata dell’incarico: entro dicembre 2016.

La prof.ssa De Angelis ha dichiarato che tale attivita non interferira con I’attivita istituzionale.

Il C.d.D., constatato che I’ulteriore incarico non interferira con i compiti istituzionali della richiedente, approva
seduta stante all’unanimita degli aventi diritto.

DOTT. AZARA LILIOSA: RICHIESTA DI AUTORIZZAZIONE A SVOLGERE INCARICO RETRIBUITO
ESTERNO AL DIPARTIMENTO

La Direttrice comunica che la dott.ssa Liliosa Azara ha chiesto 1’autorizzazione ad assumere, da parte della

Link Campus University di Roma, un incarico di Insegnamento di Storia delle relazioni internazionali.

Durata dell’incarico: dal 14 novembre 2016 al 30 gennaio 2017.

La dott.ssa Azara ha dichiarato che tale attivita non interferira con I’attivita istituzionale.

Il C.d.D., constatato che I’ulteriore incarico non interferira con i compiti istituzionali della richiedente, approva
seduta stante all’unanimita degli aventi diritto.

AREA AMMINISTRATIVA:
1. Variazioni Budget.
La Direttrice presenta le seguenti Variazioni di Budget:

VARIAZIONI di Bilancio n. 9

Codice progetto N Previsi V_grlazmnl \Variazioni o Diff. in D_|ff: N oce
Descrizione one gia da Rivisto diminu | .
A . . aumento . ricavo
Iniz. deliberate  |deliberare zione
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Master in "Avrtiterapie
(musicoterapia,
danzamovimentotera
pia, arti grafiche e
€ plastiche, 33.600,00 € 6.720,00 € 40.820,00 € 6.720,00
814000-2016-BG- | teatroterapia): metodi AR.12.31.01.0
MASTER_001 e tecniche di
intervento -
2015/2016 -
integrazione Il rata -
Prof.ssa Grasselli
Master in "Esperto
dell'accompagnament
o al riconoscimento
delle competenze e
B0 200D | alla validazione degli € 1036000 | € 140000 | € 11.760,00 | € 1.400,00 AR12310L0
- apprendimenti
pregressi” -
2015/2016 - Il rata -
Dott. P. Di Rienzo
Master 5%
814000-2015- P A.R.12.31.01.0
Direttore-masters_ Dipartimento € 2292970 | € 580,00 | € 23.509,70 | € 580,00 1
Progetto Erasmus
a4 | CRITHINKEDU - € € 1251280 | € 1251280 | € 12.512,80 AR 0822050
- Prof. A. Poce
Implementazione e
814000-2016-LC- amministrazione AR.12.31.01.0
CONTAB.DIP_00 Piattaforma e- € € 10.000,00 | € 10.000,00 | € 10.000,00 n 1 o
4 learning per
teledidattica
Progetto ICCS 2016
814000-2013-BL- Co?ltract-Prof. B. € € 15.000,00 | € 15.000,00 | € 15.000,00 AR.08.22.05.0
A.P.INT._001 . 2
- Losito
Pr MOVE -
E%%gl(\)/lojsmso-(-)l pf(?ftfcﬁozza € € 21.534,00 | € 21534,00 | € 21.534,00 A'R‘08'122'05'0
Progetto
814000-2015-PD- Erasmus+Project A.R.08.22.05.0
AP.INT. 001 2014 (final report) - € 6519,08 | € 517158 | € 11.690,66 | € 5.171,58 1
prof.P. Di Rienzo

Il Consiglio approva all’unanimita.

La Direttrice informa il Consiglio che, con riferimento al Centro di Ricerca Interdipartimentale per gli Studi Politico-
costituzionali e di Legislazione comparata “Giorgio Recchia” (CRISPEL), di cui il nostro Dipartimento fa parte, & stato
chiesto il versamento di € 500,00 da parte del Dipartimento (art. 10 del Regolamento del CRISPEL).

Il Consiglio approva all’unanimita.

La Direttrice presenta le proposte pervenute dalla Prof.ssa A.M. Favorini, andata in quiescenza il 30 ottobre scorso:
a) | seguenti progetti di cui la prof.ssa Favorini era titolare:

"1 814000-2012-A-FP.C.A._001 - RICERCA 2012 DI TIPO 'A' - "PER NON CADERE NEL GUADO..." ;

71 81400-2012-A-F- P.C.A._2012 — Ricerca 2012 “LA FORMAZIONE DELL’INSEGNANTE...”;

71 814000-2013-A.FAVORINI-C.D.L.TR._001 - CORSO DI LAUREA IN SCIENZE DELLA FORMAZIONE
PRIMARIA SOSTEGNO;

"1 814000-2013-A.FAVORINI-
PRIMARIA,;

LAB. RIC._001 -LABORATORIO 2012"CESTREF'FORM AZIONE
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~ 814000-2013-A.F.- C.D.L.TR._001 - FONDI INNOVAZIONE DIDATTICA 2012 CDL SCIENZE DELLA
FORMAZIONE PRIMARIA,;

~ 814000-2016-AF- CONTAB. DIP_001 - LABORATORIO DSF DEL CENTRO STUDI, RICERCA E
FORMAZIONE IN AMBITO DIDATTICO E PEDAGOGICO SPECIALE.
vengono intestati alla prof.ssa B. Grasselli.

b) Al Centro Studi, Ricerca e Formazione (CeStReF), di cui la prof.ssa Favorini era Coordinatrice, viene nominata la
prof.ssa B. Grasselli.
Il Consiglio le approva all’unanimita.

La Direttrice presenta le proposte, presentate dalla Commissione Didattica di Dipartimento, per I’attivazione di due
progetti dal titolo:

a) Progetto per la promozione di iniziative di carattere seminariale rivolte agli studenti delle lauree triennali e magistrali
per un importo di € 7.000,00;

b) Serie di interventi volti a migliorare la efficacia e la efficienza delle proprie strutture didattiche potenziandone le
dotazioni strumentali e le attivita, per un importo di 10.000,00.

Il Consiglio le approva all’unanimita.
2. BUDGET DI PREVISIONE 2017.

La Direttrice con riferimento al Bilancio di Previsione Unico di Ateneo per 1’anno 2017, presenta le caratteristiche
peculiari del Budget di Previsione 2017 del Dipartimento, precisando che questo gia comprende al suo interno il
finanziamento da parte dell’ Ateneo del fondo di incentivazione (quota del 10%). La Direttrice invita il Segretario
Amministrativo, dott. Palma, ad illustrare le tabelle relative al Budget di Previsione 2017, gia inviate ai componenti
del Consiglio.

Intervengono i proff. Losito e Perucchini chiedendo chiarimenti sulle tabelle illustrate. La Direttrice e il Segretario
Amministrativo rispondono ai chiarimenti richiesti.

La Direttrice mette in votazione il Budget di Previsione per I’anno 2017 (All. 1- Area Amministrativa). Il Consiglio
approva seduta stante all’unanimita.

Letto, approvato e sottoscritto seduta stante.

3. Contratti e Convenzioni conto terzi. PROPOSTA CONVENZIONE _ -
ENTE CON CUI SI|OGGETTO CONTRATTO: IMPORTO  [DURATA [Responsabile Scientifico
STIPULA
ggttt%reForum Terzo \cors0 Formazione/aggiornamento per gli [9.800,00 60 ore Prof. P. Di Rienzo

associati al Forum partecipanti al
progetto FQTS

Corso di formazione/aggiornamento per 1.000.00
docenti, artisti e educatori presso la sede |~
A, .S.D. Dance Project di Giorgia
Gabriele

Associazione
Promozione sociale
Bubuleya

2 giorni Dott. G. Scaramuzzo

CONVENZIONE PER INSEGNAMENTI ESTERNI

ENTE CON CUI SI OGGETTO CONTRATTO:
Responsabile
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STIPULA Scientifico

Pontificia Facolta Teologica |Incarico di insegnamento di Sociologia dell’Educazione per I’a.a. |Prof. L. Diotallevi
dell’ltalia ~ Meridionale =~ —[2016/17.
Sezione San Tommaso
D’Aquino

Libera Universita di Bolzano  |Incarico di insegnamento di Pedagogia Interculturale del C. d. Prof.ssa A. Aluffi
L. in Servizio Sociale presso la Fac. Di Scienze della Formazione [Pentini
per I’a.a. 2016/17.

Il Consiglio approva all’unanimita.

| CONVENZIONE A CARICO DIPARTIMENTO |

ENTE CON CUI SI STIPULA|OGGETTO CONTRATTO: Responsabile
Scientifico
Editoriale Anicia Realizzazione di alcune parti del progetto relativo alla Dott. R. Postiglione
convenzione gia stipulata dal Dipartimento con gli Istituti CPIA1
e CPIA 4

Il Consiglio approva all’unanimita.

| CONVENZIONI CON ESERCIZI COMMERCIALI |

ENTE CON CUI SI STIPULA OGGETTO CONTRATTO: Responsabile
Scientifico
Teatro Ambra Jovinelli Riduzione del costo dei biglietti per studenti, docenti e personale [Commissione

tecnico amministrativo e bibliotecario del Dipartimento di [Paritetica
Scienze Formazione.

Mikybar di  Via Principe [Sconto del 10% su tutti i prodotti da banco piu altre agevolazioni. Direzione
Amedeo Dipartimento

Gruppo generator — Ostelli IAccesso al locale bar e ristorazione con sconti per studenti, Direzione
docenti e personale tecnico amministrativo e bibliotecario del [Dipartimento
Dipartimento di Scienze Formazione — Possibilita di stanze per
ospiti a prezzi ridotti.

Il Consiglio approva all’unanimita.

ACCORDI DI COLLABORAZIONE
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ENTE CON CUI SI STIPULA OGGETTO CONTRATTO: Responsabile

Scientifico
Centro Asinitas Onlus, via Partecipare al progetto di collaborazione per la realizzazione di |Prof. M. Fiorucci
Minturno57, 00177 Roma attivita di formazione, ricerca e sperimentazione per insegnanti,

educatori ed operatori sociali nel campo dell’educazione e della
formazione con particolare riferimento al campo dell’educazione
interculturale.

Il Consiglio approva all’unanimita.

PROTOCOLLI D’INTESA

ENTE CON CUI SI STIPULA |OGGETTO CONTRATTO: Responsabile
Scientifico

Associazione di promozione |Partecipazione a partnership finalizzata alla progettazione e [Prof. A. Cocozza
sociale lIkairos, Piazza Ippolito [realizzazione di seminari e attivita di Mentoring
Nievo,1 Roma

Forum Terzo Settore, Via del [Sostenere 1’avvio di processi di riconoscimento e validazione |Prof. P. Di Rienzo
Corso, 267 Roma delle competenze e degli apprendimenti attraverso misure di
accompagnamento rivolte ai propri associati

Il Consiglio approva all’unanimita.

LETTERA DI INTENTI

ENTE CON CUI SI STIPULA OGGETTO CONTRATTO: Responsabile
Scientifico

Istituto Professionale statale Partecipare al progetto per la realizzazione di un percorso Prof. M. Margottini
De Amicis, Roma educativo rivolto a studenti delle classi IV e V, orientato a
promuovere i valori della cittadinanza attiva e della legalita, la
tutela e il rispetto dei beni pubblici attraverso una metodologia
innovativa e trasversale

Il Consiglio approva all’unanimita.

A RATIFICA
LETTERA DI INTENTI
ENTE CON CUI SI STIPULA OGGETTO CONTRATTO: Responsabile

Scientifico

Istituto  Comprensivo  Via [Partecipazione al progetto di collaborazione “COLORI Prof. G. M. Vecchio

Ferraironi, DIVERSI: educazione alla prosocialita per I’Inclusione”
\Via Ferraironi,38 00177 Roma
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Istituto IS Gaetano Partecipazione al Progetto CRE.S.O.S. “Crescita, Successo, Prof. M. Fiorucci
De Opci"l Schoottha-sctuota apertaper-tuna societa aperta®

Sanctis,

Via Cassia, 931 00189

Roma

Il Consiglio approva all’unanimita.

AREA RICERCA

1. Richiesta incarichi esterni.

La Direttrice ricorda che, per tutte le richieste di incarichi di prestazione d’opera occasionale che prevedono un
compenso equiparabile ad un "mero" rimborso spese e quindi la non attivazione della procedura comparativa, € stato
opportunamente verificato presso le Aree Ricerca e Amministrazione, se esse sono in linea con quanto previsto dalla
circolare della Funzione pubblica dell’11/03/2008 n. 2.

Quindi legge I’elenco delle richieste di prestazioni occasionali che non richiedono una selezione comparativa, proiettato

con le corrispondenti slides:

RESPONSABILE IMPORTO
SCIENTIFICO PRESTAZIONE TIPOLOGIA LORDO ENTE
(RESP. DEL RICHIESTA D’INCARICO | PURATA LORDO BENEFICIARIO
FONDO) BENEFICIARI O
Supporto
nell’organizzazione del
MARINA D’AMATO | FRESTAZIONE 1 convegno giovani | 7 GIORNI | goner i)y [EDMONDO GRASSI
sociologi “Pontignano
2016”
Ricerca bibliografica —
La ricostruzione della
societa europea dopo i
CARMELINA PRESTAZIONE conflitti mondiali del | 3 GIORNI 130 LORDO ANNA MARIA
CANTA OCCASIONALE BENEFICIARIO COLABELLO
XX secolo nella
sociologia di K.
Mannheim
Interviste I.P. —
CARMELINA PRESTAZIONE |Cortometraggio “Voci 350 LORDO
CANTA OCCASIONALE di donne dal 4GIORNI | geNEFICIARIO | ASAMITANIMA
Mediterraneo”
Cameramen -
CARMELINA PRESTAZIONE | Cortometraggio “Voci 4 GIORNI 350 LORDO MARCO
CANTA OCCASIONALE di donne dal BENEFICIARIO LOPERFIDO
Mediterraneo”
Interviste I.P. per
CARMELINA PRESTAZIONE produzione 350 LORDO GIUSEPPINA
CANTA OCCASIONALE |Cortometraggic Voct | 4 GIORNI | geNEFICIARIO ARENA
Mediterraneo”
Ricerca e Interviste I.P.
CARMELINA PRESTAZIONE Py P n 350 LORDO
CANTA OCCASIONALE Voci di donne’t’:ial 4 GIORNI BENEFICIARIO CHIARA CARBONE
Mediterraneo
Supporto
FRANCESCA PRESTAZIONE | all’organizzazione del GABRIELE DE
BORRUSO OCCASIONALE | ConvegnosuDon |12 GIORNI 1170 LORDO ENTE MARCO
Milani
Supporto all’attivita
didattica
MARCO PRESTAZIONE dell’insegnamento di ROBERTA
BURGALASSI OCCASIONALE | “Tirocinio I” peril |20 GIORNI 1350 LORDO ENTE | 5} FssANDRA
Corso di laurea
SerSSL39
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SANDRA
CHISTOLINI

PRESTAZIONE
OCCASIONALE

Traduzione dal
portoghese all’italiano
di testi inediti sulla
pedagogia di Joao de
Deus Ramos

29 GIORNI

250 LORDO
BENEFICIARIO

ANTONIA
SANTOS
FERMINO

GIUDITTA
ALESSANDRINI

PRESTAZIONE
OCCASIONALE

Attivita seminariale per
il Master di | livello a
distanza “HR
SPECIALIST -
Professionisti per le
Risorse Umane”,
Modulo 5
“DEVELOPMENT,
PERFORMANCE &
POTENTIAL,
REWARD. Sviluppo dei
talenti, EQF, ECVET”
(a.a. 2015/2016).
L’incarico consiste nella
partecipazione in qualita
di relatore al Workshop
presenziale dal titolo
“Engagement Lab”.

1 GIORNO

250 LORDO ENTE

ROSSELLA
MARTELLONI

GIUDITTA
ALESSANDRINI

PRESTAZIONE
OCCASIONALE

Attivita seminariale per
il Dottorato di Ricerca in
“Teoria e Ricerca
Educativa e Sociale
(cicli XXIX, XXX,
XXX1)”, a.a. 2015/2016.
Titolo della lezione
“Lavorare sulle
ontologie pedagogiche.
Il tema della
capacitazione”.

1 GIORNO

300 LORDO ENTE

MARCELLO
TEMPESTA

ANTONIO
COCOZZA

PRESTAZIONE
OCCASIONALE

Revisione,
aggiornamento e
integrazioni materiali
didattici online per
Master in "Politiche e
strumenti per la
direzione e la
valorizzazione delle
risorse umane" Modulo:
“Ricerca, innovazione e
sviluppo in azienda”

15 GIORNI

500 LORDO ENTE

LUIGI MAZZA

ANTONIO
COCOZZA

PRESTAZIONE
OCCASIONALE

Attivita seminariale
Master in "Politiche e
strumenti per la
direzione e la
valorizzazione delle
risorse umane" Modulo:
“Prevenzione, sicurezza
e privacy nei luoghi di
lavoro”

7 GIORNI

300 LORDO ENTE

MARCO LAl

ANTONIO
COCOZZA

PRESTAZIONE
OCCASIONALE

Revisione, integrazione
e aggiornamento
materiali didattici online
per Attivita seminariale
Master in "Politiche e
strumenti per la
direzione e la
valorizzazione delle
risorse umane" Modulo:
“Motivazione e
Assessment del
personale”

15 GIORNI

500 LORDO ENTE

MONICA GRASSI

ANA MARIA
MILLAN GASCA

PRESTAZIONE
OCCASIONALE

Relazione introduttiva al
Convegno Matematica
nel sostegno

3 GIORNI

500 LORDO ENTE

MARIA ELENA
GIL CLEMENTE
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Relazione introduttiva al

ANA MARIA PRESTAZIONE ; ELISABETTA
MILLAN GASCA OCCASIONALE Convr?glngolg?:éﬁrgatlca 3 GIORNI | 500 LORDO ENTE MONARI
Servizio fotografico
“ENTAS | SEERGALE Provediime scromm | oZRRRS, | KB
dal Mediterraneo”
Revisione,
aggiornamento,
integrazione, valutazione
delle prove di verifica
online Master in
oA O AIONALE | "Politiche e strumenti | 7 GIORNI |1200 LORDO ENTE {PAOLA FANELLI
per la direzione e la
valorizzazione delle
risorse umane" Modulo:
“Pianificazione delle
carriere”
Revisione,
aggiornamento,
integrazione, valutazione
delle prove di verifica
online Master in
ANTONIO PRESTAZIONE "Politiche e strumenti FABRIZIO
COCOZZA PROFESSIONAL E | per la direzionee la  [°0 CIORNI11200 LORDOENTE | "nArANO
valorizzazione delle
risorse umane" Modulo:
“Project Management,
Politiche retributive e
compensation”’
Revisione,
aggiornamento,
integrazione, valutazione
delle prove di verifica
online Master in
égggyz'i Opggigfg,l\&'\,l_i "Politiche e strumenti |30 GIORNI |1200 LORDO ENTE |GIUSEPPE ROLLI
per la direzione e la
valorizzazione delle
risorse umane" Modulo:
“Formazione
esperienziale”
Revisione,
aggiornamento,
integrazione, valutazione
delle prove di verifica
online Master in
oA O AONALE | "Politiche e strumenti | 7 GIORNI [1200 LORDO ENTE | ZROLHHO
per la direzione e la
valorizzazione delle
risorse umane" Modulo:
“Bilancio di
competenze”
Correzione, aggiornamento, integrazione e
correzione prove di verifica dei materiali
didattici da realizzarsi online per il Master
ANTONIO PRESTAZIONE | L : P 15 600 LORDO CHIARA
in "Politiche e strumenti per la direzione e
COCOzZZA |OCCASIONALE la valorizzazione delle risorse umane” GIORNI ENTE CILONA
Modulo: “Diversity management e work Life
Balance”
Revisione, integrazione e aggiornamento
ANTONIO PRESTAZIONE [materiali didattici online Master in "Politiche 15 500 LORDO ROBERTO
COCOZZA |OCCASIONALE | € strumenti per ladirezioneela ~ \gjorNI | ENTE CIPRIANI
valorizzazione delle risorse umane" Modulo:
“Leadership, gestione dei gruppi e delega”
Docenza corso formazione sulla Pedagogia
GILBERTO |PRESTAZIONE . ; A 4 200 LORDO FLAVIA
dell’Espressione presso Istituto Comprensivo
SCARAMUZZO |OCCASIONALE “Paolo Borsellino” Monte Compatri. GIORNI ENTE GALLO
PAOLO DI PRESTAZIONE |Attivita di docenza nell’ambito del Master di 3 300 LORDO MAURIZIO
RIENZO OCCASIONALE | 1 livello Esperto nell’accompagnamento al |GIORNI ENTE LICHTNER
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riconoscimento delle competenze e alla
validazione degli apprendimenti professionali
pregressi, Ed.2015/2016

Attivita di docenza nell’ambito del Master di
I livello Esperto nell’accompagnamento al

PAOLO DI PRESTAZIONE : ; 3 300 LORDO LUISA
RIENZO  |OCCASIONALE | _ficonoscimento delle competenze ealla g iopn | ENTE DANIELE
validazione degli apprendimenti professionali
pregressi, Ed.2015/2016
Attivita di docenza nell’ambito del Master di
PAOLODI |PRESTAZIONE | !livello Esperto nell'accompagnamentoal | 3 | 300 LORDO | PAOLINO
RIENZO  |OCCASIONALE | _ficonoscimento delle competenzeealla | Aoy ENTE SERRERI
validazione degli apprendimenti professionali
pregressi, Ed.2015/2016
Attivita di docenza nell’ambito del Master di
PAOLODI |PRESTAZIONE | !livello Esperto nell*accompagnamento al 3 300 LORDO | PATRIZIA
RIENZO  |OCCASIONALE | _ ficonoscimento delle competenzeealla |~ qpy ENTE SCALBI
validazione degli apprendimenti professionali
pregressi, Ed.2015/2016
Supporto alla attivita didattica
BUNGALASS! |OCCAGIONALE | delliinsegnamento di “Tirocinio 11" per il | g dany | o ENTE | RONTI
corso di laurea SerSS L39
MARCO PRESTAZIONE | Attivita seminariale svolta per gli studenti 1 300 LORDO MARILENA
BURGALASSI |[OCCASIONALE del corso di laurea SerSS L39 GIORNO ENTE DELLAVALLE
Revisione e integrazione materiali didattici
PRESTAZIONE | online per attivitd seminariale Master in
égggzNzlg PROFESSIONAL | "Politiche e strumenti per la direzione e la GIOYRNI SOOEII‘\IQFIEDO F%BEISZOIO
E valorizzazione delle risorse umane” Modulo:
“Filosofia ed etica di impresa”
/Attivita di docenza nell’ambito del Master di
I livello Esperto nell’accompagnamento al
PAOLO DI PRESTAZIONE riconoscimento delle competenze e alla 6 600 LORDO ADELE
RIENZO OCCASIONALE |validazione degli apprendimenti professionali | GIORNI ENTE L’ IMPERIO
pregressi, Ed. 2015/2016, nell’ambito del
Laboratorio sul Bilancio delle Competenze
RAFFAELE PPRR(;FSI;FSI.%ZI(I)?\II\EL Intervento come musicista nell’ambito del 1 350 LORDO PIERO
POZZI E programma “MusicalnFormazione” GIORNO ENTE RATTALINO
RAFFAELE |PRESTAZIONE | Intervento come musicista nell’ambito del 1 400 LORDO CAMILLO
POZZI OCCASIONALE programma “MusicalnFormazione” GIORNO ENTE BERTETTI
RAFFAELE |PRESTAZIONE | Intervento come musicista nell’ambito del 1 400 LORDO UMBERTO
POZZI OCCASIONALE programma “MusicalnFormazione” GIORNO ENTE BERTETTI
PAOLA PRESTAZIONE | Attivita seminariale interna sul CLIL e la 3 350 LORDO CARROL
PERUCCHINI [OCCASIONALE didattica erogata in lingua inglese GIORNI BENEFICIARIO | MORTERA

Il Consiglio approva seduta stante all’unanimita.

La Direttrice ricorda al Consiglio che, ai sensi del D.Lgs. n. 81/2015, art.2, comma 4, non € piu possibile dare
corso alle richieste di incarico di co.co.co.

La Direttrice procede quindi ad illustrare le richieste d'incarico della tabella sottostante per le quali 1I’Ufficio

Ricerca di Dipartimento effettuera la ricognizione interna, come previsto dalla circolare prot. N°69249 del

21/07/2014, volta a verificare I’eventuale possibilita di utilizzare, a titolo gratuito, risorse interne all’Ateneo per
svolgere le attivita richieste. Qualora tale ricognizione dovesse avere esito negativo, si procedera ad aprire i bandi agli
esterni per le richieste di incarichi. L’Ufficio Ricerca di Dipartimento specifica che gli eventuali bandi aperti agli esterni
potrebbero essere considerati nulli qualora non venisse rilasciato il visto di regolarita dal Collegio dei Revisori dei
Conti di Ateneo. Vengono quindi illustrate le richieste pervenute con i relativi nominativi dei sostituti della
Commissione di valutazione (di norma composta dal Direttore, dal Responsabile Scientifico richiedente e dal
Segretario della Ricerca o dal Segretario Amministrativo) ove previsti:

RESPONSABILE
SCIENTIFICO
(RESP. DEL
FONDO)

PRESTAZIONE
RICHIESTA

TIPOLOGIA D’INCARICO

DURATA

IMPORTO SOSTITUTO
LORDO ENTE |COMPONENT
LORO E
BENEFICIARI [ COMMISSIO
O NE
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LUCA
DIOTALLEVI

PRESTAZIONE
OCCASIONALE

Assistenza al coordinamento
scientifico del Master di Il
livello in scienze della cultura
e della religione, anno
accademico 2016/2017.

20
GIORNI

3000 LORDO
ENTE

CECILIA
COSTA

EMMA NARDI

PRESTAZIONE
OCCASIONALE

Traduzione in lingua francese
di materiali di studio archiviati
nel Centro di didattica

30
GIORNI

2000 LORDO
BENEFICIARIO

ANTONELLA
POCE

museale
Implementazione e
amministrazione della
piattaforma Moodle per il
Corso di laurea SDE in
modalita teledidattica su
server di Ateneo
Implementazione della
struttura degli insegnamenti
sulla piattaforma del
Dipartimento
https://formonline.uniromad.it.
Attivita di DOCENZA in
presenza e online nell’ambito
del Master di I livello Esperto
nell’accompagnamento al
riconoscimento delle
competenze e alla validazione
degli apprendimenti
professionali pregressi, Ed.
2015/2016 — Laboratorio
(E)portfolio e dossier delle
competenze
Attivita di DOCENZA in
presenza e online nell’ambito
del Master di I livello Esperto
nell’accompagnamento al
riconoscimento delle
competenze e alla validazione
degli apprendimenti
professionali pregressi, Ed.
2015/2016 — Laboratorio
Tecniche relazionali e
gestione del colloguio

MASSIMO
MARGOTTINI

PRESTAZIONE
PROFESSIONALE

10000 LORDO

12 MESI |BENEFICIARIO

FILIPPO
SAPUPPO

PRESTAZIONE
OCCASIONALE

30
GIORNI

2000 LORDO
BENEFICIARIO

MARIO
PIREDDU

PAOLO DI
RIENZO

PRESTAZIONE
OCCASIONALE

900 LORDO

9 GIORNI ENTE

PAOLO DI
RIENZO

PRESTAZIONE
OCCASIONALE

900 LORDO

9 GIORNI ENTE

2.Assegni di ricerca: deliberazioni

NULLA OSTA

La Direttrice pone al Consiglio i seguenti nulla osta richiesti dagli assegnisti di ricerca per attivita di incarichi
esterni:

- dott. Stefano Zucca (prof.ssa Grasselli) per una prestazione professionale per tutor specializzato servizio di
Ateneo per gli studenti DSA (Legge 170/10) dal 15/11/2016 al 15/11/2017.

- dott. Alessandro Sanzo (prof. Losito) per prestazione d’opera occasionale per attivita di Correzione e valutazione
ricerche mensili master “valutazione dei sistemi di istruzione”, dal 14/11/2016 al 13/12/2016.

- dott. Andrea Patassini (dott. Sapuppo) per prestazione occasionale per attivitd di predisposizione materiali
multimediali digitali per la formazione del piano nazionale scuola digitale A.D. Veneto, dal15/11/2016 al
30/11/2016.

- dott.ssa Claudia Caneva (prof.ssa Costa) prestazione occasionale per attivita di revisione materiali didattici per
I’insegnamento on line e correzioni prove di verifica master POSDA dal 14/11/16 al 3/12/16.

NULLA OSTA A RATIFICA
- dott.ssa Valeria Damiani (prof. Losito) per prestazione occasionale per attivita nell’ambito del progetto ADVENUS,
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programma Erasmus+ con 1’Universita LUMSA, dal 31/10/16 al 30/11/17.

- dott.ssa Valeria Damiani (prof. Losito) per prestazione occasionale per attivita nell’ambito del progetto ACUMEN
programma Erasmus+ con 1I’Universita LUMSA dal 31/10/16 al 30/11/18.

- dott. Andrea Patassini (Prof. Maragliano) per prestazione occasionale per attivita di formazione nel progetto
“Coding” presso I’istituto Comprensivo Frosinone 17, dal 1/2/16 al 1/6/16.

- dott. Andrea Patassini (prof. Maragliano) per prestazione occasionale per contributi redazionali per la rivista CISL
“Scuola e Formazione”, dal 1/1/2016 al 31/12/16.

- dott. Andrea Patassini (prof. Maragliano) per prestazione occasionale per attivita di formazione di animatori
digitali — Lazio- presso istituto Magistrale Margherita di Savoia, dal 1/4/16 al 28/10/16.

- dott.ssa Sebastiana Sabrina Trasolini (prof.ssa Nardi) per prestazione occasionale per attivita di supporto alla
didattica per gli studenti del Master di Il livello “Standards for museum education standards for I’education museale”,
dal 1/11/16 al 30/11/16.

- dott. Angelo Panno (prof. Carrus) per prestazione professionale di Docenza a contratto, dal 31/10/16 al 31/02/17.

- dott. Francesco Agrusti (prof.ssa Nardi) per collaborazione coordinata e continuativa per attivita di
implementazione e adattamento di tool digitali esistenti per 1’educazione al patrimonio artistico e culturale, nell’ambito
delle attivita del progetto Erasmus+ DICHE, dal 1/11/2016 al 30/4/2017.

Il C.d.D. approva le richieste all’unanimita seduta stante.

La Direttrice pone in approvazione al Consiglio la composizione della commissione giudicatrice dell’assegno di ricerca
della prof.ssa G. Alessandrini approvato nel Consiglio del 21/9/2016, dal titolo: “L’alternanza scuola-lavoro: un’analisi
delle condizioni epistemologiche, pedagogiche e metodologiche- didattiche per I’implementazione del sistema, e delle
opportunita per lo sviluppo di una ‘via italiana’ al duale”

La Commissione sara cosi composta:

- Proff.: G. Alessandrini (presidente); S. Pallini e G. Aleandri (membri effettivi).
- Proff.: F. Bocci; M. Di Giacinto (supplenti).

Il Consiglio approva all’unanimita la Commissione.

La Direttrice pone all’approvazione del Consiglio la delibera di sospensione dell’assegno di ricerca (art. 1 del bando
di concorso per I’attribuzione dell’assegno) del dott. Paolo Campetella (prof.ssa Nardi) per il periodo 1 dicembre 2016
- 30 aprile 2017 pari a 5 mesi. La durata complessiva dell’assegno (1/5/16 —

30/4/17), pari a 12 mesi, resta invariata. Il termine dello stesso & posticipato in relazione al periodo di
sospensione.

Il Consiglio approva all’unanimita la Commissione.

NOMINA RESPONSABILE SCIENTIFICO ASSEGNI DI RICERCA La Direttrice fa presente che:

| la prof.ssa A. M. Favorini chiede che, a decorrere dal 1 novembre 2016, la prof.ssa B. Grasselli sia responsabile
scientifico dell’assegno di ricerca “Nuove forme di management funzionali all’ottimizzazione delle attivita formative
aggiuntive per il sostegno”.
1l prof. R. Maragliano chiede che, a decorrere dal 1 novembre 2016, il dott. F. Sapuppo sia responsabile
scientifico dell’assegno di ricerca “Sostegno alla comunicazione di rete”.

3. PRID: deliberazioni
I docenti partecipanti ai PRID Il e 111 si sono riuniti al fine di elaborare il progetto di ricerca nel rispetto delle linee
guida deliberate nel Consiglio di Dipartimento del 1 giugno 2016.
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La Direttrice invita il prof. Fiorucci a presentare al Consiglio lo stato dei lavori relativi al 11 PRID - Dimensione
Intercultura, il quale da comunicazione di quanto segue (Allegato 4):

- Coordinatore: prof. Massimiliano Fiorucci;

-Titolo: Generazioni Ponte. Processi formativi, percorsi identitari, appartenenze e dialogo interculturale tra e con le
seconde generazioni;

- Attivita previste: L’articolato progetto di ricerca multifocalizzato (specifiche dimensioni analitiche situate
all’interno di singoli domini disciplinari) si fondera su approcci integrati multimetodo: dai protocolli osservativi nei
contesti di riferimento (istituzioni educative, famiglie, lavoro e luoghi di socialitad), alle interrogazioni individuali e di
gruppo (interviste e gruppi focus), dalle survey campionarie con strumenti di rilevazione standardizzati fino agli studi
di caso (gruppo classefistituto scolastico/associazioni di comunita) con approfondimenti in situazione di quasi
esperimento (somministrazione di stimoli standardizzati ed analisi dei contenuti delle risposte) e possibilita di studi
contrastivi (contesti differenti).

Il Consiglio approva all’unanimita seduta stante.

La Direttrice passa la parola al prof. M. Margottini.

La Direttrice invita il prof. Margottini a presentare al Consiglio lo stato dei lavori relativi al 1ll PRID - Formazione
a Distanza ed E-Learning, il quale da comunicazione di quanto segue (Allegato 5):

- Coordinatori: prof. Massimo Margottini, dott.ssa Concetta la Rocca;

- Titolo: E-learning per Iistruzione superiore: definizione di un modello integrato per la qualificazione degli
apprendimenti e delle relazioni educative on line;

- Attivita previste: Definizione di modello didattico integrato e-learning per la didattica universitaria tenendo conto
dei seguenti ambiti di ricerca: Teorie e modelli dell’apprendimento multimediale; Forme e strumenti dell’interazione
online; Ambienti integrati per I’apprendimento online; Contenuti e materiali didattici per la didattica online; Modalita
didattiche per lo sviluppo di competenze; Valutazione e autovalutazione; Motivazione e autoregolazione per
apprendere online; Accessibilita, usabilita e inclusione in riferimento sia alle caratteristiche dei contesti di
apprendimento sia alle differenti esigenze formative degli studenti; Prospettiva MOOC; Variabili organizzative.

Il consiglio approva all’unanimita seduta stante.

Il prof. Margottini da altresi comunicazione che la dott.ssa Marella chiede di entrare a far parte del 11l PRID, mentre il
prof. Burgalassi ha comunicato all’Ufficio Ricerca la proprio adesione al gruppo PRID Il. Pertanto I’attuale
composizione dei gruppi PRID 1l e 11l risulta essere la seguente:

11 PRID 111 PRID

DIMENSIONE INTERCULTURA FORMAZIONE A DISTANZA E E-LEARNING.
1. Massimiliano Fiorucci 1. Massimo Margottini

2. Marco Catarci 2. Concetta La Rocca

3. Enrica Tedeschi 3. Giovanni Moretti

4, Vincenzo Carbone 4, Valeria Biasci

5. Marco Svolacchia 5. Daniela Marella

6. Luca Tedesco 6. Gaetano Domenici

7. Mauro Giardiello 7. Anna Maria Ciraci

3. Gilberto Scaramuzzo 8. Fabio Bocci

0. Rosa Capobianco 9. Barbara De Angelis

10. Marco Burgalassi 10. Gabriella Aleandri

11. Marina Geat 11. Lucia Chiappetta Cajola
12. Vincenzo A. Piccione 12. Antonella Poce

4. Piano strategico della ricerca — Azione 1: deliberazioni

La Direttrice comunica che la Commissione Programmazione e la Commissione Ricerca e Laboratori hanno concluso
il lavoro istruttorio relativo all’individuazione delle Aree alle quali attribuire gli assegni di ricerca triennali finanziati
dall’ Ateneo nell’ambito del “Piano strategico della ricerca: Azione 1 - Inserimento di giovani nel tessuto della ricerca
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dell’ Ateneo”. La proposta formulata dal lavoro congiunto delle due Commissioni del Dipartimento ha tenuto conto sia

- di quanto comunicato nel Consiglio di Dipartimento durante la seduta dell’l giugno scorso in merito
all’assegnazione dei 6 assegni di ricerca triennali finanziati dall’ Ateneo (approvati dal Consiglio di Amministrazione
nella seduta del 28/01/2016) e dei relativi bandi che dovranno essere emanati entro il 31 dicembre 2017,
- delle decisioni prese dal Consiglio di Dipartimento durante la seduta del 22 giugno scorso in merito ai seguenti
punti:

| non attivare posizioni di ricercatore di tipo a);
['] spacchettare un assegno di ricerca per completare assegni in corso, previa valutazione positiva degli stessi e con
delibera del Consiglio di Dipartimento;

| emettere i bandi per i cinque assegni triennali e procedere all’assegno spacchettato entro dicembre 2017;
- delle informazioni fornite dalla Direttrice relative agli ulteriori 4 assegni di ricerca triennali che sono stati di recente
attribuiti al Dipartimento nella seduta del Consiglio di Amministrazione del
18/10/2016.

In considerazione di quanto sopra, sulla base delle valutazioni espresse in merito agli indicatori sulla “Sofferenza Aree
Disciplinari”, le “Quiescenze”, la “Presenza Offerta Formativa” e il “Carico Didattico” la proposta votata all’unanimita
dalla Commissione Programmazione e dalla Commissione Ricerca e Laboratori e con approvazione unanime della
Giunta di Dipartimento dell’08 novembre 2016 ¢ la seguente:

1) i primi cinque assegni di ricerca triennali vengono assegnati alle seguenti Aree:

- Area Pedagogica M-PED 01: SSD M-PED 01; bando entro gennaio/febbraio 2017.

- Area Pedagogica M-PED 02: SSD M-PED 02; bando entro aprile/maggio 2017.

- Area Pedagogica M-PED 03: SSD M-PED 03; bando entro febbraio/marzo 2017.

- Area Socio-Statistico-Antropologica-Matematica: SSD SPS/07; bando entro marzo/aprile 2017
- Area Psicologica: SSD M-PSI 01; bando entro maggio/giugno 2017

2) L’assegno di ricerca spacchettato € indirizzato a valorizzare i percorsi di ricerca avviati e viene assegnato alle
seguenti Aree, tenuto conto degli assegni in corso e delle annualita svolte:

- Area Pedagogica M-PED 04: SSD M-PED 04; seconda annualita in corso. Durata: 1 anno; procedura da avviare
in continuita con la scadenza naturale dell’assegno in corso (31.01.2017).

- Area Pedagogica M-PED 04: SSD M-PED 04; seconda annualita in corso. Durata: 1 anno; procedura da avviare
in continuita con la scadenza naturale dell’assegno (30.04.2017).

- Area Pedagogica M-PED 03: SSD M-PED 03; seconda annualita in corso. Durata: 1 anno; procedura da avviare
in continuita con la scadenza naturale dell’assegno (31.08.2017).

3) Gli ulteriori quattro assegni di ricerca triennali vengono assegnati alle seguenti Aree:

- Area Storico-Filosofico-Linguistico-Giuridica: SSD L-ART/06; bando entro luglio/settembre 2017.
- Area Storico-Filosofico-Linguistico-Giuridica, SSD M-FIL/03; bando entro luglio/settembre 2017.
- Area Pedagogica M-PED 01: SSD M-PED 01; bando entro settembre/ottobre 2017.

- Area Pedagogica M-PED 04: SSD M-PED 04; bando entro settembre/ottobre 2017.

4) Le Commissioni hanno altresi individuato alcuni criteri generali relativi all’emanazione dei bandi di selezione
relativi ai precedenti punti 1 e 3:

- il possesso da parte dei candidati del titolo di dottorato di ricerca o di titolo equivalente conseguito all’estero,
coerente con le tematiche del progetto di ricerca presentato dall’ Area;

- la conoscenza della lingua inglese (livello intermedio) che potra essere certificata o in assenza di certificazione
verificata dalla Commissione, integrata da un docente esperto in lingua inglese del Dipartimento;

- il progetto di ricerca presentato dall’Area che costituisce 1’oggetto di ogni singolo bando relativo al conferimento
degli assegni, deve essere sottoscritto da almeno due docenti di ruolo del Dipartimento, il primo firmatario dei quali
deve essere dello stesso SSD del progetto di ricerca;

- al fine di procedere alla valutazione comparativa prevista all’articolo 4, comma 5 del Regolamento di Ateneo,
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rispetto a quanto inserito al comma 8, lettera b) dello stesso articolo, la Commissione dipartimentale, su proposta della
Direttrice e previa delibera del Consiglio, sara composta da 5 membri: la Direttrice; un docente membro della Giunta
di Dipartimento; il docente di riferimento del

progetto di ricerca; un docente membro della Commissione Programmazione e un docente membro della Commissione
Ricerca e Laboratori con competenze piu affini all’area oggetto dell’assegno.

Il Consiglio approva seduta stante all’unanimita.

AREA DIDATTICA
1. PROGRAMMAZIONE OFFERTA FORMATIVA PER L’A.A. 2016-2017: DELIBERAZIONI.

CORSI POST LAUREAM 2016-2017: PROROGHE ISCRIZIONI

La Direttrice fa presente che, a fronte dei vari problemi che si sono verificati per le iscrizioni sulla piattaforma, una
specifica richiesta di proroga dei termini delle iscrizioni ai corsi post lauream 2016-2017 costituira apposito punto
all’o.d.g. del prossimo Consiglio di Dipartimento.

MASTER DIDATTICA E PSICOPEDAGOGIADEI DISTURBI DELLO SPETTRO AUTISTICO A.A. 2016-2017

La Direttrice, in riferimento al Corso di Perfezionamento/Master in "Didattica e psicopedagogia dei disturbi dello
spettro autistico, precisa che a seguito di alcuni rilievi di carattere tecnico da parte dell'Ufficio Didattico di Ateno,
si e deciso - in accordo con gli uffici stessi e con il Direttore del Corso Prof. Fabio Bocci

- di attivare per I'edizione corrente il solo Master e non il Corso di perfezionamento, come precedentemente deliberato
nel C.d.D. del 20/07/2016.

Il C.d.D. approva seduta stante all’unanimita degli aventi diritto.

1.1PROGRAMMAZIONE OFFERTA FORMATIVAPER L’A.A. 2016-2017

CORSO DI LAUREA IN SCIENZE DELL’EDUCAZIONE

Il prof. Fiorucci, Coordinatore del C.d.L., chiede che venga approvata la procedura di apertura di Avviso, ed eventuale
bando, per il conferimento dell’insegnamento di Pedagogia sperimentale - modulo (M-PED/04 3 CFU, 18 ore di
didattica frontale). L’insegnamento di Pedagogia sperimentale di cui € titolare la prof.ssa Tornar & un’attivita
didattica da 9 CFU complessivi: 6 a carico della prof.ssa Tornar, la quale svolge insegnamenti per 12 CFU per
il corso di laurea magistrale. L’insegnamento si svolge nel secondo semestre. La Direttrice pone in votazione la
richiesta.

Il C.d.D. approva seduta stante all’unanimita degli aventi diritto.

1.2 PROGRAMMAZIONE OFFERTA FORMATIVA PER L’A.A. 2016-2017
CORSO DI LAUREA IN EDUCATORE PROFESSIONALE DI COMUNITA’
INSEGNAMENTO DI PSICOLOGIA GENERALE

La Direttrice da la parola al prof. Paolo Impara, coordinatore del C.d.L., che comunica che la prof.ssa Biasci
non potra ricoprire da questo anno accademico 2016/17 I'insegnamento di Psicologia generale mutuato dal CdS SDE
per il corso EPC.

Tale variazione si rende necessaria al fine di organizzare una didattica funzionale giacché la disciplina non ¢ piu
suddivisa in canali, considerando I'elevata numerosita degli studenti frequentanti del corso di Laurea in Scienze
dell'Educazione. Il prof. Stefano Mastandrea assumera I'impegno di docenza, gia titolare dell'insegnamento attivato
presso il Corso di Formazione e Sviluppo delle Risorse Umane, dal quale il nostro Corso di Studi mutuera.

La prof.ssa Biasci € disponibile a tenere gli esami dell'appello di gennaio - febbraio 2017 per gli studenti iscritti
negli anni precedenti.

Il prof. Mastandrea iniziera il corso nel secondo semestre e assumera I'impegno degli esami dalla sessione estiva
2017.

Il C.d.D. approva seduta stante all’unanimita degli aventi diritto.

1. 3PROGRAMMAZIONE OFFERTA FORMATIVA PER L’A.A. 2016-2017
CORSO DI LAUREA IN FORMAZIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE
Il prof. Cocozza, Coordinatore del C.d.L., chiede che venga approvata la procedura di apertura di Avviso, ed eventuale
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bando, per il conferimento dell’insegnamento di Psicologia del lavoro M-PS1/06 (6 CFU) 1l SEM in quanto la dott.ssa
Caggiano Valeria € in aspettativa obbligatoria per maternita.
Il C.d.D. approva seduta stante all’unanimita degli aventi diritto.

1. 4 PROGRAMMAZIONE OFFERTA FORMATIVA PER L’A.A. 2016-2017
CORSO DI LAUREA INTERCLASSE IN SERVIZIO SOCIALE E SOCIOLOGIA

Il prof. Burgalassi, Coordinatore del C.d.L., chiede che venga approvata la richiesta della dott.ssa Elisabetta Frontoni,
professore a contratto del corso di Istituzioni di diritto pubblico per 1’a.a. 2016-2017, che chiede di poter svolgere
I’intero ciclo di lezioni nel secondo semestre anziché nel | e Il semestre come indicato dal bando. La richiesta & dovuta
all’impossibilita di svolgere le lezioni nel primo semestre a causa del periodo di astensione obbligatoria.

La Direttrice pone in votazione la richiesta.

Il C.d.D. approva seduta stante all’unanimita degli aventi diritto.

1.5 PROGRAMMAZIONE OFFERTA FORMATIVA PER L’A.A. 2016-2017

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE INTERCLASSE IN SCIENZE PEDAGOGICHE E SCIENZE
DELL’EDUCAZIONE DEGLI ADULTI E FORMAZIONE CONTINUA

La prof.ssa Alessandrini, Coordinatore del C.d.L., chiede che venga approvata la procedura di apertura di

Awviso, ed eventuale bando, per il conferimento dell’insegnamento di Psicologia del lavoro e delle organizzazioni M-
PSI1/06 (6 CFU) Il SEM in quanto la dott.ssa Caggiano Valeria € in aspettativa obbligatoria per maternita.

La Direttrice pone in votazione la richiesta.

Il C.d.D. approva seduta stante all’unanimita degli aventi diritto.

2. MODIFICA REGOLAMENTO DEL MASTER STANDARDS FOR MUSEUM EDUCATION -
STANDARDS POUR L’EDUCATION MUSEALE A.A.2016-2017: DELIBERAZIONE.

La Direttrice comunica che la prof.ssa Poce ha fatto presente che € stato necessario apportare al

Regolamento del Master “Standards for museum education - Standards pour 1’éducation muséale” a.a.2016-

2017, alcuni aggiornamenti in relazione a:

- elenco docenti anno 2017

- moduli singoli

In particolare, in merito ai moduli singoli che vengono offerti dal master, si segnala che si € ritenuto necessario integrare
1’offerta con il modulo "Research directions in learning at the museum” a cura di Pino Monaco (Smithsonian Centre
for learning and Digital Access -USA) per via dell’interesse scientifico del

programma didattico del docente, che viene da una delle istituzioni museali piu prestigiose del pianeta.

La Direttrice sottopone all’approvazione del C.d.D. le modifiche apportate.
I1 C.d.D. approva seduta stante a degli aventi diritto.

3. PRATICHE STUDENTI.

Viene data lettura dell*estratto del Consiglio del C.d.L. in Scienze dell’Educazione.

Il Consiglio di Corso di Laurea e stato convocato per via telematica dal 2 novembre 2016, ore 11.32, sino al giorno
4 novembre 2016, ore 12.00 per deliberare sul seguente ordine del giorno:

1. Reintegro studenti decaduti

-OMISSIS
Il Coordinatore comunica che € pervenuta una domanda di reintegro al Corso di Laurea in Scienze
dell’Educazione ord. DM 270 da parte della studentessa Cerutti Simona. La studentessa prima di decadere aveva
sostenuto 36 semestri nel Corso di laurea in Scienze dell’Educazione del vecchio ordinamento. Si propone il
reintegro della carriera con la convalida di 26 semestri pari a 132 CFU.

Il Consiglio approva all ‘urnanimita, attraverso la modalita del silenzio assenso, il reintegro della carriera

svolta.

-OMISSIS
IL C.d.D. fa propria la proposta del Corso di Laurea e I’approva seduta stante all'unanimita degli aventi diritto.
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4. BORSE COLLABORAZIONE STUDENT]I.

La Direttrice pone in votazione il seguente bando.

BANDO PER L'ASSEGNAZIONE DI N. 2 BORSE A, FINE FORMATIVO PER STUDENTI ISCRITTI Al CORSI DI
LAUREA TRIENNALI DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA FORMAZIONE, PER LO SVOLGIMENTO DI
UN SERVIZIO DI SUPPORTO TECNICO-DIDATTICO ALLA SEGRETERIA CENTRALE

Il Dipartimento di Scienze della Formazione bandisce n. 2 borse a fine formativo per studenti iscritti ai corsi di Laurea
del Dipartimento di Scienze della Formazione, per lo svolgimento di un Servizio di supporto tecnico-didattico alla
Segreteria Centrale. °

Le borse, dell'importo di euro 1.000,00 cadauna, comporteranno un‘attivita di 150 ore complessive, da ripartirsi secondo
le esigenze della Segreteria Centrale.

Le attivita connesse alla borsa saranno svolte a partire da martedi 15 novembre 2016 e si concluderanno entro e
non oltre venerdi 12 maggio 2017.

Possono presentare domanda gli studenti iscritti ai Corsi di Laurea Triennali e magistrali del Dipartimento di Scienze
della Formazione. Sara considerato criterio preferenziale l'avere gia svolto una borsa di collaborazione presso la
Segreteria Centrale.

La selezione dei candidati avverra sulla base della valutazione:

. del curriculum vitae et studiorum, redatto secondo il formato europeo;

2. di un colloquio conoscitivo, in cui verranno accertate le motivazioni allo svolgimento dell'attivita, le competenze
inerenti al profilo professionale richiesto e la disponibilita di tempo mirata alla copertura dell'orario d'ufficio,
specialmente nel periodo che intercorre tra i mesi di novembre 2016 e gennaio 2017.

Si ritiene utile evidenziare che, ai sensi delle norme vigenti, tale borsa & incompatibile con:

« La borsa di dottorato di ricerca;

* Qualsiasi altra borsa di collaborazione (ad eccezione degli assegni di tutoraggio);

* Qualsiasi rapporto di lavoro autonomo o subordinato.

La valutazione delle domande sara effettuata dalla Commissione per il supporto tecnico-didattico per la
Segreteria Centrale.

La domanda di ammissione, debitamente sottoscritta dai candidati e redatta in carta semplice in conformita allo schema
_esemplificato allegato, dovra essere presentata con consegna a mano entro le ore 13.00 di venerdi 11 novembre
2016 presso la stanza 2.17 al secondo piano della sede del Dipartimento di Scienze della Formazione, Via Milazzo
11B. L'elenco degli idonei sara pubblicato entro lo stesso giorno.

Le domande prive di curriculum degli studi (compilato secondo quanto indicato al precedente punto 1) non verranno
prese in considerazione.

Il colloquio conoscitivo avra luogo lunedi 14 novembre 20. 16 ore 11,00 presso la Saletta Archivio; la graduatoria
di idoneita al colloquio stesso sara pubblicata entro lo stesso giorno sul sito http://formazione.uniroma3.it/Servizi-
Borse-di-collaborazione-studenti s4 54.aspx . it

Il C.d.D. approva seduta stante all’unanimita degli aventi diritto.

RICHIESTA DI APERTURA DI BANDO PER BORSE DI COLLABORAZIONE STUDENTI PER | C.D.S.
SERSSL39 E MAPSS

La Direttrice fa presente che si dovra procedere all’apertura di bando per due borse di collaborazione di supporto
alla segreteria didattica SERSS L39 (servizio Sociale) e di bando per due borse di collaborazione di supporto alla
segreteria didattica MaPSS (LM87 Management del Servizio Sociale a Indirizzo Formativo Europeo).

Il C.d.D. approva seduta stante all’unanimita degli aventi diritto.

Non essendoci altri punti in discussione, la seduta é tolta alle ore 14.25.
F.to i Segretari F.to il Direttore

Dott. Roberto Palma Prof.ssa Lucia Chiappetta Cajola
Sig.ra Patrizia Massucci
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